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KÄSITELTÄVÄT ASIAT 
 
Pykälä Liite Asia 
1 §  Kokouksen avaus ja läsnäolijoiden toteaminen 
 
2 §  Maakunnan yhteistyöryhmän kokoonpanomuutosten toteaminen 
 
3 §  Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
4 §  Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 
 
5 §            Pöytäkirjantarkastajien valinta  
 
6 §     Liitteet  §6a ja 6b    Katsaus ajankohtaisiin ohjelma-asioihin 
 
7 §   Liitteet  §7a-7f        Rakennemuutosreservi-varoja koskevat hakemukset vuodelle 2009  
 
8 §  Liitteet §8a-8c         Vuoden 2009 maakunnan yhteistyöasiakirjan tarkistaminen lisäresurssien osalta 

  
  Hyvinvointiteemaan kuuluvat hankkeet (1 kpl)  
9 §               iTYÖLÄS – Työlähtöisen työterveydenhuollon ja kuntoutuksen Itä-Suomen  

            oppimisverkostot sosiaali- ja terveydenhuollon muuttuvien työorganisaatioiden 
             ja pk-yritysten tukena  (ESR) 

  - Hanke käsitellään maakunnan yhteistyöryhmässä (YLIMAAKUNNALLINEN HANKE) 
   
  Osaamisteemaan kuuluvat hankkeet (1 kpl) 
10 §  Liiketaloustieteellisen palvelututkimuksen huippuyksikkö (EAKR) 
         - Hanke käsitellään maakunnan yhteistyöryhmässä (kielteinen esitys) 
 

Bioenergiateemaryhmään kuuluvat hankkeet (1 kpl)  
11 §              Energiapuuta Etelä-Savosta (EAKR) 
       - Hanke käsitellään maakunnan yhteistyöryhmässä 
   
  Yrittäjyysteemaan kuuluvat hankkeet (2 kpl) 
12 §  Itä-Suomen rakennusalan kehittämishanke (ESR) 
  - Hanke käsitellään maakunnan yhteistyöryhmässä (YLIMAAKUNNALLINEN HANKE) 

 
13 §   Potilashotelli Etelä-Savoon selvityshanke  (EAKR) 
  - Yhteistyöryhmälle tiedoksi.  
 
            Teemojen ulkopuoliset hankkeet (1 kpl) 
14 § Etelä-Savo - Saimaan maakunta tunnetuksi (EAKR) 
  - Hanke käsitellään maakunnan yhteistyöryhmässä 
 
15 §   Muut asiat 
 
16 §           Seuraava kokous 
 
 
 
Merk. Reino Matilainen 
  Maakunnan yhteistyöryhmän puheenjohtaja  
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 ………………………………….. …………………………………. 
 Reino Matilainen   Katariina Pelkonen 
 
   
    
 
Pöytäkirja on ……………..     ……../……. 2009 ……………..      ……../……. 2009 
tarkastettu paikka   paikka 
 
 
         ……………………………………. …………………………………….. 
         Olli Sironen  Matti Kellokumpu 
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1 §  KOKOUKSEN AVAUS, YHTEISTYÖRYHMÄN KOKOONPANOMUUTOKSET JA LÄSNÄ- 
OLIJOIDEN TOTEAMINEN 
 
Puheenjohtaja Reino Matilainen avasi kokouksen. 
Todetaan maakunnan yhteistyöryhmän kokoonpano. 
 

 Päätös: 
 

Todettiin läsnäolijat. 
 
2 §  MAAKUNNAN YHTEISTYÖRYHMÄN KOKOONPANOMUUTOSTEN TOTEAMINEN  
 
 Päätösesitys: 

Etelä-Savon TE-keskus esittää vuoden 2009 alusta toteutetun organisaatiomuutoksen 
johdosta seuraavia muutoksia maakunnan yhteistyöryhmän jäseniinsä. TE-keskus on 
kirjeellään 26.1.2009 ehdottanut kokoonpanoon seuraavia muutoksia ja maakuntahallitus on 
hyväksynyt ne kokouksessaan 2.2.2009.  

 
Aiempi kokoonpano: 
JÄSEN   VARAJÄSEN 
Johtaja Matti Kellokumpu   Kehittämispäällikkö Marja Aro 
Työvoimapalvelupäällikkö   Osastopäällikkö Markku Turkia 
Tea Raatikainen   
Osastopäällikkö Kirsi Kosunen                      Teknologia-asiantuntija Timo Alasuvanto 
Osastopäällikkö Juha Pulliainen                    Kehittämispäällikkö Pekka Sillanpää 

 
Muutettu kokoonpano:   
JÄSEN   VARAJÄSEN 
Johtaja Matti Kellokumpu   Kehityspäällikkö Pekka Sillanpää  
Kehityspäällikkö Marja Aro   Asiakkuuspäällikkö Tea Raatikainen 
Innovaatio- ja kansainvälistyvä  
liiketoiminta-    Teknologia-asiantuntija Timo Alasuvanto 
vastuualueen päällikkö Kirsi Kosunen    
Työllisyys- ja yrittäjyys-vastuualueen  Maaseutu- ja energia- vastuualueen päällikkö 
päällikkö Juha Pulliainen Maija Puurunen 
 
TE-keskus esittää lisäksi maakunnan yhteistyöryhmän sihteeristöön kehityspäällikkö Marja 
Aroa kehittämispäällikkö Markku Turkian tilalle. 

 
Etelä-Savon Yrittäjät ovat kirjeellään 12.1.2009 ehdottaneet vaihdosta varaedustajan osalta 
ja ehdottaneet Lila Kääriäisen tilalle varajäseneksi maakunnan yhteistyöryhmään 
toimitusjohtaja Jaana Leskistä. Maakuntahallitus on hyväksynyt vaihdoksen kokouksessaan 
2.2.2009.  
 
Todetaan kokoonpanomuutokset.  
 
Päätös:  
 

 Todettiin kokoonpanomuutokset.  
 
  
3 §  KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS 
  

Päätösesitys: 
 
 Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 
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 Päätös: 
Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
 
 
4 §  KOKOUKSEN TYÖJÄRJESTYKSEN HYVÄKSYMINEN 
  

Päätösesitys: 
 
 Hyväksytään asialistan mukainen järjestys kokouksen työjärjestykseksi. 
 
 Päätös: 

Päätösesitys hyväksyttiin. 
 

 
 
5 §  PÖYTÄKIRJANTARKASTAJIEN VALINTA 

 
Maakunnan yhteistyöryhmän pöytäkirjan tarkastaa kussakin kokouksessa valitut kaksi 
pöytäkirjantarkastajaa. 

 
 Päätösesitys: 

 
 Yhteistyöryhmä valitsee kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 
 
 
 Päätös: 

Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Olli Sironen ja Matti Kellokumpu 
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6 § Katsaus ajankohtaisiin ohjelma-asioihin  
- ”Hakukierros” EAKR ja ESR- hankkeiden osalta päättyi 30.1 ja liitteenä ovat koottuna uudet 
hankkeet taulukkoon (liite § 6a).  
– Seuraavan kerran hankkeita otetaan samanaikaisesti käsittelyyn 30.4.2009 ja sihteeristö 
valmistelee hakuilmoituksen.  
– EU-rakennerahastojen ajankohtaistilaisuuden kuulumiset 4.2.2009 (Säätytalo, Helsinki) 
– Tavoite 1- ohjelman EAKR- varojen käyttö 30.6.2009 mennessä (liite § 6b). 

 
– TEM on asettanut työryhmän pohtimaan rakennerahasto-toiminnan yksinkertaistamista.     
Etelä-Savon edustajana tässä ryhmässä toimii Juha Pulliainen.  

 
 Tulevia kokouksia:  

– EAKR-seurantakomitean sihteeristön kokoukset: 31.3.2009 (Kuopio) ja  
   7.5.2009 (Joensuu)  

   – EAKR- seurantakomitean kokous 9.–10.6. (Joensuu) 
    – ESR-seurantakomitean kokous 13.–14.5.2009 (Etelä-Pohjanmaa). 
 

Päätösesitys: 
Merkitään tiedoksi.  
 
Päätös: 
Merkittiin.  

 
 
 
 
7 §  Rakennemuutosreservi-varoja koskevat hakemukset vuodelle 2009  

TEM pyysi kirjeellään 12.12.2008 jättämään hakemukset EU-rakennerahastojen kansallisen 
varauksen käytöstä. Ohjeistuksen mukaan hakemukset tulee toimittaa muille suuralueen 
myrreille tiedoksi. Etelä-Savon hakemus on valmisteltu maakuntaliiton ja TE-keskuksen 
toimesta ja lähetetty Työ- ja elinkeinoministeriöön 5.1.2009, ja sitä on täydennetty vielä 
8.1.2009.  
 
Liitteinä ovat Etelä-Savon, Pohjois-Karjalan ja Pohjois-Savon hakemukset (liitteet § 7a, § 7b ja 
§ 7c) sekä rakennerahastoneuvottelukunnan sihteeristön esitykset varojen jaosta (liitteet § 7d, 
§ 7e, § 7f). 
 

 
Päätösesitys: 
Merkitään tiedoksi.  
 
Päätös: 
Merkittiin. 
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8 §    Vuoden 2009 maakunnan yhteistyöasiakirjan tarkistaminen lisäresurssien osalta  
   (Liitteet  § 8a, § 8b, § 8c ja § 8d (liite § 8d lähetetty lisälistalla ke 25.2.2009)  
  

Maakunnan yhteistyöasiakirja hyväksytään rakennerahastolain 21 §:n nojalla vuosittain 
talousarvioesityksen antamisen jälkeen lokakuun loppuun mennessä samanaikaisesti 
maakuntaohjelman toteuttamissuunnitelman käsittelyn kanssa. Rakennerahastoasetuksen 7 
§:n mukaan maakunnan yhteistyöryhmä tarkistaa tarvittaessa maakunnan yhteistyöasiakirjan 
valtion talousarvion tai lisätalousarvion tultua hyväksytyksi välittömästi sen jälkeen, kun 
rakennerahastovarat ja vastaava valtion rahoitusosuus on jaettu välittäville toimielimille ja on 
maakunnittain tiedossa.  

 
Vuoden 2009 talousarviossa ja ensimmäisessä lisätalousarvioesityksessä EU:n 
rakennerahasto-ohjelmien rahoitusta aikaistetaan siten, että vuoden 2009 ohjelmarahoitusta 
kasvatetaan yhteensä 20 %. Ohjelmakauden 2007 -2013 myöntämisvaltuuden 
kokonaismäärä ei muutu, koska vuoden 2009 lisäykset vähennetään em. ohjelmien vuoden 
2013 rahoituskehyksestä. 
 
Myöntämisvaltuuden budjetoinnin aikaistamisella TEM pyrkii tehostamaan ohjelmien 
toimeenpanoa ja varmistamaan vuoden 2007 rahoituskehyksen täysimääräisen maksamisen 
N+2 säännön mukaisesti marraskuun 2009 loppuun mennessä.  

  
Nyt tehtävä lisä-MYAK kohdistaa aikaistetun ohjelmarahoituksen eri viranomaisten kautta 
ohjelman mukaisiin tarkoituksiin. Lisä-MYAK on tarkoitettu suunnattavaksi taloutta elvyttäviin 
toimiin.  

 
Maakunnan yhteistyöryhmän hyväksymä maakunnan yhteistyöasiakirjan lisäresurssit sekä 
rahoitustaulukot Euroopan aluekehitysrahastosta osarahoitettavan toimenpideohjelman ja 
sosiaalirahaston osalta pyydetään toimittamaan 20.3.2009 mennessä työ- ja 
elinkeinoministeriöön.  
 
Kyseessä on lisäys aiemmin hyväksyttyyn (MYR päätös 15.10.2008) Maakunnan 
yhteistyöasiakirjaan 2009. Lisä-MYAK:ssa rahaa on jaettavana Etelä-Savoon yhteensä 6, 068 
miljoonaa euroa (EU+ valtio), josta 4,054 miljoonaa euroa on suunnattu EAKR-ohjelmaan ja 
2,014 miljoonaa euroa ESR-ohjelmaan.  
 
Päätösesitys: 
Maakunnan yhteistyöryhmä hyväksyy liitteen § 8d mukaisen lisäyksen (erillinen lisä-MYAK) 
Etelä-Savon maakunnan yhteistyöasiakirjaan vuodelle 2009.  
 

 
Päätös: 

 Päätösesitys hyväksyttiin.  
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Hyvinvointiteemaryhmään kuuluvat hankkeet (1 kpl) 
- Hanke käsitellään maakunnan yhteistyöryhmässä (YLIMAAKUNNALLINEN HANKE) 
 

9 § Hankkeen nimi  iTYÖLÄS – Työlähtöisen työterveydenhuollon ja 
kuntoutuksen Itä-Suomen oppimisverkosto sosiaali- ja 
terveydenhuollon muuttuvien työorganisaatioiden ja pk-
yritysten tukena   

 Hakija  Hengitysliitto Heli ry, Verve  
 Vastuuviranomainen Itä-Suomen lääninhallitus, sosiaali- ja terveysosasto 
  Ohjelma EAKR/ESR  ESR  
  Toimintalinja TL 1 
 

Kuvaus 
Hankkeella haetaan ratkaisua työterveyshuollon ja kuntoutuksen vaikuttavuuteen muutoksessa 
olevien työorganisaatioiden ja niissä työskentelevien yksilöiden tukemisessa. Yksilöidyt 
kehittämistarpeet ovat 
1. uusien työn muutoksiin pureutuvien työmenetelmien vakiinnuttaminen osaksi työterveyshuollon ja 
kuntoutuksen normaalikäytäntöä ja niiden välistä yhteistyötä 
2. uusien työmenetelmien systemaattinen jatkokehittäminen 
3. muutoksessa olevien sosiaali- ja terveydenhuollon organisaatioiden tai pk-yritysten valituilla 
toimialoilla työskentelevien yksilöiden tukeminen ja muutokseen räätälöityjen työmenetelmien 
kehittäminen 
4. uusia työmenetelmiä koskevia kokeiluja tehneiden työterveys- ja kuntoutusyksiköiden ja heidän 
asiakkaidensa oppimisverkoston muodostaminen 
5. kehitettyjen työmenetelmien levittäminen uusiin työterveys- ja kuntoutusyksiköihin ja 
oppimisverkoston laajentaminen sekä 
6. uusien työmenetelmien luoma tarve työterveyshuollon ja kuntoutuksen kiinteämpään 
suunnitteluun ja yhteistyöhön asiakasorganisaation johdon kanssa. 
 
Hankkeessa keskeinen haaste on innovaatioita jalostava oppiminen eli se, miten toisistaan erillään 
toimivat työterveyshuoltojen ja kuntoutuksen kokeilijat voivat hyötyä ja oppia muualla kokeilluista 
innovaatioista. 
 
Hankkeen tulokset 
- Pilotoitujen uusien työmenetelmien, työterveyshuollon ja kuntoutuksen yhteistyömallin ja 
kuntoutumislaboratorion käytön laajentaminen ensimmäisen aallon kuntoutusyksiköissä 
(Anttolanhovi ja hyvien käytäntöjen levittämisen kautta Kaprakka) 
- Työlähtöisen työterveyshuollon ja kuntoutuksen maanlaajuinen vakiintunut oppimisverkosto, jossa 
myös sosiaali- ja terveysalan muutoksen ja pk-yritystoimialojen muutoksen alaosastoja 
- Uusia työlähtöisiä menetelmiä omaksuneita työterveysyksiköitä 
- Uudistunut työterveyshuollon toimintasuunnitelmakäytäntö, jossa ennaltaehkäisevä 
työterveyshuolto suunnitellaan tukemaan yritysten tuotanto- tai palvelukonseptin muutoksia 
yhteistyössä muiden toimijoiden kanssa 
 
Hankkeessa kehitettävät uudet tuotteet 
- Työlähtöisen työterveyshuollon ja kuntoutuksen oppimisverkoston verkkoalusta (avoin osa, vain 
jäsenille tarkoitettu osa, asiakasorganisaatioiden osa) 
- Työlähtöisiä työpaikkaselvityksen, terveystarkastuksen ja toiminnan suunnittelun malleja - sekä 
yleisiä että erityisesti sosiaali- ja terveysalan organisaatioihin ja tiettyjen toimialojen pk-sektorin 
työpaikoille räätälöityjä 
- Työlähtöisiä kuntoutuksen ohjausvälineitä - sekä yleisiä että edellä mainituille toimialoille 
räätälöityjä 
- Työlähtöisen työotteen aloituskokonaisuus sekä työterveyshuoltoon että työikäisten kuntoutukseen 
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(koulutus- ja ohjauskokonaisuus) 
- Opetussuunnitelmia työterveys- ja kuntoutusalan oppilaitoksia varten 
 
 
Sisältö ja toimet 
1. Lähestymistavan jo käyttöönottaneiden työterveyshuolto- ja kuntoutusyksiköiden maanlaajuisen 
verkoston muodostaminen ja vakiinnuttaminen 

- Yhteisen tietoteknisen wiki-alustan rakentaminen ja käyttöönotto yhdessä valtakunnallisen 
hankkeen kanssa 
- Työterveyshuolto- ja kuntoutusyksiköiden ohjaus, noin 1 työseminaari/kuukausi/yksikkö 
- Työterveys- ja kuntoutusyksiköiden johdon työskentely, 3 työseminaaria/vuosi 
- Sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasorganisaatioiden integrointi mukaan verkoston 
toimintaan 
- Alueellisten ja valtakunnallisten verkostotapaamisten järjestäminen yhdessä valtakunnallisen 
hankkeen kanssa, 3/vuosi 

 
2. Uusien työterveyshuoltoyksiköiden koulutus, ohjaus ja verkoston jäseniksi ottaminen (toinen aalto) 

- Hakijan ja Työterveyslaitoksen kehittämässä koulutuskokonaisuudessa kolme 
työterveysyksikköä (yksikköjen koosta riippuen) käy yhdessä läpi vuoden aikana 20 
työseminaarista koostuvan kokonaisuuden. 
- Koulutuskokonaisuuksia toteutetaan kaksi vuosina 2009 ja 2010, joten on mahdollista tulla 
mukaan kuusi työterveysyksikköä. 

 
Hankkeessa on 600 lähiopetuspäivää. 

 
Hakijalla on ollut edellisellä rakennerahastokaudella Työhyvinvointia edistävä työn kehittäminen 
työterveyshuollon ja kuntoutuksen yhteistyönä -hanke, josta tehdyn arviointiraportin mukaan 
kehitetyt työmenetelmät ja lähestymistapa ovat edistyksellisiä ja soveltuvat hyvin työelämän nykyisiin 
haasteisiin.  
 
Kohderyhmä 
Hankkeen kohderyhmänä ovat kuntoutus- ja työterveyshuoltoyksiköiden ammattihenkilöt ja jonkin 
verran yksiköiden asiakasorganisaatioiden edustajia (sosiaali- ja terveysalan ja pk-sektorin esimiehet 
ja johto). Aloittavia arvioidaan olevan 31. Etelä-Savosta hankkeeseen osallistuisivat kuntoutuslaitos 
Anttolanhovi ja kaksi työterveysyksikköä (Etelä-Savon työterveys ja Terveystalo Mikkeli), Pohjois-
Savosta kolme työterveysyksikköä (Soisalon työterveyshuolto Varkaudesta, Mehiläisen 
työterveyshuolto Kuopiosta ja Terveystalo Kuopio, mahdollisesti myös Varkauden 
Työterveyspalvelut Oy). Hankkeen hyviä käytäntöjä levitetään Pohjois-Karjalaan. Kirjalliset 
aiesopimukset ovat tekeillä. Kuntoutusyksiköt ovat osallistuneet hankevalmisteluun ja 
työterveysyksiköiden kanssa on käyty keskusteluja hankkeeseen osallistumisesta. 
 
Kumppanuus 
Hanke liittyy valtakunnalliseen hankkeeseen, jota rahoittaa sosiaali- ja terveysministeriö samalle 
hakijalle. Hankkeella on yhteinen ohjausryhmä valtakunnallisen hankkeen kanssa. Ohjausryhmään 
kuuluvat edustajat kohdeorganisaatioista, Työterveyslaitoksen työterveyshuollon kehittämisen osa-
alueelta, Kansaneläkelaitoksen kuntoutusryhmästä ja työterveyshuollon korvauksista sekä Sosiaali- 
ja terveysminiteriöstä työsuojeluosastolta. 
 
Pysyvät vaikutukset 
Hanke parantaa työterveyshuollon ja työikäisten kuntoutuksen orientaatiota, osaamista ja 
vaikuttavuutta työelämän muutostilanteissa. Uudet menetelmät vakiinnutetaan normaalikäytännöksi 
hankkeeseen osallistuvissa organisaatioissa ja toimintaa kehitetään edelleen. Oppimisverkosto 
jatkaa toimintaansa. 
 
Budjetin erittely 
Suurimmat kuluerät ovat henkilöstökustannukset 160 000 €, matkakustannukset  60 000 €, välilliset 
kustannukset 27 000 €. Hankkeen kulut muodostuvat itäsuomalaisten yksiköiden kanssa tehtävästä 
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työstä. Kulut on jaettu Pohjois-Savon ja Etelä-Savon kesken muuten tasan, mutta Etelä-Savon 
osuus on 11 164 euroa suurempi vuonna 2008 Anttolanhovin aloittaman kuntoutuksen ja 
työterveyshuollon välisen yhteistyön takia. 

  Rahoitustaulukko 

  

Koko hanke Hankkeen rahoitus

Kokonaisrahoitus                       320 258 € 

Julkinen rahoitus yht.                       249 200 € 

- EU 115 995

Kansallinen julk. rah.                       133 205 € 

- valtio 68 126
- kunta 65 079
- muu kansall. julk. rah.

Yksityinen rahoitus 71 058
Tulorahoitus
Kansall. laina
EIB  

 

  

Kokonaisrahoitus                       165 711 € 

Julkinen rahoitus yht.                       130 182 € 

- EU 61 514

Kansallinen julk. rah.                         68 668 € 

- valtio 36 128
- kunta 32 540
- muu kansall. julk. rah.

Yksityinen rahoitus 35 529
Tulorahoitus
Kansall. laina
EIB

Etelä-Savon osuus: hankkeen rahoitus

 
 
  Hankkeen kesto 
  1.9.2008 – 31.5.2011 
 
 Vastuuviranomaisen arvio hankkeen rahoittamisesta 

Itä-Suomen lääninhallitus puoltaa hankkeen rahoittamista. Hanke on ESR-ohjelman toimintalinjan 1 
mukainen ja tukee STM:n valtakunnallista kehittämisohjelmaa Terveenä ja osaavana työssä. Hanke 
tukee hallitusohjelmaa ja Terveyden edistämisen politiikkaohjelmaa. Hanke esitetään 
hyväksyttäväksi ohjelmarahoitukseen Etelä-Savon ja Pohjois-Savon maakunnissa. Pohjois-
Karjalassa lääninhallituksen sosiaali- ja terveysosasto rahoittaa Kaprakan toteuttamaa 
Työhyvinvointia ja kuntoutumista työssä mikro- ja pienyrityksissä -hanketta. 
 
Hanke on valmisteltu laajassa yhteistyössä ja sen tavoitteet ja toimet ovat selkeät. Hakijalla on 
hankkeen toteuttamiseksi tarvittava osaaminen ja hankkeen kustannukset ovat realistiset. 
Hankkeella on perusta hakijan edellisen ohjelmakauden hyvänä käytäntönä esiin nostetussa 
hankkeessa. Hanke on osa sosiaali- ja terveysministeriön rahoittamaa valtakunnallista hanketta.  
 
Hankkeen välityksellä edistetään Itä-Suomen työikäisen väestön työhyvinvointia ja työssäjaksamista 
työelämän muutostilanteissa. Hanke liittää itäsuomalaiset kuntoutusyksiköt ja työterveyshuollot 
valtakunnalliseen alan kehitykseen ja toimintaa jatkuvasti kehittävään oppimisverkostoon. 
Kehitettävä toimintamalli on sovellettavissa laajalle kohderyhmälle. Hankkeessa levitetään hyviä 
käytäntöjä koko Itä-Suomen alueella. Hanke edistää alueellista tasa-arvoa ja kumppanuutta 
valtakunnallisesti.  
 
 
 



 
PÖYTÄKIRJA 
1/2009   

ETELÄ-SAVON MAAKUNNAN YHTEISTYÖRYHMÄ 
3.3.2009 
 

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet 
 

8 

 
 
 
Sihteeristökäsittely 17.2.2009: 
– Sihteeristö puoltaa hanketta ja esittää, että maakunnan yhteistyöryhmälle esitellään puoltavan 

lausunnon antamista hankkeesta. 
 
 

Päätösesitys: 
Yhteistyöryhmä puoltaa hanketta. Sille voidaan myöntää rahoitusta (EU+ valtio yhteensä) enintään 
97 642  € vuosille 2008 – 2011 ESR-ohjelman toimintalinjassa 1 työorganisaatioiden, työssä olevan 
työvoiman ja yritysten kehittäminen sekä yrittäjyyden lisääminen.  
 

Päätös: 
           Päätösesitys hyväksyttiin. 
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Osaamisteemaann kuuluvat hankkeet (1 kpl) 
        - Hanke käsitellään maakunnan yhteistyöryhmässä (kielteinen esitys) 
 
10 § Hankkeen nimi   Liiketaloustieteellisen palvelututkimuksen huippuyksikkö  
 Hakija  Helsingin kauppakorkeakoulu, Pienyrityskeskus 
 Vastuuviranomainen Itä-Suomen lääninhallitus, sivistysosasto 
  Ohjelma EAKR/ESR  EAKR  
  Toimintalinja TL 2 
 

Kuvaus 
Hankkeen tavoitteena on luoda liiketaloustieteellisen palvelututkimuksen huippuyksikkö, joka toimii 
laajasti verkostoituneena uusimmilla teknologisilla välineillä, tieto- ja tilastokannoilla, 
analyysivälineillä ja sovelluksilla. Se tuottaa nopeasti ja laadukkaasti alueen yrityksille ja julkiselle 
sektorille niiden kilpailukykyä palvelevia ja parantavia tutkimuksia, analyyseja ja analyysityökaluja. 
Ne liittyvät yritysten ja julkisen sektorin organisaatioiden asiakastutkimuksiin, organisaation tilan, 
kilpailukyvyn ja osaamisen tutkimuksiin sekä markkinoiden, toimialojen, klustereiden ja alueiden 
tilan, kyvykkyyden ja potentiaalin selvittämiseen. Tutkimukset, analyysit ja analyysivälineet auttavat 
yrityksiä, yritysjohtajia ja julkista sektoria tunnistamaan mahdollisuuksiaan, kehityshaasteitaan ja 
osaamistarpeitaan. Toisaalta ne auttavat alueen kouluttajia ja kehittäjiä tuottamaan parasta 
mahdollista koulutusta ja kehityspalveluja. 
 
Hankkeen tulokset 
1) Olemassa olevien tietokantojen ja datapankkien arviointi, koodaus ja analyysivälineiden 
tuottaminen 
2) Uusien tietokantojen, datapankkien tunnistaminen, tuottaminen ja niihin liittyvien 
analyysivälineiden tuottaminen 
3) Tarvittavien tietoteknisten välineiden, ohjelmien tunnistaminen ja hankinta 
4) Asiantuntija- ja tutkijaverkoston toimijoiden tunnistaminen ja valmistaminen mukaan toimintaan 
5) Palvelututkimus-, analyysi- ja analyysivälinepilotit 
6) Palveluiden vakiinnuttaminen 
 
Kohderyhmä 
Hankkeen toimet kohdistuvat liiketaloustieteellisen palvelututkimuksen huippuyksikön kehittämiseen. 
Välillisenä kohderyhmänä ovat alueen yritykset ja julkisen sektorin organisaatiot, jotka ovat 
hallinnoijan tiedossa. 
 
Kumppanuus 
Hakijan mukaan hanketta ovat olleet valmistelemassa joukko alueen yrityksiä ja 
kehittäjäorganisaatioita (Miktech, Miset, TE-keskus). Hankkeessa ei ole mukana muita oppilaitoksia, 
esimerkiksi Mikkelin ammattikorkeakoulua. 
 
Pysyvät vaikutukset 
Hankkeen vaikutukset juurrutetaan pysyväksi toiminnaksi siten, että toiminta suunnitellaan 
taloudellisesti kannattavaksi ja kehittyväksi toiminnaksi ja lisäksi yrityksille ja julkisen sektorin 
organisaatioille osoitetaan selvästi palvelujen käytön käytännön hyödyt. 
 
Budjetin erittely 
 
EAKR-hankkeen henkilökustannuksiin sisältyy 24 henkilötyökuukautta projektipäällikön ja 12 
henkilötyökuukautta palveluntuottajan kustannuksia, yhteensä 134 000 €. Kone- ja laitehankintoihin 
on suunniteltu 100 000 €, mikä sisältää analyysityökaluja: 50+ Kasvukompassi yritysten 
kasvuedellytysten arviointityökaluksi, VAU-verkostomittari yhteistyöverkoston arvioinnin työkaluksi, 
LiMu Liiketoimintamallit muutoksessa liiketoimintamallien kehittämistyökaluksi, Likvi 
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Liiketoimintamallit liiketoimintamallien arvioinnin ja kehittämisen viitekehykseksi teknologiayrityksille, 
HiMa Hinnoittelumallit arvioinnin ja kehitystyökaluksi, HiLo Logistiikkastrategiat korkean teknologian 
yritysten logistiikkamallien arviointi- ja kehittämistyökaluksi sekä yritysten ympäristö- ja 
yhteiskuntavastuuraportoinnin arviointityökalu. Kunta- ja yritysrahoituksista ei ole sopimuksia. 
Kuntarahoitusta tulisi mahdollisesti Mikkelistä, yhteensä 50 000 € (osuus 16,7 %), ja yrityksistä 40 
000 € (osuus 13,3 %) yritysten osallistumismaksuista ja välineiden hyödyntämisestä. 
 

  Rahoitustaulukko 
  

  

Koko hanke Hankkeen rahoitus

Kokonaisrahoitus                       300 000 € 

Julkinen rahoitus yht.                       260 000 € 

- EU 135 870

Kansallinen julk. rah.                       124 130 € 

- valtio 74 130
- kunta 50 000
- muu kansall. julk. rah.

Yksityinen rahoitus 40 000
Tulorahoitus
Kansall. laina
EIB  
 
 

  Hankkeen kesto 
 
  1.1.2009 – 31.12.2010 

 
Vastuuviranomaisen arvio hankkeen rahoittamisesta 
Itä-Suomen lääninhallituksen sivistysosasto ei puolla hankkeen rahoittamista. Hankkeen 
kohderyhmänä on hakijaorganisaatio ja välillisenä kohderyhmänä yritykset ja julkisen sektorin 
organisaatiot. Hankkeen sisältö voidaan katsoa hakijan normaalitoiminnaksi budjettirahoituksella. 
Hankkeen toteuttamiskelpoisuus ja pysyvyys päättymisen jälkeen jäävät epäselviksi. Hankkeen 
toimet ja sisältö ovat osittain jäsentymättä ja verkosto suppea osaamiskeskittymän synnyttämiseksi. 
 
Sihteeristökäsittely 17.2.2009: 
 
- Sihteeristö ei puolla hanketta vastuuviranomaisen esittämiin perusteluihin pohjautuen ja esittää, 

että maakunnan yhteistyöryhmälle ei esitetä puoltavan lausunnon antamista hankkeesta.  
 
Päätösesitys: 
Yhteistyöryhmä ei puolla hanketta vastuuviranomaisen esittämiin perusteluihin nojaten.  

 
 Päätös: 
 Päätösesitys hyväksyttiin. 
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Bioenergiateemaryhmään kuuluvat hankkeet (1 kpl)  
 

11 §  Energiapuuta Etelä-Savosta 
          - Hanke käsitellään maakunnan yhteistyöryhmässä 
 
 Hakija Lappeenrannan teknillinen yliopisto, Energia- ja 

ympäristötekniikan osasto, Bioenergiatekniikka 
 Vastuuviranomainen Maakuntaliitto  
  Ohjelma EAKR/ESR  EAKR  
  Toimintalinja 2 
 

Kuvaus 
 Etelä-Savossa voidaan nostaa maakunnan energiaomavaraisuutta ja uusiutuvia energialähteitä 

tehokkaimmin lisäämällä metsäenergian käyttöä. Hakkuutähteet ja kannot ovat nykyisin jo käytössä 
voimalaitosmittakaavassa, mutta energiapienpuun käyttö on rajoittunut pienempiin käyttökohteisiin. 
Näin ollen valtaosa maakunnassa saatavilla olevasta pienpuusta jää metsiin ilman hyötykäyttöä.  

 
 Hankkeen tavoitteena on luoda toimintamalli, jonka avulla saadaan maakunnan pienpuun 

energiahyötykäyttö moninkertaistettua tulevaisuudessa. Hankkeen tavoitteena on luoda edellytykset 
lisätä energiapuuharvennuksien pienpuuhakkeen korjuuta ja käyttöä maakunnassa 100 000 m3 (200 
GWh). Tämä tarkoittaa 1500 hehtaaria energiapuuharvennuskohteiden vuosittaista kunnostusta 
lisäten metsänomistajien ja korjuu- ja logistiikkayrityksien tuloja noin 3 milj. €.  

 
 Olennaista on kytkeä suunnitelmallinen metsänhoito tähtäämään energiapuuharvennuksen 

sisältämään metsänkasvatukseen sopivista kohteista. Metsänhoitoyhdistyksien ja alueen 
pienyrityksien avulla voidaan luoda laajempi hankintaverkosto. Ulkoistamalla hankinnan 
toimintamallia yritysverkostolle voidaan mahdollistaa energiapuun saatavuuden laajentaminen ja 
jakelu myyjästä ja ostajasta riippumattomaksi. Pienpuun käsittely ja varastointi toteutettaisiin joko 
keskitetyissä terminaalivarastoissa tai hajautetuissa tienvarsivarastoissa. Käsittelyn suuremman 
mittakaavan ja tarjonnan ansiosta voitaisiin kustannuksia pienentää kilpailukykyiselle tasolle myös 
pienpuun osalta. Näin mahdollistettaisiin tehokas jakelu sekä pieniin että suuriin käyttökohteisiin. 

 
 Etelä-Savossa metsähakkeen käyttö lämpö- ja voimalaitoksissa vuonna 2006 oli 275 000 m3, (500 

GWh). Noin kolme neljäsosaa kaikesta metsähakkeesta käytettiin suurissa voimalaitoksissa, 
Mikkelissä (316 GWh) ja Savonlinnassa (75 GWh). Edellä mainittujen voimalaitoksien lisäksi 
metsähaketta käytettiin suurten kiinteistöjen lämmitykseen ja muutamien pienehköjen 
kaukolämpölaitoksen pääpolttoaineena. Näissä laitoksissa metsähake oli pääosin kokopuuhaketta, 
kun taas suuremmissa voimalaitoksissa käytettiin hakkuutähteitä. Metsähakkeen pienkäytön 
arvioidaan maakunnassa olevan hieman yli 100 GWh.  

 
 Metsähakkeen käyttömääriä on tavoitteena kasvattaa Mikkelissä vähintään 500 GWh:iin ja 

Savonlinnassa 120 GWh:iin vuoteen 2015 mennessä. Suurin käyttämätön metsähakepotentiaali 
löytyy nuorista kasvatusmetsistä, mutta korjuun hinta on ollut toiminnan laajentamisen esteenä.  

 
 Energiapuuharvennuksien tarkastelu osana suurimittakaavaista metsäpolttoaineiden hankintaa 

auttaa hahmottamaan toiminnan laajentamisen mahdollisuuksia ja tukemaan toimijoiden 
tulevaisuuden nykyhetken ja tulevaisuuden investointien päätöksentekoa. Korjuumäärien 
kasvattamisella, teknologian ja liiketoiminnan kehittämisellä olisi mahdollista luoda 
energiapuuharvennuksien pienpuulle kustannustehokkaat ja toimivat alueelliset markkinat. 
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  Rahoitustaulukko 
  

  

Hankkeen rahoitus

Kokonaisrahoitus                       238 000 € 

Julkinen rahoitus yht.                       169 100 € 

- EU                       116 620 € 

Kansallinen julk. rah.                         52 480 € 

- valtio                         49 980 € 
- kunta
- muu kansall. julk. rah.                           2 500 € 

Yksityinen rahoitus                         68 900 € 
Tulorahoitus
Kansall. laina
EIB  

   
  .  
  Hankkeen kesto 
       1.1.2009-31.12.2010 
 
 Vastuuviranomaisen arvio hankkeen rahoittamisesta 

Maakuntahallitus on varautunut myöntämään kokouksessaan 23.2.2009: 
 Lappeenrannan teknillisen yliopiston Energia- ja ympäristötekniikan osastolle 

Energiapuuta Etelä- Savosta- hankkeeseen 
 
tukea Etelä-Savon maakuntaliiton myöntämisvaltuudesta 
valtion rahoitusosuutena enintään  49 980 euroa    
EU:n osarahoituksena aluekehitysrahastosta enintään 116 620 euroa 
Hakemukseen perustuvat, hyväksyttävät kustannukset tämän  
rahoituspäätöksen tarkoittamalla ajanjaksolla ovat   238 000 euroa.   
Tuen osuus hankkeen kokonaiskustannuksista on  70 %.  
Hankkeen hyväksytty kesto on 1.1.2009 –31.12.2010.  
 
Hanke kuuluu EU:n alueellinen kilpailukyky- ja työllisyystavoitteen Itä-Suomen EAKR- 
toimenpideohjelmaan 2007 -2013 toimintalinjaan 2: Innovaatiotoiminnan ja verkostoitumisen 
edistäminen ja osaamisrakenteiden vahvistaminen.  
 
Mikäli maakunnan yhteistyöryhmä hyväksyy hankkeen kuuluvaksi EU:n alueellinen kilpailukyky- ja 
työllisyystavoitteen Itä-Suomen EAKR- toimenpideohjelmaan 2007 -2013, hankkeen lopullisen  
rahoituspäätöksen tekee esittelijä maakuntahallituksen valtuutuspäätöksen nojalla. 
 
Sihteeristökäsittely 17.2.2009: 
– Sihteeristö puoltaa hanketta ja esittää, että maakunnan yhteistyöryhmälle esitellään puoltavan 

lausunnon antamista hankkeesta.  
 

Päätösesitys: 
Yhteistyöryhmä puoltaa hanketta. Sille voidaan myöntää rahoitusta (EU+ valtio yhteensä) enintään 
166 600  € vuosille 2009 – 2010 EAKR- ohjelman toimintalinjassa 2: Innovaatiotoiminnan ja 
verkostoitumisen edistäminen ja osaamisrakenteiden vahvistaminen.  
 

Päätös: 
 Päätösesitys hyväksyttiin. 
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Yrittäjyysteemaan kuuluvat hankkeet (2 kpl) 
 

12 § Itä-Suomen rakennusalan kehittämishanke 
 - Hanke käsitellään maakunnan yhteistyöryhmässä (YLIMAAKUNNALLINEN HANKE) 

 
  Hakija  Talonrakennusteollisuus Itä-Suomen piiri ry 
  Vastuuviranomainen Te-keskus, työvoimaosasto 
  Ohjelma EAKR/ESR ESR 
  Toimintalinja  1 

 
Kuvaus   
Projektin tavoitteena on edistää ja vahvistaa ammattitaitoisen ja toimintakykyisen työvoiman 
saatavuutta rakennusalalla. Projektin kohderyhmänä ovat Itä-Suomen alueen 
talonrakennusalan yritykset, rakennustuoteteollisuuden yritykset ja rakennusalan 
erikoisurakointia harjoittavat yritykset 

 
Tavoitteet: 
Itä-Suomen alueen rakennusalankonsortio. Henkilöstön hyvinvoinnin ja osaamisen analyysi 
auttaa luomaan paremmin jaksavan työyhteisön, sairauspoissaolot vähenevät. 
Toimintajärjestelmien kehittyessä palvelun tuotettavuus ja laatutaso paranevat. Alan imagon 
parantuessa vetovoimaisuus koulutukseen kasvaa ja työntekijöiden määrä alalla turvataan. 
Jätteiden oikeasta käsittelystä syntyvä ekologisempi rakennustapa. 

 
Toimenpiteet:  
Projektin pääalueet jotka toteutetaan osaprojekteina 

*liiketoiminnan kehittäminen 
*toimintajärjestelmien kehittäminen 
*työvoiman saatavuus ja oppilaitosyhteistyö 
*osaamisen kehittäminen ja  
*TYHY vuosina 2009-2011   

 
Tulokset: 

Yrityskohtaisen osaamiskartoituksen työkalu 
Yksilötason osaamiskartoituksen työkalu 
Työpaikkaohjauksen malli 
Työkyvyn ja -hyvinvoinnin ylläpitosuunnitelma 
Rakennustyömaan ympäristömittari 
 

Laadulliset vaikutukset:  
- Yrityksien oman henkilöstön osaamistarpeenkartoitus menetelmän käyttöönotto ja 
kehittäminen etenkin pk-yrityksille sopivaksi. 
- Henkilöstön osaamistason kohottaminen - arviointi edellä mainituilla työkaluilla 
- Osaamisen kohdentaminen huomioiden henkilöstön työkyky - TYKY-mittaukset  
- Yritysten henkilöstösuunnittelun tehostuminen - yritysanalyysit 
- Työilmapiirin ja työssä viihtymisen paraneminen - työilmapiirimittaus 
- Sairauspoissaolojen ja työtapaturmien väheneminen - tilastot 
- Yritysten oman liiketoimintasuunnittelun kehittyminen - yritysanalyysit ja alan tilastot 
- Toimintajärjestelmien kehittyminen - yritysanalyysit, sertifioitujen järjestelmien lukumäärä 
- Asiakastyytyväisyyden parantuminen - markkinatutkimus, yritysten oma 
asiakastyytyväisyysmittaus 
- Rakennusalan koulutuksen vetovoiman lisääminen - tilastot oppilaitoksilta 
- Oppilaitosten ja rakennusalan yritysten välisen yhteistyön kehittyminen - tilastot 
- Rakennusalan yleisen imagon parantuminen - markkinatutkimus 2009 ja 2011 
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- Jätemäärän pieneneminen - jätemäärän seuranta 
 

Tulosten hyödyntäminen:  
Projektin tuloksia tulevat hyödyntämään Itä-Suomen alueen rakennusalan yritykset ja 

alueen oppilaitokset. Hyvillä ja hankkeen aikana kehitetyillä toimintatavoilla tulee olemaan 
myös valtakunnallisesti käyttöä rakennusalan yrityksissä ja alan oppilaitoksissa. Tuloksia 
hyödynnetään myös rakennusalanyritysten työterveyshuoltopalveluja tuottavissa 
organisaatioissa, joiden kautta tulee kansanterveydellistä vaikutusta. 

 
Kustannusarvio 1.11.2008 – 31.12.2011 Pohjois-Savo, Pohjois-Karjala ja Etelä-Savo: 

  
 
 

         

Rahoitussuunnitelma1.11.2008 – 31.12.2011 Pohjois-Savo, Pohjois-Karjala ja Etelä-Savo: 
 

ESR + valtio 1 873 
125 

Yksityinen rahoitus 174 825 
Yhteensä 2 047 

950 
Erikseen raportoitavat kustannukset 449 550 
YHTEENSÄ 2 497 

500 
  

 
Hakija esittää maakuntien rahoitusosuuksiksi seuraavaa: 

Pohjois-Savo   50% 
Pohjois-Karjala   25% 
Etelä-Savo   25% 

  
Rahoitustaulukko/Etelä-Savon osuus 

Hankkeen rahoitus

Kokonaisrahoitus 624374

Julkinen rahoitus yht. 468281

- EU 313781

Kansallinen julk. rah. 154500

- valtio 154500
- kunta
- muu kansall. julk. rah.

Yksityinen rahoitus 156093
Tulorahoitus
Kansall. laina
EIB  
   

Aineet ja tarvikkeet 43 000 
Henkilöstökulut 249 700 
Palvelujen ostot 1 693 

550 
Matkakustannukset 45 200 
Välilliset kustannukset 16 500 
  
Yhteensä 2 047 

950 
Erikseen raportoitavat kustannukset 449 550 
YHTEENSÄ 2 497 

500 
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Hankkeen kesto  
1.11.2008-31.12.2011 
 
Vastuuviranomaisen arvio hankkeen rahoittamisesta 
 
Etelä-Savon TE-keskus puoltaa hanketta ja esittää hankkeelle 313 781 € Eu-rahoitusosuutta ja 154 500 
€ valtion rahoitusosuutta vuosille 2008 -2011. Projekti edistää ja vahvistaa ammattitaitoisen ja 
toimintakykyisen työvoiman saatavuutta rakennusalalla. 
 
Projektin toimilla aktivoidaan ja tuetaan rakennusalan yritysten henkilöstön osaamisen kehittämistä ja 
työssäjaksamisen vahvistamista.  Projektin tarpeesta ja kysynnästä on tehty esiselvitys laajassa 
kumppanuusyhteistyössä alan yrittäjien ja koulutusorganisaatioiden edustajien kanssa. Projektissa 
kehitettävät toimintamallit jäävät pysyviksi käytännöiksi alan yrityksiin ja koulutusorganisaatioihin. 
Projektin toiminta kohdistuu lähes koko Itä-Suomen rakennusalan yritysjoukkoon, jolloin projektilla on 
välittömiä tai välillisiä pitkäkestoisia, työllisyyttä edistäviä ja ylläpitäviä tuloksia ja vaikutuksia. 
 
Hanke on ylimaakunnallinen ja se rahoitetaan ESR:n reserviin varatuista rahoista.  
 
Sihteeristökäsittely 17.2.2009: 
 

– Sihteeristö puoltaa hanketta ja esittää, että maakunnan yhteistyöryhmälle esitellään puoltavan 
lausunnon antamista hankkeesta.  

 
Päätösesitys: 
Yhteistyöryhmä puoltaa hanketta. Sille voidaan myöntää rahoitusta (EU+ valtio yhteensä) enintään € 
468 281 vuosille 2008 – 2011 ESR-ohjelman toimintalinjassa 1 työorganisaatioiden, työssä olevan 
työvoiman ja yritysten kehittäminen sekä yrittäjyyden lisääminen.  
 

Päätös: 
 Päätösesitys hyväksyttiin. 
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13 § Potilashotelli Etelä-Savoon -selvityshanke   
          - Yhteistyöryhmälle tiedoksi. 
 
 Hakija  Mikkelin Ammattikorkeakoulu Oy  
 Vastuuviranomainen  Etelä-Savon maakuntaliitto 
  Ohjelma EAKR/ESR  EAKR 
  Toimintalinja 2  Innovaatiotoiminnan ja verkostoitumisen edistäminen ja 

osaamisrakenteiden vahvistaminen 
 

Kuvaus 
Potilashotelli on hotellimaisesti varusteltu majoitustila, jossa asiakkaalla on käytössään oma, 
rauhallinen huone ja hotellin palvelut. Tämän lisäksi potilashotellissa on tarvittaessa saatavilla 24 
h/vrk hoiva-, ja hoito- ja kuntoutuspalveluja. Potilashotelli on tarkoitettu ensisijaisesti lyhyen ajan 
hoitopaikaksi täydentäen alueen palvelutarjontaa silloin, kun potilas on tulossa sairaalan 
hoitokäytäntöjen piiriin tai hän on poistunut hoitovastuun piiristä. 

 
Hankkeessa selvitetään potilashotellitoiminnan käynnistämisen liiketoiminnalliset edellytykset 
Mikkelissä ja Savonlinnassa. 

1) Selvitetään potilashotellitoimintaan kohdistuvat tarpeet ja vaatimukset toiminnan, 
tilojen, varustuksen ja sijainnin osalta. 

2) Suunnitellaan ja mallinnetaan potilashotellin toiminta, jonka pohjalta tehdään 
liiketoimintasuunnitelma. 

3) Tehdään asiantuntijatyönä liiketoimintasuunnitelma potilashotellikonseptille. 
4) Laaditaan hankesuunnitelma potilashotellihankkeen käynnistämiseksi. Tehdään 

aiesopimukset kumppaneiden kanssa ja käynnistetään neuvottelut potilashotellin 
tiloista ja toiminnan käynnistämisestä. 

 
Selvityshankkeen tuloksena syntyy liiketoimintasuunnitelma, toimintamalli ja hankesuunnitelma 
potilashotellin käynnistämiseksi Etelä-Savossa: 

- potilashotellin tarvekartoitus ja vaatimusmäärittely 
- potilashotelli toiminnan suunnitelma ja mallinnus 
- liiketoimintasuunnitelma liitteineen 
- hankesuunnitelma ja aiesopimukset potilashotellin perustamiseksi 
- muita mahdollisia perustamisprosessiin liittyviä suunnitelmia 

 
Selvityshankkeen vaikutukset ulottuvat julkiseen ja yksityiseen terveydenhuoltoon ja etenkin päivä- 
ja lyhytkirurgiaan, poliklinikkatoimintaan ja avohoitoon. Leikkaukseen tai toimenpiteeseen tulevat 
potilaat voivat tulla edellisenä päivänä potilashotelliin preoperatiiviseen hoitoon ja ohjaukseen. 
Toimenpiteen jälkeen potilaan toipumista ja kuntoutumista voidaan jatkaa turvallisesti 
potilashotellissa osaston tai kotihoidon sijaan.  
 
Potilashotellin avulla voidaan vapauttaa hoitopaikkoja niitä kipeämmin tarvitseville ja näin lyhentää 
mm. hoitoon pääsyä ja hoitojonoja. Jatkohoitopaikkaa odottavat potilaat voidaan siirtää 
potilashotelliin, jossa on hoito-, hoiva- ja kuntoutuspalveluja. Potilashotelli yksityisenä toimijana on 
avoin kaikille tahoille, jolloin sitä voi käyttää myös muut yksityiset hoitopalveluja tarjoavat tahot 
omassa toiminnassaan. Tämä edistää myös yksityisen sektorin ja sairaanhoitopiirien keskinäistä 
yhteistyötä. 
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Rahoitustaulukko 
 

  

Hankkeen rahoitus €

Kokonaisrahoitus 93 700

Julkinen rahoitus yht. 92 700

- EU 39 400
- valtio 26 190
- kunta 27 110
- muu kansall. julk. rah. 0

Yksityinen rahoitus 1 000
Tulorahoitus 0
Kansall. laina 0
EIB 0

 
   
  Hankkeen kesto  
  

1.3.2009–31.8.2009 
 
 Vastuuviranomaisen arvio hankkeen rahoittamisesta 

Maakuntahallitus on varautunut myöntämään kokouksessaan 23.2.2009: 
Mikkelin Ammattikorkeakoulu Oy:lle  
Potilashotelli Etelä-Savoon –selvityshankeelle 
 
tukea Etelä-Savon maakuntaliiton myöntämisvaltuudesta 
valtion rahoitusosuutena enintään  26 190 euroa    
EU:n osarahoituksena aluekehitysrahastosta enintään 39 400 euroa 
Hakemukseen perustuvat, hyväksyttävät kustannukset tämän  
rahoituspäätöksen tarkoittamalla ajanjaksolla ovat   93 700 euroa.   
Tuen osuus hankkeen kokonaiskustannuksista on  70 %.  
EU:n osarahoituksen osuus hankkeen julkisesta rahoituksesta on    42 %. 
Hankkeen hyväksytty kesto on 1.3.2009–31.8.2009.  
 
Hanke kuuluu EU:n alueellinen kilpailukyky- ja työllisyystavoitteen Itä-Suomen EAKR -
toimenpideohjelman 2007-2013 toimintalinjaan 2 Innovaatiotoiminnan ja verkostoitumisen 
edistäminen ja osaamisrakenteiden vahvistaminen. 
 
Sihteeristökäsittely 17.2.2009: 
Sihteeristö puoltaa hanketta ja vie puoltonsa maakunnan yhteistyöryhmän käsiteltäväksi.  

 
Päätösesitys: 
Sihteeristössä EAKR- toimintalinjaan soveltuvaksi todettu hanke merkitään tiedoksi.  
 
Päätös: 
Merkittiin. 
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(Teemojen ulkopuoliset hankkeet 1 kpl) 
 
14 §        Etelä-Savo - Saimaan maakunta tunnetuksi  
 - hanke käsitellään maakunnan yhteistyöryhmässä  
 
 Hakija Etelä-Savon maakuntaliitto 
 Vastuuviranomainen Maakuntaliitto  
  Ohjelma EAKR/ESR  EAKR  
  Toimintalinja 2 
 

Kuvaus  
Viestintähankkeen tavoitteena on tehdä Etelä-Savoa tunnetuksi, ja siten kasvattaa Etelä-Savon 
maakunnan vetovoimaa. Hanke pyrkii markkinointiviestinnän keinoin vastaamaan Etelä-Savon 
suurimpiin haasteisiin: muuttotappioon, vinoutuneeseen ikärakenteeseen, kapeaan yrityspohjaan, 
pulaan osaavasta työvoimasta, heikkoon kuntatalouteen &#8211; ja yhteishengen puutteeseen. 
 
Maakuntaliitto on pohjustanut hanketta maakunnan Imagotutkimuksella (Taloustutkimus 2008) ja 
viestintäsuunnitelmalla (Viestintätoimisto Kreab 2008). Imagotutkimuksen mukaan 
pääkaupunkiseudulla on jopa yli 600 000 perhevaihetta elävää suomalaista, jotka ovat valmiita 
harkitsemaan muuttoa kauniiseen Saimaan maakuntaan. 
 
Markkinointiviestintätoimet koostuvat toisaalta tavoitteesta synnyttää pysyviä ja hyödyllisiä 
verkostoitumisfoorumeita. Niillä keskeiset maakunnalliset tai tavalla tai toisella maakuntaan 
sidoksissa olevat vaikuttajat tapaisivat toisiaan, esimerkkeinä yrityselämän ja julkishallinnon johto, 
tieteen, kulttuurin ja median avainhenkilöt ja muut valtakunnallisetkin vaikuttajat. 
 
Hanke markkinoi maakunnan vahvuuksia kuitenkin myös aivan konkreettisin toimin. Suunnitteilla on 
tuottaa suurelle yleisölle suunnattu maakuntaportaali, josta löytyy jatkossa muun muassa 
maakunnan menestyjäyritykset, vapaat tontit, työpaikat ja asunnot, kouluttautumisen ja vapaa-ajan 
mahdollisuudet sekä paljon muuta tarpeellista ja maakunnan mainetta kohentavaa. Imagokampanja 
esittelee maakunnan menestyjiä ja menestystekijöitä. Korkealaatuinen yleisesite, kuvapankki, 
uutiskirje, messuaineisto ja viestintäkoulutus tukevat myös maakunnan menestystarinan leviämistä. 
Maakunnan uusi graafinen ilme sloganeineen on maakunnan toimijoiden käytettävissä. Kaikissa 
toimissa asioita tarkastellaan elinkeinoelämän näkökulmasta. 

 
  Rahoitustaulukko 
  

  

Hankkeen rahoitus

Kokonaisrahoitus                       700 000 € 

Julkinen rahoitus yht.                       625 000 € 

- EU                       294 000 € 

Kansallinen julk. rah.                       331 000 € 

- valtio                       196 000 € 
- kunta                       135 000 € 
- muu kansall. julk. rah.

Yksityinen rahoitus                         75 000 € 
Tulorahoitus
Kansall. laina
EIB  

 
  Hankkeen kesto 
       1.2.2009- 31.12.2011 
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 Vastuuviranomaisen arvio hankkeen rahoittamisesta 
  

Maakuntahallitus on varautunut myöntämään kokouksessaan 23.2.2009: 
 Maakuntaliitolle 

Etelä-Savo Saimaan maakunta tunnetuksi- hankkeeseen 
 
tukea Etelä-Savon maakuntaliiton myöntämisvaltuudesta 
valtion rahoitusosuutena enintään  196 000 euroa    
EU:n osarahoituksena aluekehitysrahastosta enintään 294 000 euroa 
Hakemukseen perustuvat, hyväksyttävät kustannukset tämän  
rahoituspäätöksen tarkoittamalla ajanjaksolla ovat    700 000 euroa.   
Tuen osuus hankkeen kokonaiskustannuksista on  70 %.  
EU:n osarahoituksen osuus hankkeen julkisesta rahoituksesta on    47 %. 
Hankkeen hyväksytty kesto on 1.2.2009 – 31.12.2011.  
 
Hanke kuuluu EU:n alueellinen kilpailukyky- ja työllisyystavoitteen Itä-Suomen EAKR- 
toimenpideohjelmaan 2007 -2013 toimintalinjaan 2: Innovaatiotoiminnan ja verkostoitumisen 
edistäminen ja osaamisrakenteiden vahvistaminen.  
 
Mikäli maakunnan yhteistyöryhmä hyväksyy hankkeen kuuluvaksi EU:n alueellinen kilpailukyky- ja 
työllisyystavoitteen Itä-Suomen EAKR- toimenpideohjelmaan 2007 -2013, hankkeen lopullisen  
rahoituspäätöksen tekee esittelijä maakuntahallituksen valtuutuspäätöksen nojalla. 
 
Sihteeristökäsittely 17.2.2009: 

              – Jukka Ollikainen ei esteellisenä osallistunut asian käsittelyyn.  
– Sihteeristö puoltaa hanketta ja esittää, että maakunnan yhteistyöryhmälle esitellään puoltavan 
lausunnon antamista hankkeesta.  

 
Päätösesitys: 
Yhteistyöryhmä puoltaa hanketta. Sille voidaan myöntää rahoitusta (EU+ valtio yhteensä) enintään 
490 000 € vuosille 2008 – 2010 EAKR-ohjelman toimintalinjassa 2 innovaatiotoiminnan ja 
verkostoitumisen edistäminen ja osaamisrakenteiden vahvistaminen.  
 

Päätös 
           Päätösesitys hyväksyttiin. 
 
 
 
 
15 §  Muut asiat 

Ei muita asioita.  
 
16 §    Seuraava kokous 

MYR kokoontuu seuraavan kerran: 
21.4.2009 klo. 10.00 ja 16.6.2009 klo. 10.00.  
 

Päätösesitys: 
Merkitään tiedoksi.  

 
Päätös: 
Merkittiin.  
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MUUTOKSENHAKUKIELLOT 
 

Kieltojen perusteet Päätöksestä, joka koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa tehdä 
kuntalain 91 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta. 

 
Rakennerahasto-ohjelmien kansallisesta hallinnosta annetun lain 20 §:n 4 mom:n 
perusteella yhteistyöryhmän kannanottoa koskeviin päätöksiin ei voida hakea 
erikseen muutosta valittamalla. 

 
Hallintolainkäyttölain 5 §:n 1 mom:n perusteella valitusta ei voida tehdä, ellei 
päätöksellä tarkoiteta toimenpidettä, jolla asia on ratkaistu tai jätetty tutkittavaksi 
ottamatta. 

 
 
VALITUSOSOITUS 
 
Valitusviranomainen Maakunnan yhteistyöryhmän valituskelpoiseen päätökseen haetaan muutosta 

kirjallisella valituksella.   
 

Viranomainen, jolle kirjallinen valitus tehdään: 
 

Postiosoite 
Kuopion hallinto-oikeus 
PL 1744, 70101 Kuopio 
 
Sähköposti 
kuopio.hao@oikeus.fi 

 
 
Valitusaika  Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 

Valituskirja  Valituskirjassa on ilmoitettava 
- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite 
- päätös, johon haetaan muutosta 
- miltä osin päätöksestä valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtäväksi 
- muutosvaatimuksen perusteet. 
 
Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakätisesti allekirjoitettava.  
Jos ainoastaan laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siinä on mainittava myös 
laatijan ammatti, asuinkunta ja postiosoite. 
 
Valituskirjaan on liitettävä päätös, josta valitetaan, alkuperäisenä tai viran puolesta 
oikeaksi todistettuna jäljennöksenä sekä todistus siitä päivästä, josta valitusaika 
on luettava. 

 
Valitusasiakirjojen Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan päättymis-. 
toimittaminen  tä. Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lähettää postitse tai lähetin välityksellä.  

Postiin valitusasiakirjat on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille ennen 
valitusajan päättymistä. 

 
 
Tiedoksianto asianosaiselle Lähetetty tiedoksi kirjeellä (kuntalaki 95 §)    ______________________________ 

 
Annettu postin kuljetettavaksi, pvm / tiedoksiantaja 
____ / ____ 2009   ______________________________ 

   


