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EU:N RAKENNERAHASTO-OHJELMIEN HYVÄN HANKETOIMINNAN ESITTELYLOMAKE
Hankkeen nimi: Oppimistori-toiminta - avaimia Pohjois-Savon väestön hyvinvoinnin edistämiseen
Ohjelma ja toimintalinja:
IS ESR TL 3 (2007-2013)
Projektikoodi: S10181 
Toteutusaika: 01.03.2008 - 31.05.20
Rahoitus: ESR + valtio 600 000 €, josta 334 500 € ESR-rahoitusta ja 265 500€ valtion rahoitusta, kokonaiskustannukset 674 000 €.

Lisätietoja antaa hankkeen toteuttajaorganisaatiossa (sähköposti ja puhelinnumero, hankkeen internet-sivut): marja.lappalainen@savonia.fi, 044 785 6411
Lisätietoja antaa rahoittaneessa viranomaisessa (sähköposti ja puhelinnumero): juha.minkkinen@laaninhallitus.fi, 071 8752278   
Hyvän hankkeen/käytännön tarve/lähtökohta/tavoitteet:
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Hyvän hankkeen/käytännön kuvaus: 

Hyvän hankkeen/käytännön edellytykset: 


Hyvän hankkeen/käytännön tulokset ja vaikutukset: 


Hyvän hankkeen/käytännön toteutuksen haasteet ja ongelmakohdat: 


Toimenpiteet hankkeessa aikaansaadun lisäarvon laajemmaksi hyödyntämiseksi: 
 

Lähtökohtana on kehittää koulutuksen laatua vastaamaan tulevaisuuden työelämän tarpeisiin, tiivistää eri koulutusorganisaatioiden opiskelijoiden ja opettajien välistä yhteistyötä, parantaa opiskelijoiden yrittäjyysvalmiuksia ja tukea yksityisen ja julkisen sektorin hyvinvointipalveluja. 








Oppimistori-toiminta – avaimia Pohjois-Savon väestön hyvinvoinnin edistämiseen projekti on Savonia-ammattikorkeakoulun, Savon ammatti- ja aikuisopiston ja Kuopion yliopiston yhteistyöprojekti, jossa on käynnistetty yhteinen uusi oppimisympäristö, VireTori. VireTorilla opiskelijat tarjoavat teoreettisiin ja käytännön harjoittelun opintoihinsa liittyen monialaisesti/moniammatillisesti, tekemällä oppien hyvinvointipalveluja alueen väestölle. Hyvinvointipalveluja, ohjausta ja neuvontaa tarjotaan oppilaitosten tiloissa sekä asiakkaiden luona tai muussa toiminnan mukaisessa paikassa. Toimintatapa liittää koulutusorganisaatiot aikaisempaa tiiviimpään yhteistyöhön. Tekemällä oppien painottuva opiskelu on motivoivaa ja mielekästä ja kehittää opiskelijoiden yrittäjyysvalmiuksia. Opiskelijoiden tarjoamat palvelut ovat asiakkaille helposti saatavilla, matalan kynnyksen paikasta. Toiminnalla tuetaan julkisia ja yksityisiä palveluja. 





















































Toimintaan osallistuvien opettajien ja opiskelijoiden on oltava sitoutuneita, toiminnan on oltava tavoitteellista ja suunniteltua ja jatkuvaa. Toimintaan tarvitaan henkilö joka vastaa toiminnan koordinoinnista. Toimintaan on oltava resurssit, kuten tilat, välineet, työaika jne. Tiedotuksen toiminnasta on oltava näkyvää, jotta asiakkaat osaavat hakeutua opiskelijoiden tuottamiin hyvinvointipalveluihin.








Opiskelijoiden palautteet: käytännön opiskelu VireTorilla on tukenut oma-aloitteisuutta, opettanut asiakaspalvelua ja selviytymistä erilaisista vuorovaikutustilanteista sekä harjaannuttanut käytännön tietoja ja taitoja. Asiakkaiden palautteet: VireTorille on helppo tulla ja palvelun on koettu tarpeellisena, joustavana ja mielenterveyttä tukevana. Opiskelijoilla on aikaa asiakkaille ja palvelu on ollut ystävällistä, asiakaslähtöistä ja osaavaa. Perhe- ja asiakastyö sekä kerhotoiminnat ovat tukeneet omaishoitajien ja kotona asuvien ikääntyneiden ihmisten arjessa selviytymistä. Opettajien palautteet: yhteistyö eri koulutusorganisaatioiden välillä on tiivistynyt.








Koulutusorganisaatioiden väliset ja myös sisäiset opetussuunnitelma-, toimintakulttuuri- ja aikatauluerot tekevät moniammatillisen toiminnan toteuttamisesta haasteellisen. Isoissa koulutusorganisaatioissa opettajien ja opiskelijoiden sitoutuminen uuteen toimintatapaan vaatii selkeää ja säännöllistä tiedottamista ja aikaa. 








Projektin aikana vakiintuneen asiakaskunnan tarpeisiin vastaaminen on koulutusorganisaatioiden toimintaan kuuluvaa. Toiminta kirjataan koulutusorganisaatioiden opetussuunnitelmiin. Palvelukokonaisuudet dokumentoidaan niin, että saman palvelun uudelleen toteuttaminen on mahdollista normaaleilla opetusresursseilla. Toiminta tehdään näkyväksi markkinoinnilla. Projektin jälkeen palveluista peritään maksu kustannusten kattamiseen. VireTori tarvitsee jatkuakseen toimintaa koordinoivan henkilön ja yhdyshenkilön jokaiseen koulutusorganisaatioon.











