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KAINUUN YHTEISTYOASIAKIRJA VUOSILLE 2009 - 2010

ALUEELLINEN KILPAILUKYKY JA TYOLLISYYS -TAVOITE (EAKR)

Kainuun maakuntaohjelmassa 2006-2010 todetaan seuraavasti: PA4dmaarana on saada
Kainuun kansantuote merkittavasti kasvamaan lisdamalla tuote- ja palveluvientia maakunnan
ulkopuolelle. Paastrategiana on osaamisperusteisen kannattavan yritystoiminnan kasvu.

Kainuun maakuntaohjelman toteuttamissuunnitelmassa eli TOTSU 2008-2009:ssa puolestaan
maaritelldan: Maarallisista tavoitteista tarkein on asukasta kohti lasketun bruttokansantuotteen
kasvattaminen Kainuussa muuta maata nopeammin.

Kainuun maakunnan talouselaman kasvu perustuu osaamistason kohottamiseen.
Korkeakoulujen ja tutkimuslaitosten lisdksi Kainuussa kehitetdan paikallisia, verkostoituneita
osaamiskeskittymia, jotka ovat keskittyneet yritysten tarpeiden tyydyttamiseen tutkimuksessa,
tuotekehityksessa, innovaatioiden kaupallistamisessa ja markkinoinnissa.

Klustereiden kehittdminen ja tuotantorakenteen uudistaminen (klustereita ovat: ICT,
elektroniikka, metalli, elamystuotanto, metsa ja puu, elintarviketalous seka hyvinvointi) seka

muina toimialoina kaivannaistoimiala, palvelualat.

Toimintalinja 1: Yritystoiminnan edistaminen

Tavoitteet

Toimintalinjan tavoitteita EAKR-ohjelman mukaan ovat:
- Elinkeinopohjan vahvistaminen ja monipuolistaminen
- Innovatiivisten, elinkelpoisten ja kasvukykyisten yritysten syntyminen
- Teollisten ja palvelualan yritysten kilpailukyvyn vahvistaminen
- Yritysten kasvumahdollisuuksien turvaaminen

- Yritysten innovaatiotoiminnan lisdaminen ja innovatiivisten liiketoimintojen kehittdaminen

- Yritysten innovaatioprosessien tehostaminen

- Markkinaehtoisten yrityspalveluiden ja palveluyrittajyyden lisddminen
- Uusien markkinalahtdisten tuotteiden ja palvelujen aikaansaaminen
- Kestavan kehityksen huomioon ottaminen yritystoiminnassa

- Tuottavuuden kohottaminen

- Vientikaupan kehittaminen.

Ohjelmatoimenpiteilld saavutettavat yritystoiminnan kehittdmisen maaralliset tavoitteet
Kainuuseen suhteutettuina ovat seuraavat:

Ohjelma- Finnvera TE-
asiakirja keskus
Uudet tydpaikat (htv) miehet 141 90 70
naiset 91 30 30
yhteensa 232 140 100
Uudet yritykset miesyritykset 22 40 7
naisyritykset 11 30 3
yhteensa 33 70 10
Yritysten T&K-hankkeet % (osuus TL 1:n
rahoituskehyksesta) 32
Uudet T&K-tyopaikat (htv) 7
Ymparistopositiiviset hankkeet % (osuus TL 1:n rahoituskehyksestd) 20
Tasa-arvoa edistavat hankkeet % (osuus TL 1:n
rahoituskehyksesta) 11

Lisaksi yritysten liikevaihdon kasvu tuetuissa yrityksissa ja niiden viennin osuus ovat
seurattavia indikaattoreita.



Painopisteet

Yritystoiminnan edistdmiseksi toimintalinjalla tuetaan erityisesti yrittajyytta, uusien yritysten
luomista ja kasvukykyisia ja kehittyvia yrityksia. Yrityskannan vahvistaminen ja
yritystoiminnan dynamiikan turvaaminen edellyttavat uusien yritysten perustamista, siihen
liittyvan toimintajarjestelman vahvistamista ja prosessien aktivointia. Yrityksille suunnatut
kehittamistoimenpiteet kohdistetaan erityisesti innovatiivista osaamista edustaviin ja/tai
kasvupotentiaalia omaaviin yrityksiin ja yritysryppaisiin niiden kilpailukykya vahvistaviin
hankkeisiin. Pk-yritysten kehittdmisen ohella avainaloille pyritddn saamaan suuria
veturiyrityksia, jotka vauhdittavat teknologian siirtoa ja yhteistydverkostojen luomista pk-yrityksiin.
Suurilla yrityksilla on merkittava rooli innovaatiojarjestelmissa tiedon ja

osaamisen kehittdjina ja hyddyntajina, pk-yritysten asiakkaina ja partnereina,
erikoistuneiden palveluiden tarvitsijoina sekd mahdollisena kanavana pk-yrityksille
kansainvalistymisessa.

Tuettava toiminta

- Yrittajyytta ja uusien yritysten perustamista edistetaan
- Kasvuhakuisten yritysten kilpailukykya kehitetaan

Kainuun Te-keskus

Yritysosasto

Tavoite: mm. kilpailukyvyn ja kasvumahdollisuuksien turvaaminen, innovatiivisten, elinkelpoisten ja
kasvukykyisten yritysten syntyminen, innovaatiotoiminnan ja kv-toiminnan lisddminen seka kestavan
kehityksen edistaminen.

Toimenpiteet:
- Yritys- ja yritysryhmakohtaiset kehittamishankkeet
- Energiahankkeet

Teknologian kehittamisosasto
Tavoite: mm. Kilpailukyvyn ja kasvumahdollisuuksien turvaaminen, innovatiivisten, elinkelpoisten ja
kasvukykyisten yritysten syntyminen, innovaatiotoiminnan ja kv-toiminnan lisddminen

Toimenpiteet:
- yritysten tuotekehityshankkeet

Finnvera Oyj Kainuun aluekonttori

Kaytettavissa seuraavat tuotteet yritysrahoituksessa:
- Investointi- ja kayttbpaaomalainat
- Pienlainat

Naisyrittajyyslainat

Yrittajalainat

EAKR-takaus

"Finnveran EAKR -korkotuettujen lainojen mydntamistavoite v. 2008 on 9,0 milj. € ja EAKR —tuettujen
takausten 5,0 milj. €.”



Toimintalinja 2: Innovaatiotoiminnan ja verkostoitumisen edistaminen ja
osaamisrakenteiden vahvistaminen

Toimintalinjan tavoitteita EAKR-ohjelman mukaan ovat:

— Dynaamisten, kansainvalisesti kilpailukykyisten ja vetovoimaisten innovaatioymparistdjen ja —
verkostojen kehittaminen

- Kansallisesti ja kansainvalisesti vetovoimaisten ja vahvojen osaamiskeskittymien luominen
tutkimuksen ja teknologiakehityksen avainaloille

- Liiketoimintaverkostojen vahvistaminen ja veturiyritysten hankintaverkostojen laajentaminen

- Kansainvalisesti toimivien koti- tai ulkomaisten veturi/ankkuriyritysten ja muiden
merkittavien toimijoiden sijoittuminen alueelle

- Tutkimus- ja oppilaitosten t&k —toiminnan ja yhteistyon lisdaminen

- Yritystoiminnan toimintaedellytysten vahvistaminen

Ohjelman toimintalinjan 2 maaralliset tavoitteet Kainuuseen suhteutettuina ovat seuraavat:

Uudet tydpaikat (htv) miehet 7
naiset 5
yhteensa 12
Uudet yritykset miesyritykset 2
naisyritykset 2
yhteensa 4
T&K-hankkeet % (osuus TL 2:n rahoituskehyksesta) 59
Uudet T&K-tyopaikat (htv) 6
Ymparistopositiiviset hankkeet % (osuus TL 2:n rahoituskehyksesta) 15
Tasa-arvoa edistavat hankkeet % (osuus TL 2:n rahoituskehyksesta) 15

Toimintaymparistda, verkostoitumista seka innovaatio- ja osaamisrakenteita tuetaan:

- vahvistamalla teknologian ja osaamisen siirtoa ja tuotekehityspalveluja

- edistamalla innovaatiotoimijoiden yhteisty6ta, yhteistydmalleja ja kansainvalistymista

- . vahvistamalla julkisen sektorin ja yritysten valista yhteistyéta kansainvalistymisessa
ja markkinoinnissa

- luomalla edellytykset kansainvalisten yritysten toimintojen sijoittumiselle

- luomalla ja vahvistamalla innovaatioymparist6ja ja osaamiskeskittymia, joissa
innovaatiot kehittyvat ideasta kaupallisiin tuotteisiin ja palveluihin, seka edistamalla
jo luotujen ymparistdjen kayttoa.

- kehittamalla tutkimustulosten kaupallistamiseen erikoistuneita innovaatiopalveluja

- kehittdmalla osaamis- ja kulttuurirakenteita

- edistamalla elinkeinotoiminnan monipuolistamisen kannalta valttamattémia
toimitilaratkaisuja ja yrityshautomotoimintaa

- kehittamalla uusia verkostomaisia toimintatapoja seka tieto- ja kommunikaatioteknologiaa
hyddyntavia ratkaisuja.

Kainuun TE-keskus

Yritysosasto

Tavoite: yritystoiminnan toimintaedellytysten vahvistaminen innovaatioymparistéja kehittdamalla seka
toimitilaratkaisuilla

Toimenpiteet:
- Pk-yritysten toimintaympariston kehittamishankkeet seka kuntien toimitilaratkaisujen tukeminen

Teknologian kehittamisosasto
Tavoite: Kansallisesti ja kansainvalisesti vetovoimaisten ja vahvojen osaamiskeskittymien luominen
tutkimuksen ja teknologiakehityksen avainaloille



Dynaamisten, kansainvalisesti kilpailukykyisten ja vetovoimaisten innovaatioymparistdjen ja -
verkostojen kehittaminen

Toimenpiteet:
- Tutkimuslaitosten, korkeakoulujen ja yliopistojen tutkimushankkeet
- Kansainvalisesti verkottuneet tai tutkijanvaihtoa sisaltavat tutkimushankkeet
- yritysten tutkimus- ja tuotekehityshankkeet

Oulun laéninhallituksen sivistysosasto

Ohjelmakaudella 2000-2006 on synnytetty osaamiskeskittymia, jotka ovat tarjonneet yrityksille
monipuolisia kasvuymparistoja. Luodut osaamisen verkostot tutkimuslaitosten ja oppilaitosten seka
yritysten ja julkishallinnon kesken ovat osaltaan muokanneet alueelle uutta innovatiivista
toimintakulttuuria. Rakenteiden tulee olla yhtenaisesti toimivia ja tehokkaita. Menestystekijoita ovat
riittdva ja oikein valittu erikoistuminen seka tata tukeva kansallinen ja kansainvalinen verkostoituminen.
Ohjelmakaudella 2007-2013 jatketaan kehittamisty6ta ja haetaan edelleen uusia innovatiivisia
toimintamalleja prosessien vahvistamiseksi.

Toimintalinjan toimenpiteilla vahvistetaan muun muassa oppilaitosten (yliopistot ja korkeakoulut,
ammattikorkeakoulut ja 2. asteen oppilaitokset), tutkimuslaitosten ja osaamiskeskittymien edellytyksia ja
roolia tutkimus- ja tuotekehitysrahoituksen ja teknologiaohjelmien hyddyntajina seka tiedon valittajina ja
soveltajina, seka kehitetaan yrityspalveluorganisaatioita, jotta ne voivat paremmin tukea kasvuyritysten
osaamisen kehittamista ja edistaa yritysverkostojen syntymista. Innovaatio- ja osaamisrakenteiden
kehittdmistydn tavoitteena on saada alueelle syntymaan kasautuvaa osaamista. Toimijoiden yhteisissa
prosesseissa luodaan uusia kehittdmiskonsepteja ja toimintamalleja. Lisaksi on tarkeaa, ettd kansallisen
korkeakoulupolitiikan toimenpiteilld tuetaan Kainuun yliopisto- ja korkeakouluverkon (ml.
yliopistokeskukset ja ammattikorkeakoulut) kehittamista.

Kainuun maakunta —kuntayhtyma

Kainuun maakunta —kuntayhtyman rahoitus painottuu maakuntaohjelman mukaisesti elinkeinopoliittisesti
uutta luoviin verkostohankkeisiin, joissa yritykset ovat mukana seka useiden maakuntien yhteisiin
hankkeisiin. Polis-verkoston kehittdminen on yksi rahoituksen kohteita. Lisdksi kuntayhtymalla on
mahdollisuus rahoittaa kuntien investointeja, jos kunta laittaa tarvittavan omarahoitusosuuden 50 %.

Vuoden 2010 yhteistybasiakirjassa on huomioitu Kainuun maakunta -kuntayhtyman osallistuminen
ylimaakunnallisiin hankkeisiin. Yhteistydasiakirjan taulukoissa on vahennetty Etela-Savon
maakuntaliitolle osoitettavaksi yhteensa EAKR 187 125 € ja valtion vastinrahaa 88 739 €. Liséksi on
huomioitu Pohjois-Karjalan liitolta Kainuun maakunta -kuntayhtymalle osoitettava myontovaltuus EAKR
159 375 € ja valtion vastinrahaa 84 375 €. Nettovaikutus Kainuun maakunta -kuntayhtyman
kulmalukuihin on EAKR -27 750 € ja valtion vastinraha -4 364 €.

Toimintalinja 3: ALUEIDEN SAAVUTETTAVUUDEN JA
TOIMINTAYMPARISTON PARANTAMINEN

Toimintalinjan tavoitteita EAKR-ohjelman mukaan ovat:

Ita-Suomen saavutettavuuden ja sisadisten yhteyksien parantaminen,
- Liikenneyhteyksien ja logististen jarjestelmien toimivuuden parantaminen,
- Tietoyhteiskunta- ja viestintapalvelujen esteeton ja tasa-arvoinen saatavuus,
- Itd&-Suomen palvelurakenteen kehittdminen huomioiden harva asutus, pitkat
etaisyydet ja vaeston ikdantymisen aiheuttamat erityisvaatimukset,
- Hyva ymparistd



Toimintalinjan maaralliset tavoitteet ovat seuraavat:

Hyvinvointipalveluhankkeet % (osuus TL 3:n rahoituskehyksesta) 8
Alueen vetovoimahankkeet % (osuus TL 3:n rahoituskehyksesta) 10
Ymparistopositiiviset hankkeet % (osuus TL 3:n rahoituskehyksestad) 35
Tasa-arvoa edistavat hankkeet % (osuus TL 3:n rahoituskehyksesta) 5

Tuettava toiminta

- Saavutettavuuden parantaminen.

- Alueiden vetovoimaisuuksien parantaminen.

- Uusiutuvan energiankayton lisaaminen.

- Erillisosio: Kokeilutoimet palvelujarjestelmien kehittdmiseksi
Palvelujarjestelmia kehitetddn mm. tietoyhteiskunnan keinoin luomalla uusia
palvelusisaltdja ja palvelujen jarjestamis-, tuottamis- ja jakelutapoja seka edistamalla
niiden kayttéon ottamista. Kehittdmisessa otetaan huomioon koko palveluketjun logistiikka.
Hankkeiden tulee vastata Ita-Suomelle tyypillisten saavutettavuusongelmien tai vaestén
ikdantymisen haasteisiin. Ne voivat toimia pilotteina ja niiden avulla voidaan ottaa kayttoon
uusia menetelmia Itd-Suomessa.

Kokeiluosion toteutus palvelujarjestelmien kehittamiseksi vuosina 2008-2010

Kainuun maakunta —kuntayhtyma ja Oulun laaninhallituksen sosiaali- ja terveysosasto yhdessa muiden
viranomaisten kanssa sovittavat yhteen EU:n rakennerahasto-ohjelmien, erityisesti sosiaali- ja
terveyspalvelujen palvelujarjestelmien kehittdamistoimenpiteitd kansallisen sosiaali- ja terveydenhuollon
kehittdmisohjelman (Kaste) ja TEKES:in Innovaatiot sosiaali- ja terveyspalvelujarjestelmassa -
ohjelman kanssa lahtékohtana Kainuun maakuntaohjelman ja It&-Suomen yhteisesti sopimat
painotukset.

Kokeiluosion tavoitteena on hyvinvointipalveluiden osalta

- edistaa Ita-Suomen erityishaasteisiin (harva ja kauttaaltaan asuttu, pitkat etaisyydet, vaestdn
ikdantyminen) vastaavia palvelujen kehittamiskokeiluja, jotka liittyvat hyvinvointipalvelujen sisaltoon,
laatuun, tehokkuuteen seka saatavuuteen
kehittda asiakaslahtdisia ja helppokayttoisia palveluja
edistaa itsenaista suoriutumista
edistaa yksityisen, julkisen ja kolmannen sektorin kumppanuutta ja uusia yhteistydmuotoja
palvelutuotannossa

Palvelujarjestelmia koskeva kokeiluosio toteutetaan vuosina 2008-2010 Ita&-Suomen laajuisena
hankehakuna. [td-Suomen maakunnat varaavat vuosien 2008-2010 maakunnan yhteistybasiakirjoissa
yhteensa 5 M€ EAKR:n, valtion ja kuntien rahoitusta.

Hankkeiden tuen maara on paasaantoisesti 70 %.
Maakunnat varaavat kokeiluosioon ajanjaksolla 2008—2010 vaestdmaaransa suhteessa rahoitusta.

Kainuun maakunnan yhteistytasiakirjassa vuonna 2009 varataan EAKR -rahoitusta 121 600 € ja
valtionrahoitusta 65 970 €.
Kainuun maakunnan yhteistyOasiakirjassa vuonna 2010 varataan EAKR -rahoitusta 111 540 € ja
valtionrahoitusta 67 350 €.

Kokeiluosion erityiset hankevalintakriteerit:

- hanke toteutetaan kahden tai useamman maakunnan alueella (tarkea kriteeri)
- yhteistyoverkoston laatu ja osaaminen

- hanke hyddyntaa hyvinvointiteknologioita

hanke lisda palvelujen kustannustehokkuutta



- hanke kehittaa palvelutuotannon johtamismenetelmia

Hanke voi kohdistua myds yhden maakunnan alueelle, jolloin siltd edellytetdaan, ettd se on
sovellettavissa muualla ja, ettd hankkeen toteutus on jarjestetty vuorovaikutteisesti itdsuomalaisten
toimijoiden kautta.

Kokeiluosion hankkeiden valmistelu ja paatdéksenteko on maakunnan liittojen vastuulla. Vuoden 2009 Ita-
Suomen laajuinen hankehaku on uusien hankkeiden osalta viimeinen. Vuonna 2010 osalta jarjestetaan
tarvittaessa kokeilutoimintaa tdydentava haku. Kaikkia kokeiluosioon osoitettuja hankkeita kasitellaan ns.
ohjelmatyéryhmassa, josta Itd-Suomen maakunnat ovat erikseen sopineet. Maakunnat voivat nimeta
lisdksi hankevalmistelua varten asiantuntijatyéryhman. Yhteishankkeiden hakemukset osoitetaan sille
maakunnan liitolle, jonka alueella hakija toimii. Ns. koordinaatiomaakunta valmistelee yhteishankkeen
paatdoksen. Muut maakunnan liitot tekevat paatoksen osallistua yhteishankkeeseen MYR:ien
tydjarjestyksen edellyttamalla tavalla ja osoittavat yhteisesti sopimansa rahoitusosuudet
koordinaatiomaakunnalle. Ohjelmareservimenettelya ei kayteta kokeilutoimenpiteiden toteuttamiseen.

Tulosten laajempaa kayttdonottoa tuetaan ItA&-Suomen EAKR-ohjelman toimintalinjojen 1 ja 2
toimenpiteilld, jotka kohdistuvat erityisesti kuntien vastuulla olevien palvelujen tuotantoa monipuolistaviin
palveluyrityksiin ja niiden yhteistydn edistdmiseen sekd edistamalld palvelujarjestelmiin liittyvien
teknologiainnovaatioiden ja —sovellusten syntymista. Kayttéonottoa tuetaan myés ESR -ohjelman kautta
mm. koulutustoimenpitein tai palveluyrittajyytta edistamalla.

Kainuun ympaéristokeskuksen rahoituksella tuetaan mm. hankkeita, jotka parantavat ympariston tilaa,
ymparistoriskien hallintaa, arvokkaiden luonto- ja kulttuurikohteiden sailymista tai matkailun
toimintaedellytyksia.

Oulun laéninhallituksen sivistysosaston tarkoituksena on panostaa tietoyhteiskuntaan,
etdoppimiseen ja kulttuuripalveluihin.

Kainuun maakunta —kuntayhtyma keskittyy rahoituksessaan erillisosion kokeilutoimenpiteisiin.
Erillisosion toteutuksessa tehdaan tiivista yhteisty6ta Ita-Suomen kanssa.

MANNER-SUOMEN ESR-OHJELMA, ITA-SUOMEN OSIO

Toimintalinja 1: Ty6organisaatioiden, ty0ssé olevan tydvoiman ja yritysten
kehittaminen sekéa yrittdjyyden lisdaminen

Ohjelman tavoite:
Luodaan kehityskykyisia, jaksavia ja muuntuvia tyborganisaatioita ja yritystoimintaa; turvataan tyollisyys
ja osaamisen kehittaminen koko Itd-Suomessa huolimatta harvan asutuksen aiheuttamista ongelmista

Kuvaus rahoitettavasta toiminnasta:

Tyoyhteisojen joustavuuden ja muutosvalmiuden lisddminen. Monimuotoistuvat tydyhteisot seka
tydhyvinvoinnin turvaaminen.

Pk-yritysten johdon ja henkiléston osaamisen vahvistaminen seka tuottavuuden ja innovatiivisuuden
kehittdminen yrityksissa.

Yrittajyyden edistaminen, alkavien yritysten tukeminen ja erityisryhmien yrittdjyyden tukeminen.

Kohderyhmat:
- tydorganisaatioiden ja yritysten henkildsto ja johto
- yrittdjat ja yrittajaksi aikovat, erityisesti naisyrittajat
- toisen asteen ja korkeakoulujen opiskelijat yrittajyyshankkeissa
- koulutus-, tutkimus- ja tydvoimapalvelujen henkildsto
- kehittajdorganisaatioiden henkilosto
- tyottomat, tyottomyysuhan alaiset



Kainuun TE-keskus:

Edellisen ohjelmakauden mukaisesti edelleen kysyntaa tuotteistettuihin yrityspalveluihin ja yritysten
koulutushankkeisiin sekad muihin yritysten ja niiden henkiléstdon osaamistason nostamiseen ja
kehittdmiseen tahtaaviin hankkeisiin ja naiden lisaksi rekrytointihankkeisiin. Painopisteitd ovat mm.
yrittdjyyden edistaminen seka alkavien ja toimivien yritysten lilkketoimintaosaamisen kehittdminen ja pk-
yritysten kasvun, kansainvalistymisen, johtamisen, yritysverkostojen seka sukupolven/
omistajanvaihdosten edistdminen.

Toimenpiteet:

- Tyomarkkinoiden vetovoiman vahvistaminen

- Alkavan yrittajyyden ja positiivisen yrittajyysilmapiirin tukeminen

- Yritystoiminnan eri muotojen tukeminen (esim. sosiaaliset yritykset) ja yritystoiminnan
mahdollisuudet vaihtoehtona tyottdémyydelle

- TyOssaolevan tydvoiman osaamisen kehittdminen

- Osaavan tyévoiman saatavuuden turvaaminen

- Tyoborganisaatioiden kehittdminen

- Tyourien pidentaminen

- Tydssajaksamisen ja -viihtyvyyden edistaminen

- Tyon ja perhe-elaman yhteensovittaminen, tydelaman segregaation vahentaminen

- Alueen toimijoiden yhteistydn vahvistaminen

- Yrittdjien ja yritysten henkildston liiketoimintaosaamisen kehittdminen

- Pk-yritysten kasvun ja kansainvalistymisen kehittaminen

- Yritysten omistajuuden/sukupolvenvaihdosten tukeminen

Oulun laéninhallituksen sivistysosasto:
Kainuun talouselaman kasvu perustuu osaamistason kohottamiseen. Hallinnonalan rahoitukselle on ollut
hyvin kysyntaa.

Toimenpiteet esim.:

- Yritysten ja  oppilaitosten  valisen  yhteistydn  kehittdminen mm.  koulutuksen
tydelamalahtoisyyden lisdamisella; opetushenkildston yrittdjyysosaamisen vahvistaminen

- Tyborganisaatioiden, yritysten ja tybvoiman osaamistason kehittdminen, oppimisen
edistdminen

- Yritysten ja tutkimuslaitosten seka oppilaitosten verkostoituminen ja yhteistyo

- Monikulttuuristen opiskelu- ja tydymparistdjen edistdminen pilottihankkeilla

- Yrittajyyskasvatus ja yrittajyysuran houkuttelevaksi tekeminen eri koulutustasoilla

- Kasvualojen, luovien toimialojen seka palvelusektorin yrittdjyyden lisdaminen

- Globaalien markkinoiden edellyttdman kilpailukyvyn ja verkosto-osaamisen kehittdminen

- Tutkimusymparistdissa olevan yrittajyyspotentiaalin liketoimintavalmiuksien kehittaminen

- Yritysten kieli-, viestinta- ja kulttuuristen valmiuksien kehittdminen

- Johtamisosaamisen kehittdminen esim. tutkimus- ja tuotekehitystoiminnassa

Toimintalinja 2: Tyo6llistymisen ja tydmarkkinoilla pysymisen edistaminen ja
syrjaytymisen ehkaiseminen

Ohjelman tavoite:
Mahdollisimman moni tydikainen sidotaan yhteiskuntaan tydmarkkinoille osallistumisen kautta.

Kuvaus rahoitettavasta toiminnasta:
Tydmarkkinoiden toimivuuden edistdminen seka tydvoiman kysynnan ja tarjonnan kohtaannon
varmistaminen.
Sosiaalisen osallisuuden edistdminen yhdenvertaisten tydmarkkinoiden kehittamiseksi.
Nuorten tyévalmiuksien kehittaminen.
Ikdantyvien tyollistyvyyden tukeminen.
Kohderyhmat:
- pitkdaikais-, toistuvais- ja rakennetydttomat, erityisesti ikdantyneet tydnhakijat



vaikeasti tydllistyvat tydnhakijat, kuten maahanmuuttajat ja vajaakuntoiset

nuoret, jotka ovat aikeissa keskeyttda koulutuksen tai eivat omaehtoisesti hakeudu
koulutukseen tai koulutuksesta tyéelamaan, seka nuoret jotka ovat syrjdytymisvaarassa
erityista tukea vaativat opiskelijat

tyéttdmat naiset ja miehet hankkeissa, joissa vahennetaan sukupuolten mukaista jakoa
tybdeldmassa ja koulutuksessa

henkilot, jotka ovat vaarassa syrjaytya ennen tyomarkkinoille tuloaan

Kainuun Te-keskus:

Tavoite:

Mahdollisimman monen ty6ikaisen sitominen yhteiskuntaan tydmarkkinoille osallistumisen kautta seka
syrjaytymisen ehkadiseminen ja vaikeassa asemassa olevien ty6ttdmien tydllistymisen ja tydmarkkinoilla
pysymisen edistaminen.

Toimenpiteet: mm.

Tybévoiman kysynnan ja tarjonnan kohtaannon parantaminen, rakenteellisen tyéttdmyyden
alentaminen

Tydnhakijoiden osaamisen ja toimintakyvyn kehittaminen

Tasa-arvoisten opiskelu- ja tydskentelymahdollisuuksien kehittdminen

Ikdantyvien ja alhaisen koulutustason omaavien ty6ttdémien kouluttautumisen tukeminen
Syrjaytymisvaarassa olevien nuorten koulutuksesta ja tydelamasta syrjaytymisen
ehkaiseminen

Valitydmarkkinoiden toiminnan kehittdminen ja hyédyntaminen

Tyonantajien rekrytointikynnyksen madaltaminen

Lisaksi:

Hyoddynnetdan mm. erilaisia koulutustoimenpiteitda, esim. tydvoimakoulutus ja raataloity
tasmakoulutus seka tyopoolit

Ennakointitiedon aktiivinen hyddyntamien

Alueen toimijoiden yhteistydn vahvistaminen

Oulun ldéninhallituksen sivistysosasto:

Esim.:

Perusopetuksen jalkeen ilman opiskelupaikkaa jaaneet tai iiman ammatillista koulutusta olevat
nuoret

Nuorten koulutuksen keskeyttdmisen ehkaisy

Nuorten ty6pajatoiminnan kehittdminen

Joustavien vaylien kehittaminen ammatilliseen koulutukseen

Koulutuksesta tydelamaan siirtymisen tukeminen (koulutuksen ja tydeldman yhteistydn
tiivistaminen nuorten tydelamaan siirtymisen varmistamiseksi)

Tyobelamalaheisten koulutusmahdollisuuksien luominen mm. maahanmuuttajanuorille
Oppimista tukevien tieto- ja viestintatekniikan mahdollisuuksien kehittdminen erityisesti
aikuisopiskelijoiden tarpeisiin

Oulun laaninhallituksen sosiaali- ja terveysosasto tukee rakennerahastotoimin
valtakunnallista sosiaali- ja terveyspolitikkaa, edistaa maakunnan

aluekehitystyota ja luo edellytyksia inmisten hyvinvoinnille. Osasto toivoo hyvinvointialalle
hankkeita, joilla edistetaan tyohyvinvointia, kehitetaan moniammatillisia verkostoja
tydelamaan siirtymisen tehostamiseksi, luodaan syrjaytymisen ehkaisyyn uusia
toimintamalleja tai edistetaan tasa-arvon toteutumista tydomarkkinoilla.



10

Toimintalinja 3: Tyémarkkinoiden toimintaa edistavien osaamis- ja
palvelujarjestelmien kehittaminen

Ohjelman tavoite:

Tydmarkkinoiden muutosvalmius ja kyky jatkuvaan uudistumiseen seka tydmarkkinoiden haasteiden
ennakoiminen ja niihin valmistautuminen. Toimiva alueellinen innovaatiojarjestelma, koulutuksen
parantunut laatu joustavien opintoketjujen kehittdminen.

Kuvaus rahoitettavasta toiminnasta:

Alueellisten osaamis- ja tydvoimatarpeiden ennakointi.

Tyobelamalahtdisten ja laheisten palvelu- ja koulutusjarjestelmien kehittdminen.
Innovaatioymparistjen ja —verkostojen luominen ja tukeminen.

Kohderyhmat:
- tybdorganisaatioiden ja yritysten henkil6sto
- yrittajat ja yrittajiksi aikovat
- matalammin koulutetut ja ikdantyneet henkilot
- yrityspalveluorganisaatiot
- tyéttdmat ja opiskelijat kehitettdessa palvelu- ja koulutusjarjestelmia
- koulutus-, tutkimus- ja tydvoimapalveluorganisaatioiden henkiléstd

Oulun l&éninhallitus sivistysosasto:

ESR-rahoituksella luodaan Kainuun korkeakoulustrategian mukaisesti riittdvan laaja ja monipuolinen
seka laadultaan kilpailukykyinen yliopisto-opetusta ja tutkimusta tarjoava kokonaisuus, joka vastaa
maakunnan kehittamistarpeisiin. Rahoituksella tuetaan innovaatioymparistdjen ja -verkostojen
kehittymista. Erityisina kohteina ovat Kajaanin yliopistokeskuksen ja Kajaanin

ammattikorkeakoulun kehittdminen palvelemaan alueen yritysten ja elinkeinoeldaman kehittymista seka
alueen ihmisten hyvinvointia.

Esim.:

- Innovaatiotoiminnan edistdminen ja innovaatioymparistdjen luominen

- Tutkimus- ja innovaatiotoiminnan laadun nostaminen lisaamalla koulutus-, tutkimus- ja
kehittamisorganisaatioiden, oppilaitosten seka yritysten valista verkostoitumista ja yhteisty6ta

- Korkeakoulujen ja tutkimuslaitosten tutkimustiedon ja osaamisen siirtdminen yritysten kayttdon

- Yliopistokeskuksen ja ammattikorkeakoulun vélisen yhteistydn edistdminen

- Koulutuksen tydelamavastaavuuden ja koulutuksesta tydeldamaan siirtymisen edistaminen,
opettajien tydelamayhteydet, tydpaikkaohjaajien koulutus

- Tyo6paikalla tapahtuvan oppimisen edistdminen ja mahdollistaminen kaikilla koulutusaloilla

- Tybeldamassa tapahtuvan oppimisen kaytantdjen kehittdminen

- Opiskelun mahdollistaminen tyén ohessa, oppimisen ohjaus yrityksissa

- Osaamiskeskittymien verkottumisen lisddminen

- Alueellisten osaamistarpeiden ennakointi

Kainuun Te-keskus:

Tavoite:
Kehitetddn osaamis- ja palvelujarjestelmia siten, ettad ne edistavat tydmarkkinoiden toimintaa.

Toimintalinjassa kehitetaan tydmarkkinoiden toimintaa edistavia osaamis- ja palvelujarjestelmia, mika on
yksi keskeinen osa Kainuun tydllisyyden kehittdmista.

Toimenpiteet: mm.
- Tybelamalahtoisten ja -laheisten palvelujarjestelmien seka osaamistarpeita vastaavien
jarjestelmien ja mallien kehittdminen
- Tyobllistymista edistavien menetelmien kehittdminen
Alueellisten osaamis- ja tydvoimatarpeiden ennakointi
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- Tybeldmayhteistyd, osaamiskumppanuudet ja verkostomaisten toimintatapojen luonti
yhteistydssa alueen toimijoiden kanssa

- Innovaatioymparistdjen ja -verkostojen luominen ja tukeminen

- Yritys-Suomi konseptin vahvistaminen

Toimintalinja 4: Jasenvaltioiden ja alueiden valinen yhteistyd ESR-
toiminnassa

Ohjelman tavoite:
TyOperusteisen maahanmuuton edistdminen seka hyvien kaytantdjen etsiminen ja levittdaminen EU:n
sisalla.

Kohderyhmat:

- tyoperusteiseen maahanmuuttoon liittyvat viranomaiset alue- ja paikallisella tasolla, seka
|[&htdmaissa

- lahtdmaiden kansalaiset, erityisesti tydperusteiset maahanmuuttajat ja heidan
perheenjdsenensa

- hyvien kaytantéjen etsimiseen ja kansainvaliseen kokemusten vaihtoon liittyvat
yhteistydkumppanuudet (alueelliset, kansalliset ja temaattiset verkostot)

- oppilaitokset

- sidosryhmien edustajat (kansalaisjarjestot, tydmarkkinaosapuolet)

Kainuun Te-keskus:

Tavoite:
Kansainvalinen yhteistyd viranomaisten, alueiden ja erilaisten verkostojen kesken lisdarvon saamiseksi
suomalaiseen tydvoima-, elinkeino-, kulttuuri- ja koulutuspolitiikkaan

Toimintalinjan yksi keskeisimmista tavoitteista on tydperaisen maahanmuuton tukeminen. TE-keskus
osallistuu koko Ita-Suomen kattavaan ylimaakunnalliseen Ita-Suomi aktiivisen maahanmuuttopolitiikan
pilottialueeksi —hankkeeseen.

Toimenpiteet:
- Erityisesti tydperusteisen maahanmuuton edistaminen
- Monikulttuurisuushankkeet
- Yhteistyd viranomaisten ja alueiden seka alueellisten, temaattisten ja kansallisten verkostojen
kesken. Erityisesti Venajan suuren merkityksen huomioiminen mm. kauppa-, liiketoiminta-,
tydvoima-, koulutus- ja kulttuuriosaamisen kehittamisessa

Oulun laaninhallitus sivistysosasto
Esim.:
- Koulutuksen ja tutkimuksen kansainvalistamiseen liittyvat hankkeet
- Uudenlaisten koulutusohjelmien kehittdaminen maahanmuuttajille
- Kulttuurin vientihankkeet ja kansainvalinen kulttuuriyhteisty6
- Monikulttuuristen opiskeluymparistdjen tukeminen
- Suvaitsevaisuuden edistdminen ja maahanmuuttajien ja heidan perheidensa integroitumisen
helpottaminen
- Hyvien kaytantdjen etsiminen ja levittdminen kansainvalisesti
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MANNER-SUOMEN MAASEUDUN KEHITTAMISOHJELMA 2007 — 2013

Maaseudun kehittaminen

Manner-Suomen maaseudun kehittdmisohjelma hyvaksyttiin 6.8.2007. Ohjelman alueellinen
toimeenpano on kaynnistynyt 4.6.2007 avatulla yritystukien haulla ja 16.9.2007 avatulla
kehittdmishanketukien haulla. Yritystukien paatoksenteko kaynnistyi 2.5.2008. Maatilarahoituksen osalta
tukien hakuun julistettiin osittainen hakukielto heindkuussa 2007 ja kaikkien tukityyppien osalta vuoden
2007 lopussa. Aloitustuen jatkuva haku alkoi 12.5.2008. Salaojituksen osalta haku kaynnistyi 28.5. ja
paattyi 30.6.2008. Edelleen uusiutuvaa energiaa kayttavien lampokeskusten osalta tuen haku oli
kaynnissa 7.8.-19.9.2008. Vuoden 2008 lokakuun lopussa pitaisi kdynnistya kaikkien mahdollisten
rakennetukien haku, joka paattynee tammikuussa 2009.

Kainuussa odotetaan toteutuvan rakennekehitysta tukevia kehittdmis- ja investointihankkeita seuraavat
maarat vuonna 2009:

Kansallinen

ja EU-

rahoitus

Lukumaara | Kokonaiskustannukset

€1)
1. | Lypsykarjanavetat 10 4 500 000
2. | Lihakarjanavetat 10 1 500 000
3. | Sikalat
4. | Lampolat 1 60 000
5. | Ymparistdnsuojeluinvestoinnit
6. | Paliskuntien EU:n osarahoittamat investoinnit
7. | Muut maatalouden investoinnit 120 1 500 000
8. | Maatilojen ns. annex-investoinnit 2) 5 80 000
9. | Tilanpidon aloittamiset 15 1500 000
10. | Maatilojen biokaasulaitokset 6 900 000
Yhteensa 10 040 000

Kainuun TE - keskuksen maaseutuosastolle tullaan osoittamaan vuoden 2009 talousarviossa momentilta
30.10.61 (EU-osuus) 1 819 milj. euroa ja momentilta 30.10.62 (valtion osuus) 2 081 milj. euroa
myontamisvaltuutta.

Manner — Suomen maaseudun kehittamisohjelman toteutuksessa ovat kaytéssa seuraavat
maaseutuasetuksen mukaiset toimintalinjat ja toimenpiteet:

TL 1. Maa- ja metséatalouden kilpailukyvyn parantaminen
1. Toimet alan toimijoiden tietdmyksen ja henkilokohtaisten toimintaedellytysten parantamiseksi

Kaytettavia toimenpiteitd ovat nuoren viljelijan aloitustuki ja maa- ja metsatalouden aloilla toimivien
koulutus ja tiedotus

- maatilojen sukupolvenvaihdosten tukeminen 15 tilalla

- 3 maa- ja metsatalouden harjoittajia koskevan koulutus- ja tiedonvalityshankkeen rahoitus eri
toteuttajatahoille

2. Toimet alan fyysisten toimintaedellytyksien rakenteelliseksi uudistamiseksi ja kehittamiseksi ja
innovoinnin edistdmiseksi
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Kaytettavia toimenpiteitd ovat maatilojen investointituet maito- ja lihasektorille, maa- ja
metsataloustuotteiden arvon lisdaminen, elintarvikkeiden jatkojalostus, puunjalostus ja yhteisty6
maatalouden ja elintarvikealan sekd metsatalouden uusien tuotteiden, menetelmien ja tekniikoiden
kehittdmiseksi

- rakennusinvestointien tukitoimet 25 maatilalle

- yritystuet 10 maaseudun pienyritykselle

- yritystuet yritysryhmille (3kpl)

- teemaohjelmien koordinointihankkeet 1 kpl

- maatilatalouden elinkeinojen kehittdmishankkeet 6 kpl

- koulutus ja tiedonvalityshankkeet 2 kpl

TL 3 Maaseutualueiden elamén laatu ja maaseudun elinkeinojen monipuolistaminen
1. Maaseutualueiden eldmanlaatu ja elinkeinojen monipuolistaminen

Kaytettavia toimenpiteitd ovat maaseudun elinkeinoelaman monipuolistamiseen tarkoitetut toimenpiteet,
toimenpiteet yrittajyyden edistamiseksi ja maaseutuyritysten kehittdmiseksi, taloudellisen toiminnan
laajentaminen maatalouden ulkopuolelle, tuki yritysten perustamiseen ja kehittdamiseen seka
matkailuelinkeinojen edistaminen.

- yritystuet maatilojen toimintojen monipuolistamishankkeisiin 10 kpl

- yritystuet maaseudun mikroyrityksille 40 kpl

- yritystuet matkailuyritysten yritysryhmahankkeille 3 kpl

- teemaohjelmien koordinointihankkeet 3 kpl

- maaseudun elinkeinojen kehittdmishankkeet 10 kpl

2. Maaseudun elamanlaadun parantamiseen tarkoitetut toimenpiteet

Kaytettavia toimenpiteitd ovat elinkeinoelaman ja maaseutuvaeston peruspalvelut, kylien kunnostaminen
ja kehittdminen, maaseutuperinndn sailyttaminen ja edistaminen ja koulutus ja tiedotus

teemaohjelmien koordinointihankkeet 1 kpl
yleiset kehittdmishankkeet 8 kpl
yleishyddylliset investointihankkeet 5 kpl
koulutushankkeet 5 kpl

Rahoituksen ennakoitu alustava jakauma Kainuun alueellisen maaseutusuunnitelman paamaarien ja
tavoitteiden on seuraava:

Elinvoimainen ja monipuolinen elinkeinotoiminta 65 %
1. Monipuolinen yritystoiminta
2. Elinvoimainen maatalous ja elintarviketuotanto
3. Kestava metsa- ja puutalous
4. Toimiva kala-, riista- ja porotalous
Elamisen laadun ja hyvinvoinnin parantaminen 25 %
1. Kattavat maaseudun peruspalvelut
2. Laadukas asuin-, ty6- ja vapaa-ajanymparisto
3. Turvallinen ja toimiva infrastruktuuri ja tietoyhteiskunnan
mahdollisuuksien hyddyntaminen
Monipuolinen kehittgjaverkosto ja toimiva maaseudun osaamisrakenne 10 %
1. Vahva ohjelmallisuus ja voimakas paikallinen omatoimisuus
2. Vahvistuva yhteistyd
3. Toimivat maaseudun osaamisrakenteet

Paikalliset toimintaryhmat ovat saaneet omat erilliset maararahavaltuudet omien ohjelmiensa
toteutukseen.

Kainuun maakunta —kuntayhtyma TE-keskus Oulun I&aninhallitus, sivistysosasto

Finnvera Oyj Kainuun ymparistokeskus
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VUOSI: 2009
OHJELMA: [ta-Suomi
MAAKUNTA: Kainuun maakunta -kuntayhtyma Miljoonaa euroa
RAHASTO: EAKR
Ohjelma-
HALLINNONALA OPM MMM LVM TEM STM YM reservi  YHTEENSA
TOIMINTALINJA
TL1 0,000 0,000/ 0,000[ 6,516 0,000 0,000 0,000 6,516
EAKR 3,487 3,487
VALTIO 2,834 2,834
Kuntarahoitus 0,000
Muu julkinen 0,000
EAKR, varaus, akilliset 0,112 0,112
VALTIO, varaus &killiset 0,083 0,083
TL 2 1,725 0,000[ 0,000 3,796/ 0,000[ 0,000 0,000 5,521
EAKR 0,906 1,890 0,000 2,796
VALTIO 0,592 1,236 0,000 1,828
Kuntarahoitus 0,228 0,476 0,703
Muu julkinen 0,000
EAKR, varaus, akilliset 0,111 0,111
VALTIO, varaus &killiset 0,083 0,083
TL 3 0,159 0,000/ 0,000] 0,384/ 0,000 0,668 0,000 1,211
EAKR 0,087 0,209 0,365 0,661
VALTIO 0,056 0,135 0,235 0,427
Kuntarahoitus 0,016 0,039 0,068 0,123
Muu julkinen 0,000
TL 4 tekninen tuki jaetaan myéhemmin 0,545
EAKR 0,272
VALTIO 0,272
YHTEENSA 1,885 0,000[ 0,000/ 10,696| 0,000/ 0,668 0,000 13,793
EAKR 0,993 0,000 0,000] 5,699 0,000[ 0,365 0,000 7,440
VALTIO 0,648/ 0,000, 0,000[ 4,371 0,000 0,235 0,000 5,527
Kuntarahoitus 0,244| 0,000, 0,000[ 0,515 0,000 0,068 0,000 0,827
Muu julkinen 0,000 0,000/ 0,000[ 0,000] 0,000 0,000 0,000 0,000




MYR 6.10.2008, MV 20.10.2008

MAAKUNNAN YHTEISTYOASIAKIRJA

VUOSI: 2009
OHJELMA: [ta-Suomi Miljoonaa euroa
MAAKUNTA: Kainuun maakunta -kuntayhtyméa
RAHASTO: EAKR
TYO- JA ELINKEINO- Kainuun  Yritystukilain- Tyévoimapo- YHTEENSA
MINISTERIO maakunta - saadanto * liittinen
kuntayhtyma lainsaa-
danto
TOIMINTALINJA
TL 1 0,000 6,516 0,000 6,516
EAKR 3,487 3,487
VALTIO 2,834 2,834
Kuntarahoitus 0,000
Muu julkinen 0,000
EAKR, varaus, akilliset 0,112 0,112
VALTIO, varaus &killiset 0,083 0,083
TL 2 1,479 2,317 0,000 3,796
EAKR 0,776 1,114 1,891
VALTIO 0,507 0,728 1,236
Kuntarahoitus 0,195 0,280 0,476
Muu julkinen 0,000
EAKR, varaus, akilliset 0,112 0,112
VALTIO, varaus &killiset 0,083 0,083
TL 3 0,384 0,000 0,000 0,384
EAKR 0,209 0,209
VALTIO 0,135 0,135
Kuntarahoitus 0,039 0,039
Muu julkinen 0,000
YHTEENSA 1,863 8,833 0,000 10,696
EAKR 0,986 4,825 0,000 5,810
VALTIO 0,643 3,728 0,000 4,371
Kuntarahoitus 0,234 0,280 0,000 0,515
Muu julkinen 0,000 0,000 0,000 0,000

* Sisaltaa yritystuet, energiatuet, Tekesin ja Finnvera Oyj:n hankkeet.




MYR 6.10.2008 ja MV 20.10.2008
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ESR -RAHOITUSOSUUDEN JA VALTION KANSALLISEN RAHOITUSOSUUDEN SUUNNITELMA LIITE 1.1
VUODEN 2009 TALOUSARVION MAARARAHOJEN JAKOA VARTEN
VUOSI: 2009
OHJELMA: Itd-Suomen suuralue
MAAKUNTA: Kainuu Miljoonaa euroa
RAHASTO: ESR
TE- |MAAKUNNAN| LAANINHALLITUS
Jaettavis
Ohjelma- sa
HALLINNONALA KESKUS LITTO Siv.0s. |Sos.terv.0os.| reservi*  YHTEENSA|ESR/kans
TOIMINTALINJA JA SEN
OSUUS OHJELMASSA %
KEHYKSESTA
TL 1YHT/35% 2,179 0,000 0,913 0,000 0,000 3,092 3,092
ESR 1,224 0,477 1,701 1,701
VALTIO 0,736 0,288 1,024 1,024
Kuntarahoitus 0,219 0,148 0,367 0,367
Muu julkinen ‘ 0,000
TL 2 YHT /30 % 1,594 0,000 0,691 0,266 0,100 2,651 2,651
ESR 0,870 0,380 0,146 0,062 1,458 1,458
VALTIO 0,523 0,229 0,088 0,038 0,878 0,878
Kuntarahoitus 0,201 0,082 0,315
Muu julkinen
TL 3 YHT /30 % 0,726 0,158 1,767 0,000 0,000 2,651 2,651
ESR 0,405 0,086 0,967 1,458 1,458
VALTIO 0,243 0,053 0,582 0,878
Kuntarahoitus 0,078 0,019 0,218 0,315
Muu julkinen ,
TL4YHT /5% 0,242 0,000 0,149 0,000 0,050 0,441 0,441
ESR 0,130 0,082 0,031 0,243 0,243
VALTIO 0,078 0,049 019) 0,146
Kuntarahoitus 0,034 0,018 . 0,052
Muu julkinen \\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\§
TL 5 Tekninen tuki 0,172 0,000 0,120 - 0,335
ESR 0,107 0,075 A 0,209
VALTIO 0,065 0,045 0 0,126
Reservi 3 % (TE-keskus)** 0,252
ESR | 0,158
VALTIO | 0,094
TL:t YHTEENSA 4,741 0,158 3,520 0,266 0,150 9,422 9,422
ESR 2,629 0,086 1,906 0,146 0,093 5227 5,227
VALTIO 1,580 0,053 1,148 0,088 057, 3,146
Kuntarahoitus 0,532 0,019 0,466 0,032 1,049
Muu julkinen 0,000 0,000 0,000 00000 0,000
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Toiminalinjat vuonna 2009 KAINUU | Dhjelma- |EU-rahoitus | TE-hesh | Valtio | TEKES Vattio  TE-heshus Valtio TE-hesh | Valtio | Finn- | Valio SM MMK Valtio | Olhall. Vattio Ymp.hesh Valio STM  wmlio Ohjelmare Ohjel | Yaltio vhi |Vation

mil). euroa, MTR 6102008, MY 20,1003 asiakirjan Tr.os Haas.os " sivos. serui EU  miares mastinr.
mukaan e ohjelma-

1altio asiakirja

EAKR -toimenpideohjelma

TL 1. Yritystoiminnan edistiminen 3407153 3457 153) 2 367 138) 1 923 793 24 T4 239 557 Zﬂl G70 TO8 25H 035 25 035

farauz 3 %, TE-keskus yrityzozazto 111 602 1602 16| &2 762 o2 762 &2 762

TL 2. Innowaatiotoiminnan ja 2796409] 2796 400) 204 902 192 TG H19499) 535 561 76 330) 507 376] 908 718|591 540 1827 613] 18627 613

vetkoztoiumizen edistminen ja

osaamizrakentziden wvahvistaminen

faraus 3 %, TE-keskus yrityzosasto 111 602 602 16| 52762 2 162 &2 762

Kuntarahoitus TL 2 T4 170 A6 9 19 252 2T T4 703 315

TL 3. Mlugidet sazwitetavwuuden ja 660 924/ 660 924/ 29 97| 135 265 STO00| o6 194 F64 327 230 473 426 937 426 937

toitnindaympanstin parardarminen

Kuntarahoitus TL 3 |19 16 253 55 100 123 472,

TL 4 Tekninen ki, jaetzan mysherrin | z2an | [ | | 23| 23

TL1-4 yhit T 440 DM T 440 DH| 2 555 244 2 356 223 1114199 75 08 G2 278 GT0V0S 963 TAF 642 64 @R TI6 645 154 364 327 2535 45 ] 0 ] 0f 3326 423] 3326 423)

ESR toimenpidechjelma

TL 1. Tydorganizaatioiden, tydssd alewvan | 17K 000 1701 000 1 224 DD 736 000 477 000|255 000 1024 000) 1 024 000

tydwoirman ja yrtysten kehittiminen zekd

yiittE]ywden lizdaminen

farauz 3 %, TE-keskuz 153 000/ 155 000! 155 000 34000 44000 94 000,

Kuntarahoitus TL 1 219 000 145 000 367 o0y

TL 2. Trillistyrnizen ja tydrmarkkinoila 1455 000] 1453 000 370 000 523 000 00| 223 000 146 000 5 000 62 000| 35 000 573 000) 7S OO0

pysvmizen edizminen zekd

syfdvtymizen ehkdizeminen

Kuntarahoitus TL 2 2H 000 &2 (D) 32000 315 o0y

TL 3. Tyidmartkkinoiden toimiraa 1455 000] 1 455 00| 405 000 243 000 o6 00| 55000 967 000| 552 000 575 000 75 00D

ediztdvien ozaamiz-, innnowaatio- ja

palvelujdrestelmien kehitidminen

Kuntarahoitus TL 3 o 000 19 000 215 000 F15 000

TL 4. Jazenvattioiden ja alueiden walinen 243 000 243 000 130 000 78000 S2000] 43 000 31000) 19000 145 000 146 000y

yhteistyd ESE. foiminnassa

Kuntarahoitus TL 4 3 000, 15 00| Hinisterii 52 000

TL 4 Tekninen tuki 209000 209000 107 000 g5 000 o] a5 0m | sooof 3000] 2100013000 126 000 126 ooo]

TL1-5vht FET000| 5227 000 2 554 000 1739 00 o6 000 53 000 1951000 1193 000 T4 000 35 000 3146 000 3 146 D)

Hanner-5uomen maaseudun

kehittimisohjelma

TL 1. Maa- ja metsdklouden Kilpailukywyn JoN000| GGE 910 GES 910] o6 IO

pararitatninen

TL 3. Maaseutalugiden eldmanlaaty ja 1169 3200 1 355 090 1 356 040 135G 090Q

maaseudun elinkeinoeldman

monipuclistaminen

Tekninen fuki 4100 53900

TL 1, 3yt ] ] 1 615 620 2 (50 900 2 027 000 2 027 000j

Kalatalous wow| 700 0000 95000 asooo] 95 ooo]

Kaikki yhiteensi 12737 001| 12737 o 100 79 423 10 794 423)




MAAKUNNAN YHTEISTYOASIAKIRJA

VUOSI: 2010
OHJELMA: [t&-Suomi
MAAKUNTA: Kainuun maakunta -kuntayhtyméa Miljoonaa euroa
RAHASTO: EAKR
Ohjelma-
HALLINNONALA OPM MMM LVM TEM STM YM reservi YHTEENSA
TOIMINTALINJA
TL 1 0,000/0,000; 0,000 5,901 0,000 0,000 0,000 5,901
EAKR 2,946 2,946
VALTIO 2,955 2,955
Kuntarahoitus 0,000
Muu julkinen 0,000
EAKR, varaus, akilliset 0,103 0,103
VALTIO, varaus akilliset 0,086 0,086
TL 2 1,679|0,000; 0,000, 3,692| 0,000{ 0,000 0,000 5,371
EAKR 0,840 1,727 2,567
VALTIO 0,617 1,285 1,902
Kuntarahoitus 0,222 0,680 0,902
Muu julkinen 0,000
EAKR, varaus, akilliset 0,103 0,103
VALTIO, varaus akilliset 0,086 0,086
TL 3 0,189/0,000; 0,000 0,453| 0,000; 0,790 0,000 1,432
EAKR 0,111 0,266 0,464 0,841
VALTIO 0,059 0,141 0,246 0,446
Kuntarahoitus 0,019 0,046 0,080 0,145
Muu julkinen 0,000
TL 4 tekninen tuki jaetaan mydhemmin 0,000
EAKR 0,272
VALTIO 0,272
YHTEENSA 1,868/0,000 0,000] 10,046/ 0,000 0,790 0,000 12,704
EAKR 0,951|0,000{ 0,000 4,939 0,000 0,464 0,000 6,832
VALTIO 0,676|0,000 0,000 4,381 0,000 0,246 0,000 5,747
Kuntarahoitus 0,241|0,000; 0,000 0,726 0,000; 0,080 0,000 1,047
Muu julkinen 0,000/0,000; 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000




MAAKUNNAN
YHTEISTYOASIAKIRJA

VUOSI: 2010
OHJELMA: It&-Suomi
MAAKUNTA: Miljoonaa euroa
RAHASTO: EAKR
TYO- JA ELINKEINO- Kainuun  Yritystukilain- Tydvoimapo- ~ YHTEENSA
MINISTERIO maakunta - saadanto * liittinen
kuntayhtymé lains&a-
danto
TOIMINTALINJA
TL 1 0,000 5,901 0,000 5,901
EAKR 2,946 2,946
VALTIO 2,955 2,955
Kuntarahoitus 0,000
Muu julkinen 0,000
EAKR, varaus, akilliset 0,103 0,103
VALTIO, varaus akilliset 0,086 0,086
TL 2 1,402 2,256 0,000 3,658
EAKR 0,692 1,034 1,726
VALTIO 0,525 0,760 1,285
Kuntarahoitus 0,185 0,273 0,458
Muu julkinen 0,000
EAKR, varaus, akilliset 0,103 0,103
VALTIO, varaus &killiset 0,086 0,086
TL 3 0,454 0,000 0,000 0,454
EAKR 0,267 0,267
VALTIO 0,141 0,141
Kuntarahoitus 0,046 0,046
Muu julkinen 0,000
YHTEENSA 1,856 8,157 0,000 10,013
EAKR 0,959 3,980 0,000 4,939
VALTIO 0,666 3,715 0,000 4,381
Kuntarahoitus 0,231 0,273 0,000 0,504
Muu julkinen 0,000 0,000 0,000 0,000

* Sisaltaa yritystuet, energiatuet, Tekesin ja Finnvera Oyj:n hankkeet.
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MYR 6.10.2008 ja MV 20.10.2008
ESR -RAHOITUSOSUUDEN JA VALTION KANSALLISEN RAHOITUSOSUUDEN SUUNNITELMA  LITE 5.1
VUODEN 2010 TALOUSARVION VALMISTELUA VARTEN

VUOSI: 2010
OHJELMA: Ita-Suomen suuralue
MAAKUNTA: Kainuu Miljoonaa euroa
RAHASTO: ESR
TE - MAAKUNNAN LAANINHALLITUS
Ohjelma- Jaettavis
HALLINNONALA KESKUS LIITTO Siv.os. Sos.terv.os.| reservi* YHTEENSA|sa
TOIMINTALINJA JA SEN
OSUUS OHJELMASSA %
KEHYKSESTA
TL1YHT/35% 2,231 0,000 0,870 0,000 0,000 3,101 3,101
ESR 1,023 0,399 1,422 1,422
VALTIO 0,889 0,347 1,236 1,236
Kuntarahoitus 0,319 0,124 0,443
Muu julkinen
TL 2 YHT/30% 1,600 0,000 0,693 2,659
ESR 0,726 0,318 1,220
VALTIO 0,631 0,276 1,059
Kuntarahoitus 0,243 0,099 0,380
Muu julkinen
TL 3YHT /30 % 0,688 0,159 1,762 2,659
ESR 0,312 0,073 0,808 1,220
VALTIO 0,271 0,063 0,702 1,059
Kuntarahoitus 0,105 0,023 0,252 0,380
Muu julkinen
TLA4YHT/5% 0,229 0,000 0,149 0,443
ESR 0,100 0,068 0,203
VALTIO 0,087 0,060 0,177
Kuntarahoitus 0,042 0,021 0,063
Muu julkinen
TL 5 Tekninen tuki 0,167 0,000 0,118 0,327
ESR 0,089 0,063 0,175
VALTIO 0,078 0,055 0,152
Reservi 3 % (osoitetaan mydhemmin rahoittajille) 0,245
ESR 0,131
VALTIO 0,114
TL:t YHTEENSA 4,748 0,159 3,474 0,266 0,215 9,434 9,434
ESR 2,161 0,073 1,593 0,122 0,116 4,371 4,371
VALTIO 1,878 0,063 1,385 0,106 , 3,797
Kuntarahoitus 0,709 0,023 0,496 0,038 1,266
Muu julkinen 0,000 0,000 0,000 0,000
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Toimintalinjat vuonna 2010 KAINUU mil). |Ohjelma- | EU-ahoitus | TE-hesk Valtio TEKES Vatio TE-hesh | Valtio TE-hesh Valtio Finn- Valtio SM Valtio | Olhall Valtio | Ymap hesh Valio  STM Valtio | Ohjelm Dhjelma | Yalio vhit |Yaltion

euroa MYR 6.10005, MY 2010006 asiakirjan Tros. Tyidvros Maas.os wra HHMK sivos. areseri | reserd wastinr.
mukaan EU valtio ohjelna-

asiakina

EAKR toimenpideohjelma

TL 1. ¥ritystoiminnan edistiminen 2946 113 2946 113 1999 574| 2 006 020 M9 lll!ll 248 T7S I o7 231' B4949 375 2955 170| 2 9355 170|

Waraus 3 %, TE-keskus writyzozasio 102 902 102 02| 02 902 Gh 319 I o 319 o6 319

TL 2. Innovaatiotsiminnan ja 239 750 25% 730 273 637 201 017 T60 36| 555 76 TA0 33| 5:8160] H040F] 617 5TE 1 906 152] 1 906 152|

wetkostoturmizen ediztiminen ja

ozaamisrakenteiden vahvistaminen

arauz 3 %, TE-keskuz writyzozazio 102 S 102 02 02 902 G6 319 o 319 o6 319

Tlimaakunnallizet hankkeet neto =27 T =27 T30 2P| -4 SEd -4 364 -4 364

Kuntarahoitus TL 2 T2 19 200 611 135 167| 2 T2 679 702

TL 3. Mlugiden saavutetavuuden ja 1 150 &1 150 266 527 141 079] 111 097 SO B4 463 526 245 594 445 X7 BT

toirnintayimpdristin parardarminen

Kuntarahoitus TL 3 46 263 19 262 o 455 146 00|

TL 4. Tekninen ki, 4 %, jactaan 2723 T2 23| 2F2Im

Fr1y dhernimin

TL1-4 yhit 6 532 375 6532 375 249934 2379675 1009 3FF 508 351 697 231 699 575 999116 GGS 094 919 675994 463 M6 245 594 1} 1] F T 195| 5 M7 1,

ESR toimenpideshjelma

TL 1. Tydorganizaatioiden, trizss olewan 1422 1422 1023 00| 2559 000 9 000|347 000 4 236 000| 1 Z36 00|

tydwaiman ja yritysten kehitiéminen zeka

yrittEjyyden lizddminen

Kuntarahoitus TL 1 319 000 ‘124 000) 443 D)

TL 2. Tyillistymizen ja tydmarkkinoilla 1 220 (D 1 220 T26 00| 631000 FE 00| 276 000 122 000|106 000) 54 000) 46 000) 1 059 000] 1 059 0

pyzymizen edistiminen sekd syijaytymizen

ehkdizeminen

Kuntarahoitus TL 2 243 000 9 000/ 5 000) FH) O

TL 3. Tyidrmarkkinoiden toimintaa edistivien 1 220 (D 1 Z%0 F2000] 271000 T3I000] G3O00) O3 OM0| Y02 000 27000| 230000 4 059 000] 1 059 00

ozaamiz-, innnovaatio- ja palvelujarestelmien

kehittdminen

Kuntarahoitus TL 3 105 00 23 00D 252 000| 0 D

TL 4. Jazenwvaltioiden ja alueiden wilinen 203 (D! 203 000! 100000 57000 &5 000) G0 00o 5000|0000 AFT 000y 1FF 00D

yhiteistyd ESF. iminnassa

Kuntarahoitus TL 4 42 00 21 00| Hinisterid 53 00|

TL 5. Tekninen ki 175 00| 173 (e 9 (00| TG 000 153 00| a5 IJDIZII I 3 ll'lll 4 DDDI 16 lll]l 15 000 152 000] 152 00D

Reserd 3 % fosoitetaan mybhemmin 131 00| 131 00| 114 000] 114 00D|

rahoittajalle)

TL1-5yht 4 371 0D 4 371 00D 2250 000 1 956 000 1656 000 1 440 000 127000 110 000 107 000, 91 000) 3 797 000| 3 797 00|

Manner-Suomen maaseudun

hehittamisohjelma

TL 1. Maz- ja metsdalouden kilpailukywyn 13 592 G0A 7aY E04 757] 60O 75T

patartarninet

TL 3. Maazeutialueiden eldmanliaaty ja 1043 357] 1 257 592 1257 9592 | 1 237 992

maazendun elinkeinoeldman

rnonipuolistaminen

Tekninen tuki 42 750 52 250 52 250 52 250

TL 1, 3vht ‘1 G0 DD 1599 999 1599999 1 500 999 1 &0 90

Kalatalous KUl 0 0D 0 0 45 000

Kaikhl vhteensi 12873 3M] 12673377 1 444 154 9544 194
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