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EU:N ALUEELLINEN KILPAILUKYKY- JA TYOLLISYYSTAVOITE

EU:n alueellinen kilpailukyky- ja tydllisyystavoitteen mukaiset rakennerahasto-ohjelmat - Itd-Suomen EAKR-
toimenpideohjelma ja Manner-Suomen ESR-ohjelman It&-Suomen suuralueosio - ovat Pohjois-Karjalan uu-
den maakuntaohjelman POKAT 2014 toteuttamisen eraita tarkeimpia tyokaluja. Niitd tdydentavat Euroopan
maaseuturahaston ja Euroopan kalatalousrahaston ohjelmat. T&lla ohjelmakaudella viimeksi mainitut eivat
ole en&é entiseen malliin nk. rakennerahasto-ohjelmia, joten niitd ohjaa oma lainsdadantonsa.

POKAT 2014 maakuntaohjelman tavoitteeksi on maaritelty: Pohjois-Karjala on rohkeasti uusiutuva ja veto-
voimainen rajamaakunta, joka tarjoaa asukkailleen laadukkaan ja tasavertaisen elaman perusedellytykset
seka elinkeinoelamalle kilpailukykyisen toimintaympariston. POKAT 2014 kokoaa yhteen maakunnan alue-
kehityksen kannalta tarkeimmat strategiset linjaukset ja kehittdmisen painopisteet.

Tyollisyyden turvaamiseksi ja parantamiseksi yritystoimintaa kehitetddn maakunnan elinkeinoelamén perin-
teisesti vahvoilla toimialoilla: metsasektorilla, kaivannaistoiminnassa, muovi- ja metalliteollisuudessa ja elin-
tarviketuotannossa. Uusia kehittdmisen yhdistelmi& haetaan erityisesti puurakentamisessa ja bioenergiatuo-
tannossa. Luovaa taloutta vahvistetaan kulttuurituotannossa ja matkailussa. Optiikka ja materiaaliteknologia
nahdaéan tulevaisuuden mahdollisuuksina yrityselamén kehittymiselle. Tietotekniikan mahdollisuudet yhdista-
vat kaikkia aloja.

Koulutus ja sita kautta kehittyva osaaminen ovat alueen kehittdmisen tukijalka. Koulutus-, tutkimus- ja kehit-
tamisorganisaatioiden toimintaa kehitetdan entista asiakaslahtdisemmaksi. Kansainvélisessa maailmassa
Pohjois-Karjalassa toimitaan osana laajempia verkostoja. Sijainnin vuoksi Venaja on meidan valttikorttimme.

Edella mainittuja painopisteité pyritdan osaltaan toteuttamaan kasilla olevan maakunnan yhteistyasiakirjan
puitteissa.

MAAKUNNAN YHTEISTYOASIAKIRJA (MYAK)

Maakunnan yhteisty6asiakirjan laatiminen perustuu rakennerahastolakiin (1401/2006, muut. 1653/2009) ja
siitd annettuun asetukseen (311/2007, muut. 799/2008 ja 1656/2009). Lain mukaan maakunnan yhteistyo-
ryhman tehtavéana on rakennerahasto-ohjelmien toimeenpanon ja alueen kehittamiseen vaikuttavien toimen-
piteiden yhteensovittaminen. Tama yhteensovitus tehdaan yhteistydasiakirjassa.

Maakunnan yhteisty6asiakirja tdsmentaa ja konkretisoi EU:n rakennerahastojen toimenpideohjelmia, joissa
Ita-Suomen tavoitteet rakennerahastokaudella 2007—2013 on esitetty. Yhteistydasiakirjassa yhteistydéryhma
sovittaa yhteen vuosittain maakuntaan kohdennettavat rakennerahastovarat ja vastaavan valtion rahoitus-
osuuden kohdentumisen eri hallinnonaloille toimintalinjoittain. Yhteistybasiakirja siséaltdd myds arvion kunta-
rahoituksesta ja muun julkisen rahoituksen osuuksista seké ohjelmareservin tarpeesta maakunnassa. Siina
kerrotaan toimenpideohjelmien seuraavaa varainhoitovuotta koskevat painotukset seka hankkeiden valinta-
kriteerien soveltaminen, jos yhteistydryhma on siit p&aattanyt.

Maakunnan yhteisty6asiakirjan hyvaksyy maakunnan yhteistydéryhma ja sen allekirjoittavat kaikki maakun-
nassa toimenpideohjelmia rahoittavat alueviranomaiset. Yhteistydasiakirja hyvaksytaan samanaikaisesti
maakuntaohjelman toteuttamissuunnitelman (TOTSU) kasittelyn kanssa.

Maakunnan yhteistytasiakirjaa tarkistetaan tarvittaessa. Tarkistamisen tulee tapahtua valittémasti sen jal-

keen, kun eduskunta on hyvaksynyt valtion talousarvion tai lisatalousarvion tai jos ohjelmareservia on ehdo-
tettu otettavan kayttoéon.
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HANKKEIDEN HAKUAJAT

Ohjelmakaudella 2007-2013 rahoitushakemuksia otetaan vastaan jatkuvasti, ilman maéaraaikaa. Hankkeiden
kasittelya rytmitetddn niin, etta tiettyyn paivamaaraan mennessa jatetyt hakemukset otetaan kasittelyyn sa-
manaikaisesti. Suoraan yrityksille suunnattuja tukia voi hakea ilman maéardaikoja. ESR- ja EAKR-toimenpide-
ohjelmien teemoittaisista kehittdmishankehauista paatetaén erikseen.
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ITA-SUOMEN EAKR-TOIMENPIDEOHJELMA 2007-2013

Euroopan aluekehitysrahastosta (EAKR) rahoitettavan I1td-Suomen EAKR-toimenpideohjelman péaéatavoit-
teena on vahvistaa alueen kilpailukykya tukevia toimintoja. Ohjelma keskittyy yritystoiminnan edistdmiseen,
innovaatiotoiminnan ja verkostoitumisen edistimiseen, osaamisrakenteiden vahvistamiseen seka saavutet-
tavuuden ja toimintaympariston parantamiseen. Kehittdmisen ydinalueita ovat yritysten perustaminen ja
nuoret yrittdjat, kansainvalistyminen, osaamisen tuotteistaminen innovatiiviseksi liikketoiminnaksi, tuottavuus
ja kilpailukyky selka vahvojen yritysryppaiden teemallinen kehittdminen. Ohjelmaa toteutetaan neljalla toimin-
talinjalla, joista toimintalinja 4 on tekninen tuki.

Toimenpideohjelmasta rahoitettavien hankkeiden tulee tayttda seuraavat yleiset hankevalintakriteerit (1-4).
Hankkeen tulee olla:

1) ohjelman mukainen, my6s maakunnallisia painopisteita tukeva

2) toteuttamiskelpoinen

3) toteutustavaltaan taloudellinen ja kustannustehokas

4) Kkestavén kehityksen periaatteiden mukainen

Seuraavat valintakriteerit (5—16) ovat hankevalintaa ohjaavia. Hankkeen valintaa tukee, jos hanke on:
5) pysyvaa tai pitkaaikaista lisdarvoa tuottava
6) innovatiivinen, alueellista kilpailukykya, vetovoimaa ja uudistumista edistava
7) tyollisyytta edistava
8) uutta yritystoimintaa synnyttéava
9) pk-yritysten paasya kansainvalisille markkinoille edistava
10) yrityksen kasvua tukeva
11) yritysten verkostoitumista ja klustereita edistava
12) innovaatiojarjestelmia vahvistava
13) T&K -toimintaa pk-yrityksissa lisdava
14) tietoyhteiskunnan mahdollisuuksien hy6dyntamista edistava
15) alueen vetovoimaa lisdava
16) tasa-arvoa tukeva

Toimintalinja 1: Yritystoiminnan edistaminen

Toimintalinjan tavoitteita ovat:

- Elinkeinopohjan vahvistaminen ja monipuolistaminen

- Innovatiivisten, elinkelpoisten ja kasvukykyisten yritysten syntyminen

- Yritysten kilpailukyvyn vahvistaminen, tuottavuuden kohottaminen ja kasvumahdollisuuksien turvaami-
nen

- Yritysten innovaatiotoiminnan lisd&minen ja innovatiivisten liiketoimintojen kehittdminen

- Uusien markkinalahtoisten tuotteiden ja palvelujen aikaansaaminen

- Vientikaupan kehittdminen

Ohjelmakauden 2007-2013 maarélliset tavoitteet Pohjois-Karjalassa toimintalinjalla 1:
Toteuma-sarakkeessa arvio tydpaikoista ja yrityksista, joiden syntyyn ohjelmarahoituksella myotavaikutettu.

Toimintalinja 1 Tavoite Toteuma
31.12.2009

Uudet tydpaikat (htv) yhteensé@ 3150 1814

miehet 1915 1407

naiset 1235 407
Uudet yritykset (kpl) yhteensa 453 211

miesyrityks et 302 164 :

naisyritykset 151 sl g "
Yritysten T&K-hankkeet % (osuus TL 1:n rahoituskehyksesta) 32 .
Uudet T&K-tydpaikat (htv) 126 4 a
Ympéaristopositiiviset hankkeet % (osuus TL 1:n rahoituskehyksestd) 20 :
Tasa-arvoa edistavat hankkeet % (osuus TL 1:n rahoituskehyksesta) 11 b



Liséksi yritysten lilkkevaihdon kasvu tuetuissa yrityksissa ja niiden viennin osuus ovat seurattavia
indikaattoreita.

Painopisteet

Yritystoiminnan edistamiseksi toimintalinjalla tuetaan erityisesti yrittdjyytta, uusien yritysten luomista ja
kasvukykyisia ja kehittyvia yrityksia. Yrityskannan vahvistaminen ja yritystoiminnan dynamiikan turvaaminen
edellyttavat uusien yritysten perustamista, siihen liittyvan toimintajarjestelméan vahvistamista ja prosessien
aktivointia. Yrityksille suunnatut kehittdmistoimenpiteet kohdistetaan erityisesti innovatiivista osaamista edus-
taviin ja/tai kasvupotentiaalia omaaviin yrityksiin seka yritysryppaiden kilpailukykya vahvistaviin hankkeisiin.
Rahoituksen painopiste on pienissa ja keskisuurissa yrityksissa. Pk-yritysten kehittdmisen ohella avainaloille
pyritddn saamaan suuria veturiyrityksia, jotka vauhdittavat teknologian siirtoa ja yhteistyéverkostojen luomis-
ta pk-yrityksiin. Suurilla yrityksilla on merkittéava rooli innovaatiojarjestelmissa tiedon ja osaamisen kehittdjina
ja hyédyntdjind, pk-yritysten asiakkaina ja partnereina, erikoistuneiden palveluiden tarvitsijoina sek& mahdol-
lisena pk-yritysten kansainvalistymiskanavana.

Tuettava toiminta
Yrittjyyttd ja uusien yritysten perustamista edistetaan
- kannustamalla yrittajyyteen ja tehostamalla yrityksen perustamista suunnittelevien neuvontaa
- tukemalla aloittavien yritysten kehittdmishankkeita
- edistamalla alkavien yritysten kansainvalistymista
- edistamalla alkavien yritysten rahoituksen jarjestamista (mm. alueelliset pAdomarahastot)
- edistamalla sukupolvenvaihdoksia yrityksissa
- edistamalla naisyrittajyytta
- edistamalla palveluyritysten syntymistd; painopisteina palveluyritysten kehittdmisessa ovat erityisesti
yritystoiminnan palvelut, matkailupalvelut, terveys-/hyvinvointipalvelut seka kulttuuri- ja sisaltdliike-
toiminta.

Tuensaajat
- Uudet tai toiminnan alkuvaiheessa olevat pk-yritykset
- Kasvukykyiset ja aktiivisesti toimintaansa kehittavat pk-yritykset
- Toiminnan murrosvaiheessa olevat yritykset (mm. sukupolvenvaihdostilanne)
- Suuret yritykset silloin, kun ne ovat osa hanketta, joka kohdistuu teknologian verkottumiseen tai osa-
toimitussuhteiden kehittdmiseen pk-yritysten kanssa.

Hankevalintakriteerit
Ohjelman yleisten valintakriteerien lisdksi toimintalinjan hankevalinnoissa korostuvat hankkeet, jotka
- luovat edellytyksia uusien yritysten syntymiselle
- luovat edellytyksia yritysten kasvulle
- parantavat yritysten tuottavuutta ja kilpailukykya
- lisdavat yritysten innovaatiotoimintaa ja innovaatioiden kaupallistamista yrityksissa
- edistavat yritysten paasya kansainvalisille markkinoille
- kehittavat yritysten edellytyksia yrityspalvelujen hyédyntamisessa
- edistavat yritysten edellytyksia yhteistytn ja verkostojen kehittdmisessa
- parantavat tyollisyytta tai turvaavat tyopaikkoja
- toteuttavat ohjelman horisontaalisia periaatteita (kestava kehitys, yhtalaiset mahdollisuudet ja syrji-
mattémyys, kumppanuus)
- ovat ympéristémyonteisia
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Toimintalinjan tuettava toiminta rahoittajittain:

Toimintalinjan rahoitus kanavoituu pohjoiskarjalaisille yrityksille tyd- ja elinkeinoministerion (TEM) hallin-
nonalan kolmen toimijan kautta: elinkeino-, likenne- ja ymparistokeskus (ELY-keskus), Tekes ja Finnvera
Oyj.

ELY-keskus/TEM myo6ntaé valtionavustuksesta yritystoiminnan kehittdmiseksi annetussa laissa tarkoitettua
tukea laadullisesti korkeatasoisiin aineettomiin ja aineellisiin hankkeisiin tavoitteena erityisesti pienten ja kes-
kisuurten yritysten pitkan aikavalin kilpailukyvyn parantaminen. Rahoitusta suunnataan erityisesti kasvuky-
kyisten aloittavien seké kehittyvien toimivien yritysten kehittdmishankkeisiin. Rahoitus kohdistetaan innovatii-
vista osaamista edustaviin ja/tai kasvupotentiaalia omaaviin yrityksiin joiden kehittdmishankkeilla uskotaan
olevan positiivinen vaikutus myos aluetalouteen. Rahoituksen painopiste on pienten ja keskisuurten yritys-
ten kehittamishankkeissa. Pk-yritysten kehittdmishankkeiden ohella voidaan rahoittaa myos alueen kannalta
merkittavien suuryritysten kehittdmishankkeita, jotka vauhdittavat teknologian siirtoa ja yhteistyéverkostojen
luomista pk-yrityksiin.

Finnvera Oyj myontdd EAKR-rahoitusta yritysten kasvua, kilpailukykya, kansainvalistymisté ja tuottavuutta
edistaviin hankkeisiin. Rahoitusta voidaan mydntaa myds ymparistdd sdéstavien tuotantomenetelmien kayt-
téonottoon. Lisdksi EAKR-rahoituksen avulla luodaan uusia yrityksia ja tydpaikkoja, edistetaan yrittajyytta ja
mahdollistetaan liiketoimintasiirrot. Finnvera Oyj:n rahoitusinstrumentteina ovat lainat, takaukset seka paa-
omasijoitukset. Lainoista kaytdssa ovat investointi- ja kayttdpadomalaina, naisyrittdjalaina, pienlaina, ympa-
ristblaina ja yrittajalaina. Finnvera Oyj valittdd EAKR-tukea lainojen korkoon sidottuna korkotukena ja takaus-
ten provisioon sidottuna provisiotukena. Liséksi varaudutaan ylimaakunnallisena hankkeena siihen, etta Aloi-
tusrahasto Vera Oy tekee oman padoman ehtoisia sijoituksia toimintansa aloittaviin innovatiivisiin yrityksiin
EAKR-toimenpideohjelmasta irrotettavin varoin MYR:n erikseen paattamalla tavalla.

Tuen suuntaamisessa tullaan erityisesti huomioimaan aloittamisvaiheessa olevien, kasvuhakuisten seka
uusia kehittyvia aloja edustavien pk-yritysten kilpailukyvyn parantuminen. Lisaksi pk-yritysten osaamisen ja
verkottumisen lisdantymisté ja uuden teknologian kayttoonottoa pk-yritysten toiminnassa tullaan tukemaan.

Rahoitus toimintalinjalla 1 (milj. euroa):

Vuosi 2011 Vuosi 2012
Rahoittaja EAKR Valtio| Yhteenséa EAKR Valtio| Yhteensa
TEM, yritystukilainsaadanto 5,437 6,176 11,613 3,589 4,539 8,127
Finnvera Oyj 0,468 0,532 1,000 0,442 0,558 1,000
Yhteensa 5,905 6,708 12,613 4,030 5,097 9,127
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Toimintalinja 2: Innovaatiotoiminnan ja verkostoitumisen edistdminen seka

osaamisrakenteiden vahvistaminen

Toimintalinjan tavoitteita ovat:

- Dynaamisten, kansainvalisesti kilpailukykyisten ja vetovoimaisten innovaatioympéristojen ja -verkostojen

kehittdminen

- Kansallisesti ja kansainvélisesti vetovoimaisten ja vahvojen osaamiskeskittymien luominen tutkimuksen

ja teknologiakehityksen avainaloille

- Liiketoimintaverkostojen vahvistaminen ja veturiyritysten hankintaverkostojen laajentaminen
- Kansainvalisesti toimivien koti- tai ulkomaisten veturi/ankkuriyritysten ja muiden merkittavien toimijoiden

sijoittuminen alueelle

- Tutkimus- ja oppilaitosten t&k-toiminnan ja yhteistyon lisddminen

- Yritystoiminnan toimintaedellytysten vahvistaminen

Ohjelmakauden 2007—2013 méaaralliset tavoitteet Pohjois-Karjalassa toimintalinjalla 2:
Toteuma-sarakkeessa arvio tydpaikoista ja yrityksista, joiden syntyyn ohjelmarahoituksella myétavaikutettu.

_— - . Toteuma
Toimintalinja 2 Tavoite 31.12.2009
Uudet tydpaikat (htv) yhteensa 176 465

miehet 101 424

naiset 75 41
Uudet yritykset (kpl) yhteensa 50 ) 35

miesyritykset 25 23

naisyritykset 25 12
T&K-hankkeet % (osuus TL 2:n rahoituskehyksestéa) 59
Uudet T&K-tydpaikat (htv) 75
Julkisen tutkimuksen hankkeisiin osallistuvien yritysten Ikm 33
Ympaéristopositiiviset hankkeet % (osuus TL 2:n rahoituskehyksestd) 15
Tasa-arvoa edistavat hankkeet % (osuus TL 2:n rahoituskehyksesta) 15

Tuettava toiminta

) el sisalla ekesin letoja

Toimintaymparistdd, verkostoitumista seka innovaatio- ja osaamisrakenteita tuetaan
- vahvistamalla teknologian ja osaamisen siirtoa ja tuotekehityspalveluja
- edistamalla innovaatiotoimijoiden yhteisty6ta, yhteistydmalleja ja kansainvalistymista
- vahvistamalla julkisen sektorin ja yritysten valista yhteisty6ta kansainvalistymisessa ja markkinoin-

nissa

- luomalla edellytykset kansainvalisten yritysten toimintojen sijoittumiselle

- luomalla ja vahvistamalla innovaatioymparistdja ja osaamiskeskittymia, joissa innovaatiot kehittyvat
ideasta kaupallisiin tuotteisiin ja palveluihin, seka edistamalla jo luotujen ympéristdjen kayttoa

- kehittamalla tutkimustulosten kaupallistamiseen erikoistuneita innovaatiopalveluja

- kehittamalla osaamis- ja kulttuurirakenteita

- edistamalla elinkeinotoiminnan monipuolistamisen kannalta valttamattomia toimitilaratkaisuja ja

yrityshautomotoimintaa

- kehittamalla uusia verkostomaisia toimintatapoja seka tieto- ja kommunikaatioteknologiaa hyddynta-

via ratkaisuja.
- edistamalla uusiutuviin energialahteisiin liittyvaa toimintaa

Tuensaajat
- Yrityspalveluorganisaatiot
- Koulutus-, tutkimus- ja kehittamisorganisaatiot
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- Kunnat ja kuntayhtymaét, yhdistykset

Hankevalintakriteerit
Ohjelman yleisten valintakriteerien lisdksi toimintalinjan hankevalinnoissa korostuvat hankkeet, jotka
- vaikuttavat alueen kilpailukykyyn ja tyéllisyyteen
- parantavat alueen innovaatioymparistoja ja -kapasiteettia
- synnyttavat ja hyddyntavat teknologisia ja sosiaalisia innovaatioita
- edistavat uuden osaamiseen liittyvan liiketoiminnan syntymista
- lisdavat verkostoitumista ja yhteistytta
- ovat yhteydessa alueen maarittelemiin strategisiin painotuksiin
- toteuttavat ohjelman horisontaalisia teemoja (kestava kehitys, yhtalaiset mahdollisuudet ja syrjiméat-
témyys, kumppanuus)
- ovat ympéristémyonteisia

Toimintalinjan tuettava toiminta rahoittajittain:

Ty6- ja elinkeinoministerion (TEM) hallinnonalan toimijoista toimeenpanon vastuuviranomaisina toimintalin-
jalla 2 ovat elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskus (ELY-keskus) ja Tekes. Tekesin tavoitteena on osaami-
sen, innovaatioiden ja kilpailukyvyn kehittdminen seka tukialueiden pitkan aikavalin osaamisrakenteiden ke-
hittdminen. Rahoitusta kohdennetaan Itd-Suomen Innovaatiostrategian mukaisten kansallisesti ja kansainva-
lisesti merkittavien ja kilpailukykyisten dynaamisten osaamiskeskittymien ja innovaatioympéristdjen luomi-
seen. Tallaisia merkittdvia osaamisalueita ovat mm. fotoniikkaan ja materiaaliosaamiseen seké metsabio-
energiaan liittyvat osaamisalueet.

ELY-keskus/TEM kehittéda toimintalinjan hankkeilla Pohjois-Karjalan yritysten toimintaympéristoa. Tuki toi-
mintaympariston kehittdmiseen luo edellytyksia sekd neuvonta- ja tukipalveluja yrityksille. Tuen avulla voi-

daan kehittdd innovaatiopotentiaalia, osaamista ja verkostoja seké avaintoimialoja. Toimintaympariston ke-
hittdmisavustusta suunnataan yrityksille tarpeellisten palvelujen kehittdmishankkeisiin, verkostoitumishank-
keisiin, yritystoiminnan edistamista tukeviin selvityksiin sek& muihin yritysten toimintaymparist6a kehittaviin
hankkeisiin.

Edella olevan liséksi ELY-keskus suuntaa tyollisyysperusteista investointirahoitusta maakunnan kéarkiosaa-
misaloihin liittyvien osaamiskeskittymien kehittdmiseen seka hankkeisiin, jotka liittyvat tydvoiman osaamista
parantavien rakenteiden, uusien verkostomaisten toimintatapojen ja tieto- ja kommunikaatioteknologiaa hyo-
dyntéavien ratkaisujen kehittamiseen.

Pohjois-Karjalan maakuntaliitto/TEM my6ntda rahoitusta hankkeille, jotka edistéavat Pohjois-Karjalan maa-

kuntaohjelman POKAT 2014 tavoitteiden toteuttamista. Rahoitusta ohjataan erityisesti kuntien, kuntien elin-

keinoyhtididen sek& muiden kehittdjaorganisaatioiden seudullisiin, maakunnallisiin ja useamman maakunnan

yhteishankkeisiin. Maakuntaliitto rahoittaa hankkeita, joilla:

- tuetaan elinkeinojen kehittdmista, kansainvélistymista ja osaamisrakenteiden vahvistamista maakunnal-
lisilla painopistealueilla

- edistetddn maakunnallisten painopistealueiden valista vuorovaikutusta (ns. rajapinnat)

- vahvistetaan kansainvalisen toiminnan rakenteita sekd parannetaan maakuntakuvaa

- edistetéaan teknologiateollisuuden kehittdmisohjelma 2015 toteutumista

- edistetéaan luonnonvaroihin liittyvia kehittamistoimenpiteité ja toiminnan rakenteita.

Pohjois-Karjalan maakuntaliitto/Opetus- ja kulttuuriministerié (OKM):

- Tuetaan investoinneilla koulutus- ja tutkimuslaitosten osaamisrakenteiden ja teknologian siirtomekanis-
mien kehittdmista alueen yritysten tarpeiden ja toimijoiden kansainvélistymisen nakoékulmasta.

- Tuetaan korkeakoulujen ja tutkimuslaitosten seka toisen asteen oppilaitosten rakenteellista kehittamista
seka laboratorioiden yhteiskaytt6a maakunnan painopistealueilla yritystoiminnan kehittamiseksi.

- Tuetaan toisen asteen koulutuksen mikro- ja pk-yritystoimintaa palvelevien oppimisymparistdjen raken-
tamista ja yrityksia palvelevan soveltavan tutkimuksen edistdmistd maakunnan osaamisaloilla.
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- Kannustetaan oppilaitoksia verkottumaan kesken&én ja alueen yritysten kanssa seké hyédyntamaan
oppimista tukevien tieto- ja viestintatekniikan tarjoamia mahdollisuuksia.

- Tuetaan alueelle sijoittuvia uusia toimintoja, jotka kytkeytyvat maakunnan painopistealoihin.

- T&K-ymparistdjen hyddyntamisté tuetaan myds ESR-toimenpitein. EAKR:n investoinnit kytketdédn mabh-
dollisuuksien mukaan ESR-toimintalinjaan 3 sisallén yhteensovittamiseksi ja vaikuttavuuden lisddmisek-
si.

Rahoitus toimintalinjalla 2 (milj. euroa):

Vuosi 2011 Vuosi 2012

Rahoittaja EAKR| Valtio| Kunta Yht.] EAKR| Valtio| Kunta Yht.
ELY/TEM/yritystukilainsdadantt) 2,266 1,940/ 0,803| 5,008 1,281 1,304| 0,548 3,132
ELY/TEM/tyévoimapoliittinen laii 0,169\ 0,144| 0,060 0,372 0,095 0,097 0,041, 0,233

P-K:n maakuntaliitto/ TEM 1,410, 1,208, 0,537 3,155 0,855 0,870 0,366, 2,091
P-K:n maakuntaliitto/OKM 0,780, 0,668 0,276] 1,724 0,441| 0,449 0,189 1,079
Yhteenséa 4,624 3,961 1,675 10,260 2,672 2,720 1,143] 6,535
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Toimintalinja 3: Alueiden saavutettavuuden ja toimintaympariston parantami-
nen

Toimintalinjan tavoitteet:

- Itd&-Suomen saavutettavuuden parantaminen

- Liikenneyhteyksien ja logististen jarjestelmien toimivuuden parantaminen erityisesti yritystoiminnan né-
koékulmasta

- Tietoyhteiskunta- ja viestintdpalvelujen tasa-arvoinen saatavuus

- It&-Suomen innovatiivinen palvelurakenteen kehittdminen huomioiden harvan asutuksen, pitkien etéi-
syyksien ja vaestdn ikdantymisen aiheuttamat erityisvaatimukset

- Hyva ympaéristd. Tavoitteena on luoda Itd-Suomesta vetovoimainen alue, jossa taloudellinen toiminta ja
luonnon- ja kulttuuriymparistdsta huolehtiminen sovitetaan yhteen.

Ohjelmakauden 2007-2013 maarélliset tavoitteet Pohjois-Karjalassa toimintalinjalla 3:
Toteuma-sarakkeessa arvio tydpaikoista ja yrityksista, joiden syntyyn ohjelmarahoituksella myétavaikutettu.

Lo s . Toteuma,
Toimintalinja 3 Tavoite 31.12.2009
Uudet yritykset (kpl) yhteensa 5 6

miesyritykset 2,5 5

naisyritykset 2,5 1
Hyvinvointipalveluhankkeet % (osuus TL 3:n rahoituskehyksestd) 8
Uudet logistiset tai ymparistdn parantamiseen liittyvét suunnitelmat tai
ratkaisut % (osuus TL 3:n rahoituskehyksest&) 10
Ymparistdpositiiviset hankkeet % (osuus TL 3:n rahoituskehyksesta) 35
Tasa-arvoa edistavat hankkeet % (osuus TL 3:n rahoituskehyksesta) 5

Tuettava toiminta

- Kehitetddn yhteyksia TEN-verkkoihin ja liikenteen solmukohtiin kuten lentokentille, satamiin, kan-
sainvalisille rajanylityspaikoille seka teollisuus- ja logistiikka-alueille ja matkailukeskuksiin, kehite-
téaan energiahuollon logistista tehokkuutta bioenergian osalta.

- Parannetaan rautatieyhteyksid TEN-verkolla valituissa kohteissa, joissa saavutetaan selvin matka-
aikasaasto ja logistinen hyoty.

- Kehitetaan tietoliikenteen ja tietoyhteiskunnan infrastruktuuria, palveluja, sovelluksia ja siséltéja
(mm. EU:n i2010-strategiaan liittyen) erityisesti pk-yritysten tarpeisiin.

- Kunnostetaan ja kehitetdén luonnon- ja kulttuuriperinnén kannalta arvokkaita rakennuksia ja ympa-
ristdja seké kulttuurikohteita ja niihin liittyvia palveluja, mikali ne liittyvét suoraan elinkeinotoimintoi-
hin, esim. matkailuun.

- Tehd&aan selvityksia ja suunnitelmia, joilla kehitetddn menetelmia ja uusia teknologioita ympariston
tilan parantamiseksi seka riskien hallintaan.

- Tuetaan toimia, joilla edistetdan vesistdjen kunnostusta ja vesihuoltoa, mikéali ne parantavat valitto-
masti yritystoiminnan, erityisesti matkailun, toimintaedellytyksia.

- Luodaan edellytyksia matkailun kehitykselle.

- Edistetdan Itd-Suomen erityishaasteisiin vastaavia palveluinnovaatioita, jotka liittyvéat palvelujen tuo-
tantoon ja niiden jarjestamiseen (kokeiluosio).

Tuensaajat
- Kunnat ja kuntayhtymat

- Kehittamisorganisaatiot
- Osuuskunnat, saatiot ja yhdistykset
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Hankevalintakriteerit
Ohjelman yleisten valintakriteereiden lisdksi toimintalinjan hankevalinnoissa korostuvat hankkeet, jotka

- parantavat alueen saavutettavuutta ja logististen jarjestelmien toimivuutta,

- parantavat alueen vetovoimaisuutta yritysten, tydntekijdiden ja matkailijoiden ndkoékulmasta,

- parantavat elinympariston laatua,

- parantavat palvelujen sisalt6a, laatua, tehokkuutta, saatavuutta seka yhteisty6téa kuntien ja muiden
palveluntuottajien kesken, liséksi kokeilutoiminnan tulosten tulee olla laajennettavia ja monistettavia
(kokeiluosio)

- vahvistavat muutoin yritystoiminnan toimintaymparistéa

- toteuttavat ohjelman horisontaalisia teemoja (kestava kehitys, yhtalaiset mahdollisuudet ja syrjiméat-
témyys, kumppanuus)

- ovat ympéristémyonteisia.

Kokeiluosion toteutus palvelujarjestelmien kehittamiseksi

Palvelujarjestelmia koskevaa kokeiluosiota toteutettiin vuosina 2008—2010 Itd-Suomen laajuisina hankeha-
kuina. Itd&-Suomen maakunnat varasivat kokeiluosioon vaestdmaariensa suhteessa vuosien 2008—2010
maakunnan yhteistydasiakirjoissa yhteensa 5 milj.€ EAKR:n, valtion ja kuntien rahoitusta.

Kahden hakukierroksen jalkeen uutta erillista hakukierrosta kokeiluosiosta ei enda jarjesteta. Sitomatta jaa-
nyt rahoitus voidaan jatkossa kayttdaa myds maakunnallisiin hankkeisiin, joita arvioidaan kokeiluosion kritee-
reilla ja osana sitd. Kokeiluosiosta rahoitettavien hankkeiden erityiset valintakriteerit on nahtavissa maakun-
nan yhteistydasiakirjassa 2010-2011.

Kokeiluosion tavoitteena on hyvinvointipalveluiden osalta

- edistaa Itd-Suomen erityishaasteisiin (harva ja kauttaaltaan asuttu, pitkat etaisyydet, vaeston ikaantymi-
nen) vastaavia palvelujen kehittdmiskokeiluja, jotka liittyvéat hyvinvointipalvelujen sisaltéon, laatuun, te-
hokkuuteen seké saatavuuteen

- kehittaa asiakaslahtoisia ja helppokayttdisia palveluja

- edistaa itsendista suoriutumista

- edistaa yksityisen, julkisen ja kolmannen sektorin kumppanuutta ja uusia yhteistyémuotoja palvelutuo-
tannossa.

Toimintalinjan tuettava toiminta rahoittajittain:

ELY-keskus/Ymparistéministerion (YM) rahoitus kohdistuu elinkeinoelamaa ja tydllisyytta edistaviin ympa-

ristbhankkeisiin, jotka liittyvéat

- ilmastonmuutokseen varautumiseen ja sopeutumiseen seka energia- ja ekotehokkuuden kehittdmiseen
ja edistamiseen,

- uusien ymparistdteknologioiden ja menetelmien kehittamiseen seké ymparistoriskien hallintaan,

- Pohjois-Karjalan luonnon- ja kulttuuriympériston ja arvokkaiden rakennusten kunnostamiseen,

- luonto- ja kulttuurimatkailun edellytysten kehittdmiseen seka

- vesihuollon kehittamiseen yritysten ja erityisesti matkailun toimintaedellytysten parantamiseksi.

Kaikilla rahoitettavilla ymparistohankkeilla tulee olla elinkeinokytkenta.

ELY-keskus/Liikenne- ja viestintaministerio (LVM):

LVM:n hallinnonalan rahoitus kohdistetaan Ratahallintokeskukselle ja ELY-keskukselle/likenne ja infrastruk-
tuuri -vastuualue. Toimenpiteilla tuetaan liikennejarjestelman kehittdmista ja niilla on konkreettinen kytkenta
elinkeinoelaman hankkeisiin ja elinkeinoelamén sijoittumiseen. Toimenpiteillda luodaan alueen elinkeinoel&-
malle kestavaa ja pysyvaa kilpailuetua. Toimenpiteet kohdistuvat maakunnan saavutettavuuden parantami-
seen, teollisuuden logistiikka- ja kuljetuskustannusten alentamiseen, elinkeinoelamén sijoittumisen edellyt-
taman maankayton kehityksen tukemiseen sek& matkailuelinkeinon toimintaympariston kehittamiseen. Ra-
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hoitusta ohjataan Karjalan radan nopeustason nostamisen edellyttdmiin toimiin sek& muihin saavutettavuutta
ja elinkeinoeldaméan toimintaedellytyksia parantaviin toimenpiteisiin.

ELY-keskus/TEM hakee toimintalinjalla hankkeita painopisteind

- Monipuolisten, elinkeinoja tukevien palvelujen, matkailun ja kulttuurikohteiden kehittaminen

- Palvelujen jarjestamiseen ja tuottamiseen liittyvien innovatiivisten toimintatapojen kehittdminen
- Maakunnan raaka-ainevarojen kaytén lisddmista tukevat infrastruktuuri-investoinnit

Pohjois-Karjalan maakuntaliitto/TEM my6ntaa rahoitusta hankkeille, jotka edistéavat Pohjois-Karjalan maa-

kuntaohjelman POKAT 2014 tavoitteiden toteuttamista. Rahoitusta ohjataan erityisesti kuntien, kuntien elin-

keinoyhtididen, muiden kehittdjaorganisaatioiden seka kolmannen sektorin toimijoiden seudullisiin, maakun-

nallisiin ja useamman maakunnan yhteishankkeisiin. Maakuntaliitto rahoittaa hankkeita, joilla:

- kehitetéén tietoyhteiskunnan fyysisia rakenteita ja sisaltoja

- kehitetdén hyvinvointipalvelujen tuottamiseen ja hyvinvoinnin edistamiseen liittyvia rakenteita ja toimin-
tamalleja sek& varaudutaan ikdéntyvan vaeston palvelutarpeisiin

- parannetaan alueen saavutettavuutta ja vetovoimaisuutta matkailun ja muun yritystoiminnan nakokul-
masta.

Pohjois-Karjalan maakuntaliitto/Sosiaali- ja terveysministerid (STM):

Seka sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen jarjestamiseen ettéa palvelurakenteeseen kohdistuu suuria

haasteita palvelujen saatavuuden, demografisista tekijdistd yms. johtuvan kysynnan kasvun, tyévoiman riit-

téavyyden ja kustannusten osalta.

Hanketoiminnalla:

- edistetdéan sosiaali- ja terveydenhuollon erityishaasteisiin vastaavia palveluinnovaatioita, jotka liittyvat
palvelujen tuotantoon, jarjestamiseen, rahoitukseen tai jakeluun

- kehitetédén esteettomié palveluja

- kehitetédén helppokayttoisia palvelusisalttja ja sovelluksia hyddyntden tietoyhteiskunnan keinoja (eté-
konsultointi, séhkodiset apuvdlineet ja laitteet ja asiakaslahtotiset tietojarjestelmat)

- kehitetdan kotona tapahtuvan hoidon ja asioinnin palvelukokonaisuuksia

- edistetdan vaestdn terveytta ja hyvinvointia sekéd vahennetadn kansanterveydellisia ja kansantaloudelli-
sia kustannuksia laaja-alaisen verkostotyon avulla

Rahoitus toimintalinjalla 3 (milj. euroa):

Vuosi 2011 Vuosi 2012
Rahoittaja EAKR| Valtio| Kunta Yht.| EAKR| Valtio| Kunta Yht.
ELY/YM 0,645 0,462 0,177 1,284 0,365/ 0,310{ 0,124, 0,800
RHK/ELY/LVM 1,224, 0,876/ 0,300 2,400 0,000, 0,000f 0,000 0,000
ELY/TEM/tybvoimapoliittinen laif  0,483| 0,348 0,134, 0,964 0,273 0,234, 0,094/ 0,600
P-K:n maakuntaliitto/TEM 0,356, 0,254, 0,183 0,793] 0,201 0,171} 0,069 0,440
P-K:n maakuntaliitto/STM 0,129/ 0,092| 0,036/ 0,257 0,073] 0,062 0,025/ 0,160
Yhteensa 2837, 2,032 0,830 5,698 0,912 0,777] 0,311 2,000
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MAAKUNNAN YHTEISTYOASIAKIRJA 2011 MYR 13.10.2010, 3.3.2011

VUOSI: 2011
OHJELMA: Itéa-Suomi
MAAKUNTA: Pohjois-Karjala Miljoonaa euroa
ELY: Pohjois-Karjala ja Pohjois-Savo/LVM
RAHASTO: EAKR
VALITTAVA Liiken Maa-
TOIMIELIN ELY virasto kunta Finnvera Oyj
Padoma- | Lainaja | Ohjelma-
HALLINNONALA TEM YM MMM LVM TEM OKM STM sijoitus * | takaus ** | reservi YHTEENSA
TOIMINTALINJA Siirretty TL:Ita 3/LVM:
TL1 11,613| |eaR 0,128 mili€ ja 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 1,000 0,000 12,613
EAKR 5,437| lyaltio 0,001 mili.€ 0,468 5,905
VALTIO 6,176 0,532 6,708
Kuntarahoitus 0,000 |Huomioitu EAK ja valtio-osuus IS yhteishankkeessa: Eastwood/ES 0,000
Muu julkinen & Piha i aristo i 0,000
TL2 5,381 0,000 0,000 0,000 3,155|, 1,724 ;000 0,000 0,000 0,000 10,260
EAKR 2,434 1,410 0,780 4,624
VALTIO 2,084 1,208 0,668 3,961
Kuntarahoitus 0,862 0,537 0,276 1,675
Muu julkinen 0,000
TL 3 0,964 1,284 0,000 2,400 0,793 0,000 0,257 0,000 0,000 0,000 5,698
EAKR 0,483 0,645 1,224 0,356 0,129 2,837
VALTIO 0,348 0,462 0,876 0,254 0,092 2,032
Kuntarahoitus 0,134 0,177 0,300 0,183 0,036 0,830
Muu julkinen 0,000
YHTEENSA 17,958 1,284 0,000 2,400 3,948 1,724 0,257 0,000 1,000 0,000 28,571
EAKR 8,354 0,645 0,000 1,224 1,766 0,780 0,129 0,000 0,468 0,000 13,366
VALTIO 8,608 0,462 0,000 0,876 1,462 0,668 0,092 0,000 0,532 0,000 12,700
Kuntarahoitus 0,996 0,177 0,000 0,300 0,719 0,276 0,036 0,000 0,000 0,000 2,505
Muu julkinen 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

* Padomasijoitusrahastoon varatut resurssit jaetaan TEM:sta Finnvera Oyj:lle
** Sovitaan Finnvera Oyj:n ja ELY -keskuksen vélilla. Jaetaan suoraan Finnvera Oyj:lle
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MAAKUNNAN YHTEISTYOASIAKIRJA

MYR 13.10.2010

VUOSI: 2011
OHJELMA: Ita-Suomi
MAAKUNTA: Pohjois-Karjala Miljoonaa euroa
ELY: Pohjois-Karjala ja Pohjois-Savo/LVM
RAHASTO: EAKR
ELY -KESKUS Yritystukilainsa| Tyévoimapolii ELY /TEM Finnvera Oyj:n |ELY YHTEENSA
adanto * ttinen YHTEENSA laina- ja
lainsdadanto takaustoiminta **
TOIMINTALINJA
TL1 11,613 0,000 11,613 1,000 12,613
EAKR 5,437 5,437 0,468 5,905
VALTIO 6,176 6,176 0,532 6,708
Kuntarahoitus 0,000 0,000 0,000
Muu julkinen 0,000
TL2 5,008 0,372 5,381 0,000 5,381
EAKR 2,266 0,169 2,434 2,434
VALTIO 1,940 0,144 2,084 2,084
Kuntarahoitus 0,803 0,060 0,862 0,862
Muu julkinen 0,000
TL 3 0,000 0,964 0,964 0,000 0,964
EAKR 0,483 0,483 0,483
VALTIO 0,348 0,348 0,348
Kuntarahoitus 0,134 0,134 0,134
Muu julkinen 0,000
YHTEENSA 16,621 1,337 17,958 1,000 18,958
EAKR 7,703 0,652 8,354 0,468 8,822
VALTIO 8,116 0,492 8,608 0,532 9,140
Kuntarahoitus 0,803 0,193 0,996 0,000 0,996
Muu julkinen 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

* Sisaltaa yritystuet, energiatuet ja Tekes
** Sovittu Finnvara Oyj:n ja ELY-kesksen valilla. Jaetaan suoraan Finnvera Oyj:lle

14

EU:lta




MAAKUNNAN YHTEISTYOASIAKIRJA 2012

MYR 13.10.201C

VUOSI: 2012
OHJELMA: Ilta-Suomi
MAAKUNTA: Pohjois-Karjala Miljoonaa euroa
ELY: Pohjois-Karjala ja Pohjois-Savo/LVM
RAHASTO: EAKR
VALITTAVA Liiken Maa-
TOIMIELIN ELY virasto kunta Finnvera Oyj
Padoma- | Lainaja | Ohjelma-
HALLINNONALA TEM YM MMM LVM TEM OKM STM sijoitus * | takaus ** [ reservi YHTEENSA
TOIMINTALINJA Siirretty TL:Ita 3/LVM:
TL1 8,127| |EAKR 0,764 milj.€ ja 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 1,000 0,000 9,127
EAKR 3,589 |valtio 0,650 mili.€ 0,442 4,030
VALTIO 4,539 0,558 5,097
Kuntarahoitus 0,000 0,000
Muu julkinen 0,000
TL2 3,365 0,000 0,000 0,000 2,091 1,079 0,000 0,000 0,000 0,000 6,535
EAKR 1,376 0,855 0,441 2,672
VALTIO 1,401 0,870 0,449 2,720
Kuntarahoitus 0,588 0,366 0,189 1,143
Muu julkinen 0,000
TL 3 0,600 0,800 0,000 0,000 0,440 0,000 0,160 0,000 0,000 0,000 2,000
EAKR 0,273 0,365 0,000 0,201 0,073 0,912
VALTIO 0,234 0,310 0,000 0,171 0,062 0,777
Kuntarahoitus 0,094 0,124 0,000 0,069 0,025 0,311
Muu julkinen 0,000
YHTEENSA 12,093 0,800 0,000 0,000 2,532 1,079 0,160 0,000 1,000 0,000 17,662
EAKR 5,238 0,365 0,000 0,000 1,056 0,441 0,073 0,000 0,442 0,000 7,614
VALTIO 6,173 0,310 0,000 0,000 1,041 0,449 0,062 0,000 0,558 0,000 8,594
Kuntarahoitus 0,682 0,124 0,000 0,000 0,434 0,189 0,025 0,000 0,000 0,000 1,454
Muu julkinen 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

* Padomasijoitusrahastoon varatut resurssit jaetaan TEM:sté Finnvera Oyj:lle
** Sovitaan Finnvera Oyj:n ja ELY -keskuksen valilla. Jaetaan suoraan Finnvera Oyj:lle

15

FU:lta



MAAKUNNAN YHTEISTYOASIAKIRJA

MYR 13.10.2010

VUOSI: 2012
OHJELMA: Ita-Suomi
MAAKUNTA: Pohjois-Karjala Miljoonaa euroa
ELY: Pohjois-Karjala ja Pohjois-Savo/LVM
RAHASTO: EAKR
ELY -KESKUS Yritystukilainsa| Tydvoimapolii ELY /TEM Finnvera Oyj:n [ELY YHTEENSA
adanto * ttinen YHTEENSA laina- ja
lainsaadanto takaustoiminta **
TOIMINTALINJA
TL1 8,127 0,000 8,127 1,000 9,127
EAKR 3,589 3,589 0,442 4,030
VALTIO 4,539 4,539 0,558 5,097
Kuntarahoitus 0,000 0,000 0,000
Muu julkinen 0,000
TL2 3,132 0,233 3,365 0,000 3,365
EAKR 1,281 0,095 1,376 1,376
VALTIO 1,304 0,097 1,401 1,401
Kuntarahoitus 0,548 0,041 0,588 0,588
Muu julkinen 0,000
TL 3 0,000 0,600 0,600 0,000 0,600
EAKR 0,273 0,273 0,273
VALTIO 0,234 0,234 0,234
Kuntarahoitus 0,094 0,094 0,094
Muu julkinen 0,000
YHTEENSA 11,260 0,833 12,093 1,000 13,093
EAKR 4,870 0,368 5,238 0,442 5,679
VALTIO 5,842 0,331 6,173 0,558 6,731
Kuntarahoitus 0,548 0,134 0,682 0,000 0,682
Muu julkinen 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

* Sisaltaa yritystuet, energiatuet ja Tekes
** Sovittu Finnvara Oyj:n ja ELY-kesksen valilla. Jaetaan suoraan Finnvera Oyj:lle
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MANNER-SUOMEN ESR-OHJELMA, ITA-SUOMEN OSIO

Itd-Suomen kehittdmisen strategiaa tuetaan ohjelmakauden 2007—2013 rakennerahasto-ohjelmilla. ESR-
hankkeilla keskitytaan tyollisyyden tukemiseen ja itAsuomalaisten osaamisen kehittdmiseen yhteistydsséa
EAKR-ohjelmasta rahoitettavien, alueen kasvua ja kilpailukykya vahvistavien toimenpiteiden kanssa. Ita-
Suomessa osallistutaan soveltuvin osin valtakunnallisiin ESR-teemojen toteutukseen ja hankkeisiin seké
tuetaan ESR:n ja EAKR:n yhteishankkeiden syntya. Toimenpideohjelmasta rahoitettavien hankkeiden tulee
tayttaa seurantakomitean vahvistamat hankkeiden valintakriteerit. Hankkeet kilpailevat keskenaan laadun ja
vaikuttavuuden suhteen.

ESR-projektien valintaperusteet 2007-2013

Valttdmattdméat ehdot valinnalle

Jotta projektihakemus voidaan ottaa arvioitavaksi, on sen ensin taytettava seuraavat valttamattomat ehdot:

a)

b)

<)

Hanke sopii ESR-ohjelmaan ja johonkin haussa avoinna olevaan ohjelman toimintalinjaan.

- Kohderyhmét ja toimenpiteet ovat ohjelmassa méaritellyt.

- Yksi hanke voi kuulua vain yhteen toimintalinjaan.

Hankkeen toteuttajaorganisaatio on tukikelpoinen ohjelmasta mydnnettavaan tukeen.

- Toteuttaja on oikeuskelpoinen juridinen henkild.

- Toteuttajan kirjanpitoon on mahdollista eritella hankkeen kustannukset muista toteuttajan kustan-
nuksista.

- Yksityishenkilot eivat voi hakea ESR-rahoitusta.

- Toteuttaja ei saa olla konkurssissa, purettavana tai saneerauksessa, kilpailukiellossa tai laiminlyonyt
veroja tai sosiaaliturvamaksuja tai syyllistynyt oleellisesti vaarien tietojen antamiseen tai laiminlyonyt
vaadittavien tietojen antamisen.

Hanke edistaa vahvasti ainakin yhté seuraavista ESR-ohjelman horisontaalisista painotuksista:

- sukupuolten valinen tasa-arvo sekd miesten ja naisten yhtalaiset mahdollisuudet ty6elamassa,

- kansainvélisen, kansallisen, alueellisen ja/tai paikallisen tason kumppanuus seké tyémarkkinaosa-
puolen ja kansalaisjarjestdjen osallistuminen eri tasoilla,

- teknologiset ja sosiaaliset innovaatiot (sosiaaliset innovaatiot voivat liittyd esim. teknologiaan, kau-
pallistamiseen, organisaatioiden toimintaa tai sosiaalisiin kaytéantoihin)

- kestava kehitys jonkin/joidenkin seuraavan ulottuvuuden osalta: sosiaalinen, taloudellinen, kulttuuri-
nen ja ekologinen kestavan kehityksen ulottuvuus.

Yleiset arviointiperusteet

Projektihakemukset pisteytetdan yleisten arviointiperusteiden sek& mahdollisten alueellisiin ja/tai rahoittaja-
kohtaisiin painotuksiin perustuvien arviointiperusteiden perusteella.

A.

1.

Kaikkia rahoituksen hakijoita koskevat yleiset arviointiperusteet ovat seuraavat silloin, kun hankkeen

toimenpiteet kohdistuvat aloittaviin henkildihin:

Projektisuunnitelma on toteutuskelpoinen ja perustuu ennalta selvitettyyn tarpeeseen.

- Projektisuunnitelmalla on selvd hakemuksessa osoitettu yhteys toteuttavan organisaation strategi-
aan ja/tai mukana olevien organisaatioiden strategioihin ja/tai paikallisiin/alueellisiin/valtakunnallisiin
strategioihin.

- Hanke tuottaa lisdarvoa ja tdydentaa kansallista/toteuttajan normaalia toimintaa.

- Hankkeeseen sisaltyvat toimenpiteet ovat relevantteja kohderyhman ja toimintaympariston kannalta
ja niilla voidaan saavuttaa asetetut tavoitteet.

- Hankkeen tarvelahtdisyydesta pystytaan esittdmaan nayttoa.

- Eduksi katsotaan, jos valmistelussa on kuultu relevantteja kohderyhmaé edustavia jarjestoja.

- Hankkeen toimenpiteissé on otettu huomioon sukupuolisensitiivisyys ja sukupuolivaikutusten arvi-
ointi.

Hankkeen toteuttajalla on taloudelliset edellytykset hankkeen toteuttamiseksi ja hankkeelle esitetyt re-

surssit ovat realistiset projektisuunnitelmassa esitettyjen tavoitteiden saavuttamiseksi.
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- Hankkeen toteuttajan esittdmat taloudelliset resurssit ovat realistiset hankkeen toteuttamiseksi.

- Hankkeen toimenpiteita voidaan pitda kustannustehokkaina suhteessa kohderyhman méaéraan, tar-
peisiin ja hankkeen edellyttdmiin resursseihin.

Hankkeen toteuttajalla on esitettyjen toimenpiteiden toteuttamiseksi osaamista ja kokemusta.

- Toteuttaja pystyy osoittamaan riittavaa hankehallinnon kokemusta ja osaamista.

- Toteuttaja pystyy osoittamaan suunnitelman mukaisen toiminnan edellyttdmaa riittavaa kokemusta
ja osaamista.

Hankkeen toteuttajalla on toteutuksen kannalta oleelliset verkostot ja jarjestetty yhteisty6 oleellisiin si-

dosryhmiin.

- Hankkeen suunnitteluun ja toteutukseen osallistuvat tahot ovat relevantteja ja sitoutuneita.

- Kohderyhmaan kuuluvat organisaatiot ovat sitoutuneita toimintaan tai kohderyhman rekrytoinnista
on selkea suunnitelma.

Hankkeessa on tarkoitus saavuttaa valittdmia tai valillisia pitkékestoisia, tyollisyytta edistavia tai yllapita-

via tuloksia ja vaikutuksia.

- Tydllisyytta edistavat tai yllapitavat tulokset ovat mitattavia tai vaikutuksia pystytdan arvioimaan.

- Hankkeessa kehitettavat hyvat kaytannot ovat siirrettavissa ns. normaaliin toimintaan.

Kaikkia rahoituksen hakijoita koskevat yleiset arviointiperusteet ovat seuraavat silloin, kun hanke ei koh-
distu toimenpiteissa aloittaviin henkildihin vaan kyseessa on menetelmien kehittaminen:
Projektisuunnitelma on toteutuskelpoinen ja perustuu ennalta selvitettyyn tarpeeseen.

- Projektisuunnitelmalla on selvd hakemuksessa osoitettu yhteys toteuttavan organisaation strategi-
aan ja/tai mukana olevien organisaatioiden strategioihin ja/tai paikallisiin/alueellisiin/valtakunnallisiin
strategioihin.

- Hanke tuottaa lisdarvoa ja tdydentéaéa kansallista/toteuttajan normaalia toimintaa.

- Hankkeeseen siséltyvét toimenpiteet ovat relevantteja toimintaympéariston kannalta ja niilla voidaan
saavuttaa asetetut tavoitteet.

- Hankkeen tarvelahtdisyydesta pystytaan esittAmaan nayttoa.

- Hankkeen toimenpiteissa on otettu huomioon sukupuolivaikutusten arviointi.

Hankkeen toteuttajalla on taloudelliset edellytykset hankkeen toteuttamiseksi ja hankkeelle esitetyt re-

surssit ovat realistiset projektisuunnitelmassa esitettyjen tavoitteiden saavuttamiseksi.

- Hankkeen toteuttajan esittdmat taloudelliset resurssit ovat realistiset suhteessa hankkeen toteutta-
miseksi.

- Hankkeen toimenpiteité voidaan pitda kustannustehokkaina suhteessa hankkeen edellyttamiin re-
sursseihin.

Hankkeen toteuttajalla on esitettyjen toimenpiteiden toteuttamiseksi riittdva osaamista ja kokemusta.

- Toteuttaja pystyy osoittamaan riittavaa hankehallinnon kokemusta ja osaamista.

- Toteuttaja pystyy osoittamaan suunnitelman mukaisen toiminnan edellyttdmaa riittavaa kokemusta
ja osaamista.

Hankkeen toteuttajalla on toteutuksen kannalta jarjestetty yhteisty® oleellisiin sidosryhmiin.

- Hankkeen suunnitteluun ja toteutukseen osallistuvat tahot ovat relevantteja ja sitoutuneita.

Hankkeessa on tarkoitus saavuttaa tyollisyytta edistavia tai yllapitavia vaikutuksia.

- Hankkeen ty6llisyytta edistavia tai yllapitavia valillisia tai valittémia vaikutuksia pystytaan arvioimaan.

- Hankkeessa kehitettavat hyvat kaytannot ovat siirrettévissa ns. normaaliin toimintaan.

Erityiset arviointiperusteet

Yleisten arviointiperusteiden lisaksi projektihakemukset voidaan arvioida rahoittajan maarittelemien tai alu-
eellisesti maariteltyjen arviointiperusteiden osalta. Erityiset arviointiperusteet rahoituksen myodntéamiselle on
maariteltdvd ennen haun avaamista ja ne on julkaistava yleisten arviointiperusteiden ohella.

Erityisind arviointiperusteina arvioidaan

- Tukeeko hanke maakunnan yhteistydasiakirjassa mainittuja teemoja
- Tukeeko hanke valtakunnallisia kehittamisteemoja
- Tukeeko hanke rahoittajan painotuksia

EU:lta
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Toimintalinja 1: Tyborganisaatioiden, tydssa olevan tydvoiman ja
yritysten kehittaminen seké yrittdjyyden lisadminen

Tavoitteena on luoda kehityskykyisid, jaksavia ja muuntuvia tyéorganisaatioita ja yritystoimintaa, joissa on
kasvualustaa myds uusien teknologisten ja sosiaalisten innovaatioiden syntymiselle sekd osaamisverkostoil-
le. Tavoitteena on turvata tyollisyys ja osaamisen kehittdminen koko Pohjois-Karjalassa huolimatta harvan
asutuksen aiheuttamista ongelmista.

Kuvaus rahoitettavasta toiminnasta:

- Tyoyhteisdjen joustavuuden ja muutosvalmiuden lisédminen. Monimuotoistuvat tydyhteisét seka tydhy-
vinvoinnin turvaaminen.

- Pk-yritysten johdon ja henkiléstdn osaamisen vahvistaminen seka tuottavuuden ja innovatiivisuuden ke-
hittdminen yrityksissa.

- Yrittdjyyden edistdminen, alkavien yritysten tukeminen ja erityisryhmien yrittdjyyden tukeminen.

Kohderyhmat:
- tyborganisaatioiden ja yritysten henkildsto ja johto
- yrittjat ja yrittajaksi aikovat, erityisesti naisyrittajat
- toisen asteen ja korkeakoulujen opiskelijat yrittdjyyshankkeissa
- koulutus-, tutkimus- ja tydvoimapalvelujen henkildsto
- kehittajaorganisaatioiden henkildstd
- ty6ttomat, tyottdmyysuhan alaiset yrittdjyyshankkeissa

Toimintalinjan tuettava toiminta rahoittajittain:

Elinkeino-, lilkenne- ja ymparistokeskus (ELY-keskus)/TEM hakee toimintalinjan toteutukseen hankkeita,

joiden tavoitteena on

Tydssa olevien henkildiden osaamisen kehittaminen

- Tyossa olevien osaamisen kehittdminen ja tydhyvinvointi seka tyéurien pidentamisen edistaminen, erityi-
sesti mikro- ja pienyritysten tarpeet ja harvaan asutun alueen piirteet huomioiden. Ty6nantajacsaamisen
kehittdminen mikro- ja pienyrityksissa.

- Monimuotoisuuden kehittdminen tydyhteisdissd (mm. monikulttuurisuus)

Yritysten kasvun ja kansainvalistymisen edistaminen

- Yritystoiminnan kehittdminen pk-yritysten elinkaaren eri vaiheissa (asiantuntijaneuvonta, konsultointi ja
koulutus)

- Yritysten kansainvalisen kilpailukyvyn nostaminen, yrittdjien ja avainhenkildiden johtamisvalmiuksia ja lii-
ketoimintaosaamista kehittamalla

- Yritysten kehittAminen, jossa painopistein& ovat innovatiivisen ja kasvuhakuisen seké kansainvalistymis-
kykyisen liiketoiminnan synnyttdminen pk-yrityksiin modernia infrastruktuuria hyddyntéen (tieto- ja laatu-
jarjestelméat seka verkostot)

Alkavien ja nuorten yritysten kehittaminen

- Yrittdjyyden edistdminen, yrittdjyysmyonteisen asenneilmaston edistaminen, yritystoiminnan osaamisen
tukeminen, starttirahayritysten pidempiaikainen tuki yritystoiminnan aloittamiseen

ELY-keskus/Opetus- ja kulttuuriministerié (OKM):

- Edistetaan tydpaikalla tapahtuvaa oppimista.

- Kehitetddn tyborganisaatioiden innovaatio- ja tuotekehitysymparistéa tukevia koulutus- ja verkostohank-
keita sekd T&K-toimintaa.

- Edistetdan innovaatioiden kaupallistamista liiketoiminta- ja logistiikkaosaamista kehittamalla ja yritysten
kansainvélistymiseen ja kansainvalisissa verkostoissa toimimiseen tahtaddvan osaamisen kehittamista.

- Tuetaan koulutusjarjestelman ja tydelaman valisen yhteistyon tehostamista yrittdjyysopintojen, myontei-

sen yrittdjyysasenteen ja liiketoimintaosaamisen kehittdmiseksi.
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- Tuetaan monikulttuuristen ty6- ja opiskeluympaéristéjen kehittamista.
- Kehitetddn yhteistydssa tydelaman, kolmannen sektorin ja sivistystoimen toimijoiden kanssa tyohyvin-
vointia edistavia toimintamuotoja.

- Tuetaan luovien alojen yrittajyytta ja kansainvalista liketoimintaosaamista.

ELY-keskus/Sosiaali- ja terveysministerié (STM):
Hanketoiminnalla tuetaan sosiaali- ja terveydenhuollon monimuotoistuvien tydyhteiséjen joustavuuteen,

muutosvalmiuteen, tasa-arvoon ja tydssa jaksamiseen tahtadvaa kehittamista.

Rahoitus toimintalinjalla 1 (milj. euroa):

Vuosi 2011 Vuosi 2012
Rahoittaja ESR| Valtio| Kunta Yht. ESR| Valtio| Kunta Yht.
ELY/TEM 1,672 1595 0,476 3,744 0,537 1,047 0,485 2,069
ELY/OKM 0,260, 0,273 0,105| 0,638 0,119 0,232 0,107 0,458
ELY/STM 0,088 0,084 0,025/ 0,198 0,028/ 0,055 0,026/ 0,109
Ohjelmareservi 0,110/ 0,080 0,190 0,000
Yhteensé 2,130, 2,032 0,607 4,769 0,684 1,334 0,618 2,636
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Toimintalinja 2: Tyollistymisen ja tydmarkkinoilla pysymisen edistdminen ja
syrjaytymisen ehkaiseminen

Tavoitteena on, ettd mahdollisimman moni ty6ikdinen sidotaan yhteiskuntaan tydmarkkinoille osallistumisen
kautta.

Kuvaus rahoitettavasta toiminnasta:

- Tydmarkkinoiden toimivuuden edistaminen seka tyévoiman kysynnan ja tarjonnan kohtaannon varmis-
taminen.

- Sosiaalisen osallisuuden edistaminen yhdenvertaisten tydmarkkinoiden kehittamiseksi.

- Nuorten ty6llisyysvalmiuksien kehittaminen.

- lkaantyvien tyollistyvyyden tukeminen.

Kohderyhmat:

- pitkaaikais-, toistuvais- ja rakennetyottomat, erityisesti ikdantyneet tyénhakijat

- vaikeasti tydllistyvat tydnhakijat, kuten maahanmuuttajat ja vajaakuntoiset

- nuoret, jotka ovat aikeissa keskeyttdd koulutuksen tai eivét omaehtoisesti hakeudu koulutukseen tai

koulutuksesta tydelamaan, seké nuoret jotka ovat syrjaytymisvaarassa

- erityista tukea vaativat opiskelijat

- ty6ttomat naiset ja miehet hankkeissa, joissa vahennetdén sukupuolten mukaista jakoa tydelamassa
ja koulutuksessa
henkil6t, jotka ovat vaarassa syrjaytya ennen tydmarkkinoille tuloaan

Toimintalinjan tuettava toiminta rahoittajittain:

ELY-keskus/TEM hakee toimintalinjan toteutukseen hankkeita, joiden tavoitteena on

- Valitydmarkkinoiden kehittaminen, tuettujen ty6- ja aktivointipaikkojen kokoaminen, kolmannen sektorin
kehittdminen palveluntuottajina ja tyollistavan toiminnan kehittajana

- TyOnantajien tyollistamiskynnyksen madaltaminen, ty6n ja koulutuksen yhteensovittaminen

- Maahanmuuttajien osaamisen tunnistaminen ja tydelamalahtdisten koulutuspolkujen rakentaminen, eri-
tyisesti heikon koulutustaustan omaavien integroiminen tydelamaan

- Korkeasti koulutettujen ja erityiskoulutettujen tyéllistyvyyden tukeminen

- Nuorten ty6ttdbmyyden torjunta ja nuorten palvelujen kehittdminen etenkin nivelvaiheissa

- Tyodllistymisen edistamiseen liittyvien palvelujen kehittaminen.

ELY-keskus/OKM:

- Kehitetddn nuorten tieto- ja neuvontapalveluja seké nuorten osallisuutta ja vaikuttamista tukevia mene-
telmia.

- Nuorten ty6pajatoimintaa monipuolistetaan ja kehitetddn moniammatillisessa palveluverkostossa, paja-
toiminnan alueellista kattavuutta parannetaan ja etsivén tydn asemaa vahvistetaan syrjaytymisen ehkai
semisessa.

- Edistetdaan nuorten valinnanmahdollisuuksia eri koulutusohjelmien ja -tasojen sisélla ja valilla seké pa-
rannetaan koulutusjarjestelman ja tydelaman valistd yhteisty6td. Opinto-ohjausta kehitetddn lisdamalla
ohjaajien ja opettajien kaytannén tydelamén tuntemusta.

- Oppimista tukevia tieto- ja viestintatekniikan mahdollisuuksia kehitetdén erityisesti aikuisopiskelijoiden
tarpeiden nakokulmasta ja kehitetdan alueellisesti tasa-arvoisten koulutuspalvelujen saavutettavuutta.

- Monialaista ja -ammatillista yhteistydta tuetaan kasvavien erityisryhmien huomioon ottamisessa.

ELY-keskus/STM:
Tuetaan vaikeasti ty6llistyvien ja syrjaytymisvaarassa olevien henkildiden tydmarkkinavalmiuksien ja tyoky-
vyn yllapitoa sekd mahdollisuuksia itsendiseen elaméén ja sosiaaliseen osallisuuteen edistavia hankkeita.

FU:lta
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Rahoitus toimintalinjalla 2 (milj. euroa):

Vuosi 2011 Vuosi 2012
Rahoittaja ESR| Valtio] Kunta Yht. ESR| Valtio] Kunta Yht.
ELY/TEM 1,146| 1,093 0,327 2,566 0,368 0,718 0,332| 1,418
ELY/OKM 0,276| 0,273| 0,090, 0,640 0,102| 0,199| 0,092, 0,392
ELY/STM 0,088, 0,084, 0,025 0,197| 0,028 0,055 0,025/ 0,109
Ohjelmareservi 0,041 0,029 0,070 0,000
Yhteenséa 1,551 1,480 0,442| 3,473] 0,498/ 0,971 0,450/ 1,919
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Toimintalinja 3: Tyomarkkinoiden toimintaa edistdvien osaamis- ja palvelujar-
jestelmien kehittaminen

Tavoitteena on tydmarkkinoiden muutosvalmius ja kyky jatkuvaan uudistumiseen seka tydmarkkinoiden
haasteiden ennakoiminen ja niihin valmistautuminen. Haasteena on mygs toimivan alueellisen innovaatiojér-
jestelman, koulutuksen laadun ja joustavien opintoketjujen kehittdminen.

Kuvaus rahoitettavasta toiminnasta:

- Alueellisten osaamis- ja tydvoimatarpeiden ennakointi.

- Tyoelamalahtoisten ja -laheisten palvelu- ja koulutusjarjestelmien kehittaminen.
- Innovaatioymparist6jen ja -verkostojen luominen ja tukeminen.

Kohderyhmat:
- tyborganisaatioiden ja yritysten henkil6sto
- yrittajat ja yrittajiksi aikovat
- matalammin koulutetut ja ikdantyneet henkilét kehitettdessa palvelu- ja koulutusjarjestelméaa
- yrityspalveluorganisaatiot
- ty6ttomat ja opiskelijat kehitettdesséa palvelu- ja koulutusjarjestelmia
- koulutus-, tutkimus- ja tydvoimapalveluorganisaatioiden henkil6std

Toimintalinjan tuettava toiminta rahoittajittain:

ELY-keskus/TEM hakee toimintalinjan toteutukseen hankkeita, joiden tavoitteena on

- Tyovoiman kysynnan ja tarjonnan kohtaannon parantaminen, tyévoimapalvelumalli rekrytoiville aloille
(mm. kaivosala, hyvinvointi, palvelut ja luovat alat)

- Yrityspalvelujen palvelujarjestelmaan liittyvd osaamisen kehittaminen seka Yritys-Suomi palvelukonsep-
tin alueellisen ja seudullisen pk-yrityspalvelutoiminnan kehittdminen, mallintaminen ja tuotteistaminen
hydédyntamalla valtakunnallisia ja kansainvalisia malleja

- Tyollistymisen edistdmiseen liittyvien palvelujen kehittdminen.

ELY-keskus/OKM:

- Tuetaan korkeakoulujen alueellisen vaikuttavuuden vahvistumista. Edistetédén vastavuoroista osaamisen
siirtamistd koulutusorganisaatioiden seka yritysten ja tydorganisaatioiden valilla. Edistetddn tutkimuslai-
tosten, oppilaitosten, julkishallinnon, elinkeinoeldaman ja kulttuuriorganisaatioiden keskinaisten yhteistyo-
verkostojen muodostumista tyéelaman toimivuutta ja tuottavuutta tukevan innovaatiojarjestelman vahvis-
tamiseksi. Erityisesti ammatillisen koulutuksen roolia innovaatio- ja osaamisjérjestelman osana vahviste-
taan.

- Varmistetaan korkea laatu ja houkutteleva ammatillinen koulutus edistamalla opetushenkildston tyoela-
man tuntemusta, opetuksen laadun kehittdmista ja tulevien ammatillisten osaamistarpeiden tunnistamis-
ta. TyOpaikalla tapahtuvan oppimisen menetelmié parannetaan.

- Edistetadan asiakas- ja kysyntéalahtoisesti aikuiskoulutuksen uusien yhteistydmuotojen kehittamista ohja-
ukseen, neuvontaan ja opiskelijoiden rekrytointiin. Tuetaan alueellisia verkostoja aikuisopetuksen henki-
|6kohtaistamiseksi ja uusien koulutusmuotojen kehittdmista.

- Edistetadan toisen asteen koulutuksen yhteisty6téa seka kehitetddn alakohtaista eri kouluasteiden valista
toimintaa.

- Edistetaan opetus- ja kirjastotoimen uudenlaisen yhteisen toimintatavan kehittdmista tieto- ja viestinta-
tekniikan avulla seka kehitetaan kirjastoja alueellisina oppimisymparistoina.

Pohjois-Karjalan maakuntaliiton/TEM hankerahoituksella
- tuetaan koulutus- ja osaamisjarjestelman alueellista kattavuutta ja saavutettavuutta,

- kehitetédén kansainvdlisen toiminnan osaamisverkostoja,
- tuetaan osaamisen kehittamist&, joka kohdistuu Pohjois-Karjalan tulevaisuuden jmuutostekijoihin.

FU:lta
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Rahoitus toimintalinjalla 3 (milj. euroa):

Vuosi 2011 Vuosi 2012
Rahoittaja ESR| Valtio| Kunta Yht. ESR| Valtio| Kunta Yht.
ELY/TEM 0,468 0,446 0,133 1,048 0,150 0,293 0,136/ 0,579
ELY/OKM 1,230 1,189 0,371| 2,790/ 0,338/ 0,755 0,378 1,471
P-K:n maakuntaliittf 0,117 0,112 0,033 0,263 0,038 0,074 0,034 0,145
Ohjelmareservi 0,072| 0,053 0,125 0,080/ 0,060 0,140
Yhteensa 1,887 1,801 0,538 4,226] 0,606 1,182| 0,547 2,335
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Toimintalinja 4: Jasenvaltioiden ja alueiden vélinen yhteistyd ESR-
toiminnassa

Tavoitteena on tydperusteisen maahanmuuton edistdéminen seké hyvien kayténtdjen etsiminen ja levittami-
nen EU:n sisalla.

Kuvaus rahoitettavasta toiminnasta:
- TyOperusteisen maahanmuuton edistdminen.
- Yleinen kansainvalisyyskasvatus, hyvien kaytanttjen etsiminen, levittdminen ja valtavirtaistaminen.

Kohderyhmat:
- tybperusteiseen maahanmuuttoon liittyvat viranomaiset alue- ja paikallisella tasolla seka lahtémais-
sa
- lahtémaiden kansalaiset, erityisesti tydperusteiset maahanmuuttajat ja heidan perheenjasenensa
- hyvien kaytantdjen etsimiseen ja kansainvéliseen kokemusten vaihtoon liittyvat yhteistydkumppa-
nuudet (alueelliset, kansalliset ja temaattiset verkostot)
- oppilaitokset

- sidosryhmien edustajat (kansalaisjarjestot, tydmarkkinaosapuolet)

Toimintalinjan tuettava toiminta rahoittajittain:

ELY-keskus/TEM hakee toimintalinjan toteutukseen hankkeita, joiden tavoitteena on

- TyOperusteisen maahanmuuton kehittdminen

- Monikulttuurisuushankkeet, kansainvalisyyskasvatus, monikulttuurisuusmydnteisen asenneilmaston
edistdminen

- Yhteisty0 viranomaisten ja alueiden seka temaattisten ja kansallisten verkostojen kesken EU-
jasenvaltioissa

ELY-keskus/OKM:

- Tuetaan koulutuksen ja tutkimuksen kansainvalistamiseen tahtéaavien toimintamallien etsimista ja levit-
tamista.

- Vahvistetaan oppilaitosyhteisdjen ja opettajien kansainvalisia valmiuksia vastata maahanmuuttajataus-
taisten oppilaiden ja opiskelijoiden tarpeisiin.

Rahoitus toimintalinjalla 4 (milj. euroa):

Vuosi 2011 Vuosi 2012
Rahoittaja ESR| Valtio|] Kunta Yht. ESR| Valtio| Kunta Yht.
ELY/TEM 0,178 0,170 0,051 0,398 0,057 0,111 0,052 0,220
ELY/OKM 0,047 0,062 0,036 0,144 0,040 0,078 0,036 0,154
Ohjelmareservi 0,078 0,057 0,135 0,000
Yhteensa 0,302 0,288 0,086 0,677 0,097 0,189 0,088 0,374

FU:lta
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ESR -RAHOITUSOSUUDEN JA VALTION KANSALLISEN RAHOITUSOSUUDEN SUUNNITELMA LIITE 1
VUODEN 2011 TALOUSARVION MAARARAHOJEN JAKOA VARTEN
VUOSI: 2011
OHJELMA: Itd&-Suomen suuralue ilman Kainuuta
ELY: Pohjois-Karjala
MAAKUNTA: Pohjois-Karjala Miljoonaa euroa
RAHASTO: ESR
VALITTAVA TOIMIELIN ELY Maakunta
Ohjelmar
HALLINNONALA TEM OPM STM TEM eservi  Yhteensé
TOIMINTALINJA JA SEN
OSUUS OHJELMASSA %
KEHYKSESTA
TL1YHT/35% 3,743 0,638 0,197 0,000 0,190 4,768
ESR 1,672 0,260 0,088 0,110 2,130
VALTIO 1,595 0,273 0,084 0,08 2,032
Kuntarahoitus 0,476 0,105 0,025 &\\\\\\\\\\\\\\; 0,606
Muu julkinen &\\\\\\\\\\\\\ 0,000
TL2YHT/30% 2,566 0,639 0,197 0,000 0,070 3,472
ESR 1,146 0,276 0,088 0,041 1,551
VALTIO 1,093 0,273 0,084 0,029 1,479
Kuntarahoitus 0,327 0,090 0,025 &\\\\\\\\\\\\\\\j 0,442
Muu julkinen . 0,000
TL 3YHT /30 % 1,047 2,790 0,000 0,262 0,125 4,224
ESR 0,468 1,230 0,117 0,072 1,887
VALTIO 0,446 1,189 0,112 0,053| 1,800
Kuntarahoitus 0,133 0,371 0,033 0,537
Muu julkinen L 0,000
TLAYHT /5% 0,399 0,145 0,000 0,000 0,135 0,679
ESR 0,178 0,047 0,078 0,303
VALTIO 0,170 0,062 0,057
Kuntarahoitus 0,051 0,036 &\\\\\\\\\\\\\\j
Muu julkinen L
TL:t YHTEENSA 7,755 4,212 0,394 0,262 0,520 , 13,145
ESR 3,464 1,813 0,176 0,117 0,301 5,871 5,871
VALTIO 3,304 1,797 0,168 0,112 0,219 5,600 5,601
Kuntarahoitus 0,987 0,602 0,050 0,033 1,672 1,673
Muu julkinen 0,000 0,000 0,000 00000 | 0,000

Hallinnonalojen rahoitusosuudet vuonna 2011 It&-Suomen ohjelmassa, perustuu valtioneuvoston paatokseen 1.2.2007,

jota on tarkoitus tarkistaa vuoden 2010 aikana

TEM OPM ST™M Yht
ESR, miljoonaa euroa 8,017 4,212 0,394 12,623
ESR % 61,0 36,0 3,0 100,0

Ohjelmareservi jatetaan hallinnonaloittain jakamatta
Taulukossa ohjelmaosion kulmaluvut merkitty punaisella. ESR:sté on poistettu tekninen tuki 4%, 50 % ESR:st&
ja 50 % valtion osuudesta. Molemmista on véahennetty joustovaraus &killisiin rakennemuutoksiin 5 %
Vahennykset on laskettu peruskehyksesta ilman ennakkobudjetoitua 20 % osuutta

* Sisdltdé Kainuun
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ESR -RAHOITUSOSUUDEN JA VALTION KANSALLISEN RAHOITUSOSUUDEN SUUNNITELMA
VUODEN 2012 TALOUSARVION VALMISTELUA VARTEN

LITE1.1

VUOSI: 2012
OHJELMA: [t&-Suomen suuralue ilman Kainuuta
ELY: Pohjois-Karjalan
MAAKUNTA: Pohjois-Karjala Miljoonaa euroa
RAHASTO: ESR
VALITTAVA TOIMIELIN ELY Maakunta
Ohjelma-
HALLINNONALA TEM OPM STM TEM reJ.'servi YHTEENSA
TOIMINTALINJA JA SEN
OSUUS OHJELMASSA %
KEHYKSESTA
TL1YHT/35% 2,069 0,458 0,109 0,000 2,636
ESR 0,537 0,119 0,028 0,684
VALTIO 1,047 0,232 0,055 1,334
Kuntarahoitus 0,485 0,107 0,026 | op18
Muu julkinen \\\\\\\\\\\\\\\\ 0,000
TL 2 YHT /30 % 1,418 0,392 0,109 0,000 1,919
ESR 0,368 0,102 0,028 0,498
VALTIO 0,718 0,199 0,055 0,971
Kuntarahoitus 0,332 0,092 0,025 | | oas0
Muu julkinen . 0,000
TL 3YHT /30 % 0,579 1,471 0,000 0,145 0,140 2,335
ESR 0,150 0,338 0,038 0,080 0,606
VALTIO 0,293 0,755 0,074 0,060 1,182
Kuntarahoitus 0,136 0,378 003, | 0547
Muu julkinen . 0000
TLAYHT /5% 0,220 0,154 0,000 0,000 0,374
ESR 0,057 0,040 0,097
VALTIO 0,111 0,078 0,189
Kuntarahoitus 0,052 0,036 ... B
Muu julkinen . 0,000
TL:t YHTEENSA 4,286 2,615 0,218 0,145 0,140 7,265 7,265
ESR 1,112 0,679 0,057 0,038 0,080 1,885 1,885
VALTIO 2,169 1,323 0,110 0,074 0,060 3,676 3,676
Kuntarahoitus 1,005 0,613 0,051 0034 | 1,703 1,703|*
Muu julkinen = 0,000 = 0,000 - 0,000 - . 0,000
Hallinnonaloittaiset osuudet mahdollisesti muuttuneet
TEM OPM ST™ Yht
ESR, miljoonaa euroa 4,432 2,615 0,218 7,265
ESR % 61,0 36,0 3,0 100,0

Ohjelmareservi jatetédédn hallinnonaloittain jakamatta
Taulukossa ohjelmaosion kulmaluvut merkitty punaisella. ESR:sté on poistettu tekninen tuki 4%, 50 % ESR:sta ja
50 % valtion osuudesta. Molemmista on vahennetty joustovaraus akillisiin rakennemuutoksiin 5 %

Téahan jotain muuta ennakkobudjetoinnista yms.

* Siséltda Kainuun
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Joensuussa 13.10.2010

Pohjois-Karjalan maakuntaliitto Pohjois-Karjalan ELY-keskus
TN {{7 7 S——— oD g c{/ —

Pentti Hyttinen * Ari Niiranen

maakuntajohtaja ylijohtaja

Finnvera Oyj Pohjois- Savon ELY-keskus

Hannu Puhakka KarilVirranta
palvelualuejohtaja ylijohtaja

2007-2013
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