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YhteistyOasiakirjan tarkoitus

Maakunnan yhteistyfasiakirjan laatiminen perustuu rakennerahastolakiin (N:o 1401/2006) ja siitd annet-
tuun asetukseen (N:o0 311/2007). Lain mukaan maakunnan yhteistydryhmén tehtédvéna on rakennerahas-
to-ohjelmien toimeenpanon ja alueen kehittdmiseen vaikuttavien toimenpiteiden yhteensovittaminen. Té&-
ma yhteensovitus tehdaan yhteistydasiakirjassa.

Maakunnan yhteistydasiakirja (MYAK) tasmentaa EU:n rakennerahastojen toimenpideohjelmia, joissa Ita-
Suomen tavoitteet rakennerahastokaudella 2007-2013 on esitetty. Yhteistybasiakirja laaditaan vuosittain
ja siind sovitaan/esitetdan arvio maakuntaan kohdennettavien rakennerahastovarojen ja niita vastaavan
kansallisen rahoitusosuuden jakaantumisesta eri hallinnonaloille toimintalinjoittain. Asiakirja sisaltda myos
arvion kuntarahoituksesta ja muun julkisen rahoituksen osuuksista seka ohjelmareservin tarpeesta maa-
kunnassa. Siina kerrotaan toimenpideohjelmien seuraavaa varainhoitovuotta koskevat painotukset seka
yhteisesti sovitut hankkeiden valintakriteerit. Yhteistydasiakirjassa esitetyt kriteerit ja painotukset koskevat
koko ohjelmakautta, ellei teksteissa toisin mainita.

Maakunnan yhteistybasiakirjan hyvaksyy maakunnan yhteistyéryhma ja sen allekirjoittavat kaikki maa-
kunnassa toimenpideohjelmia rahoittavat alueviranomaiset. Yhteistyfasiakirja hyvaksytdan rakennera-
hastolain 21 § nojalla valtion talousarvioesityksen antamisen jalkeen samanaikaisesti maakuntaohjelman
toteuttamissuunnitelman kasittelyn kanssa. Maakunnan yhteistydasiakirja sisaltéda kaksi vuotta.

Maakunnan yhteistydasiakirja vuodelle 2011 on laadittu komissiossa 28.9.2007 hyvaksytyn Itd-Suomen
EAKR-toimenpideohjelman ja 26.10.2007 hyvaksytyn Manner-Suomen ESR-ohjelma-asiakirjan pohjalta.

Maakuntaohjelmassa ja sen toteuttamissuunnitelmassa (TOTSU) sovitetaan yhteen maakunnassa tapah-
tuvaa kansallista ja EU-ohjelmatyotd. Lokakuun 2010 lopussa hyvaksyttavassad vuosien 2010-2011
TOTSU:ssa esitetddn EU-varojen lisdksi aluekehitykseen vaikuttavien kansallisten varojen tarve ja koh-
dentuminen.

Tyo- ja elinkeinoministerio lisasi sekda EAKR- ettda ESR-toimenpideohjelmien vuosien 2009 ja 2010 mydn-
tovaltuutta 20 %:lla siten, ettd vuoden 2009 vastaava euromaara vahennettiin vuoden 2013 kehyksista ja
vuoden 2010 vastaava euromaara vuoden 2012 kehyksistda. Vuodelle 2011 siirretdén jalleen 20 %:ia
myontamisvaltuutta vuodelta 2013. Siirto koskee molempia ohjelmia. Tama myodntamisvaltuuksien aikais-
taminen on pienentényt vuosien 2012 ja 2013 kehyksid huomattavasti alkuperdisesta. Alla on esitetty
EAKR- ja ESR-toimenpideohjelman muuttuneet kehykset Pohjois-Savossa.

Ita-Suomen EAKR-toimenpideohjelman kehys
(EU + valtio) Pohjois-Savossa vuosina 2007-2013
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Kuvio 1. Itd-Suomen EAKR-toimenpideohjeman kehys (EU+valtio) Pohjois-Savossa vuosina 2007-2013



Manner-Suomen ESR-toimenpideohjelman (EU + valtio)
kehys Pohjois-Savossa vuosina 2007-2013
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Kuvio 2. Manner-Suomen ESR-toimenpideohjelman (EU + valtio) kehys Pohjois-Savossa vuosina 2007-2013



1 Rahoittajatahojen sitoutuminen toimenpideohjelmien ta-
voitteisiin seka yhteistyoasiakirjan linjauksia

Alueellinen kilpailukyky ja tyollisyys -tavoitteen toteuttaminen edellyttdd toimenpideohjelmia rahoittavilta
tahoilta saumatonta yhteistyota.

Pohjois-Savon maakunnan yhteistydasiakirjan allekirjoittavat tahot sitoutuvat noudattamaan komission
hyvéksym&a Suomen kansallista alue- ja rakennepoliittista strategiaa seka edistimaan parhaalla mahdol-
lisella tavalla toimenpideohjelmien tavoitteita ja painotuksia, joita MYAK:ssa rajataan, tismennetaan ja
konkretisoidaan. Yhteistydasiakirjassa esitetyt painopisteet ja kriteerit koskevat paésaantoisesti koko oh-
jelmakautta, ellei teksteissa toisin mainita.

Toimenpideohjelmat tukevat Pohjois-Savon maakuntaohjelmassa esitettyjen kehittamistavoitteiden saa-
vuttamista. Maakuntaohjelman toteuttamissuunnitelmassa esitetyt keskeiset hankekokonaisuudet otetaan
huomioon yhteistybasiakirjan valmistelutydssa ja alueviranomaiset sitoutuvat MYAK:ssa esitettyjen konk-
reettisten hanke-esitysten edistamiseen. EAKR- ja ESR-toimenpitein tuetaan Pohjois-Savon teemallista
kehittamista asetettujen tavoitteiden saavuttamiseksi.

Ohjelmakaudella 2007-2013 Pohjois-Savoa kehitetddn valitsemalla maakuntaohjelman painopisteista
kaikkein vaikuttavimmat teemat, joita edistetddn maéaratietoisesti ohjelmavaroin. Tamé ns. teemallinen
kehittdminen koskee kaikkia toimintalinjoja sekd ESR-toimenpiteitd. Teemoitus kéasitelldén yhteistybasia-
kirjassa tarkemmin kohdassa hankkeiden hakumenettely ja hakuajat seka Itd-Suomen alueellisen EAKR-
ohjelman toimintalinja 2:n yhteydessa.

2 Alueellinen kilpailukyky ja tyollisyys -tavoite

Euroopan unionin koheesiopolitiikalla edistetdaan Lissabonin strategiassa esitettyja tavoitteita. Ensisijai-
sesti tavoitteena on tehda jasenvaltioista, alueista ja kaupungeista entista houkuttelevampia, edistaa in-
novointia, yrittdjyytta ja tietoon perustuvaa taloutta seka luoda uusia ja parempia tyopaikkoja. Kansallisis-
sa ja alueellisissa ohjelmissa maaritelladn toimenpiteet, joilla parhaiten edistetddn Lissabonin strategian
tavoitteiden toteutumista ko. alueella.

Itd&-Suomen kehittAmisstrategian ytimena ovat kilpailukykyiset ja uudistuvat yritykset, hyvin toimiva inno-
vaatiojarjestelma ja vetovoimainen elinymparistd seka toimivat tyémarkkinat, joilla riittdd osaavaa ja moti-
voitunutta tydvoimaa. Naita tavoitteita edistamalla Itd-Suomesta saadaan maailmanlaajuisesti kilpailuky-
kyinen ja avautunut osaava ja yrittdjahenkinen alue, jossa on hyva elaa.

Tavoitteet pyritddn saavuttamaan toteuttamalla Itd-Suomen EAKR-toimenpideohjelmaa ja ESR-
toimenpideohjelmaa rinnakkain. Nama kaksi ohjelmaa taydentavat sisallollisesti toisiaan. EAKR-
toimenpiteet kohdistetaan ensisijaisesti yritystoiminnan kilpailukyvyn lisaéamiseen ja yritysten toimintaym-
paristén kehittdmiseen, kun taas ESR-toimenpiteet kohdistuvat padasiassa tyollisyyden ja osaamisen
edistamiseen.

Maakunnan yhteistydasiakirjassa sovitetaan yhteen ESR- ja EAKR-toimenpiteet seké kansallisesta maa-
seutuohjelmasta rahoitettavat toimenpiteet siten, etta ne yhdessa parhaalla mahdollisella tavalla edistavat
Pohjois-Savon  kilpailukykya ja teemallista kehittdmistd. ESR-toimenpitein tuetaan EAKR-
toimenpideohjelman mukaisia painopisteitd. Mahdollisuutta toteuttaa ESR-tyyppisia toimenpiteitd (max.
10 %) EAKR-ohjelmassa hyddynnetdan pddosin maakuntien innovaatioymparist6ja tukevissa kehittamis-
hankkeissa toimintalinjalla kaksi. ESR-toiminnassa on myds mahdollista rahoittaa EAKR-tyyppisté toimin-
taa (max. 10 %) yleisasetuksen (1083/2006/EY) ja ESR-asetuksen (1081/2006 EY) mukaisesti silloin kun
se on tarkoituksenmukaista ohjelman toteutuksen joustavoittamiseksi ja tuloksellisen toteutuksen varmis-
tamiseksi.



2.1 Hankkeiden valttamattomat valintakriteerit

2.1.1 EAKR-toimenpideohjelma 2007-2013

EAKR-ohjelman seurantakomitea on hyvéaksynyt 3.12.2007 pidetyssa kokouksessa valintaperusteet kay-
tettéviksi projektien hyvaksymisessa Itd-Suomen EAKR-ohjelmassa 2007-2013. Kaikkien hankkeiden tu-
lee tayttad seuraavat yleiset valttamattomat hankevalintakriteerit (1-4).

Hankkeen tulee olla:

1) ohjelman mukainen, myds maakunnallisia painopisteita tukeva,
2) toteuttamiskelpoinen,

3) toteutustavaltaan taloudellinen ja kustannustehokas,

4) Kkestavan kehityksen periaatteiden mukainen

Hankkeiden valinnassa kaytettava pohjataulukko ja kriteeristd seka tarkempaa tietoa hankkeiden valinta-
perusteista Itd&-Suomen EAKR-ohjelmassa 2007—2013 on liitteessa 7.

2.1.2 Manner-Suomen ESR-ohjelma 2007-2013

Seurantakomitea on hyvaksynyt 24.—25.5.2007 pidetyssa kokouksessa valintaperusteet kaytettaviksi pro-
jektien hyvaksymisessa rahoitettaviksi Manner-Suomen ESR-ohjelmasta 2007-2013. Kaikkien hankkei-
den tulee tayttaa seuraavat yleiset valttamattomat ehdot (1-3).

ESR-hanke:
1) hankkeen tulee sopia ESR-ohjelmaan ja johonkin haussa olevaan toimintalinjaan
2) hankkeen toteuttajaorganisaation on oltava tukikelpoinen ohjelmasta myodnnettavaén tukeen
3) hanke edistaa vahvasti ainakin yhté seuraavista ESR-ohjelman horisontaalisista painotuksista:
a. sukupuolten valinen tasa-arvo sekd miesten ja naisten yhtéalaiset mahdollisuudet tyoelamassa
b. kansainvélisen, kansallisen, alueellisen ja/tai paikallisen tason kumppanuus seka tyomarkki-
naosapuolen ja kansalaisjarjestdjen osallistuminen eri tasoilla
c. teknologiset ja sosiaaliset innovaatiot (sosiaaliset innovaatiot voivat liittyd esim. teknologiaan,
kaupallistamiseen, organisaatioiden toimintaan tai sosiaalisiin kaytanttihin)
d. kestava kehitys jonkin/joidenkin seuraavan ulottuvuuden osalta: sosiaalinen, taloudellinen,
kulttuurinen ja ekologinen kestavan kehityksen ulottuvuus

Hankkeiden valinnassa kaytettava pohjataulukko ja kriteeristd seka tarkempaa tietoa hankkeiden valinta-
perusteista Manner-Suomen ESR-ohjelmassa 2007-2013 on liitteessa 8.

2.2 Hankkeiden hakumenettely ja ka&sittelyajat

Vuonna 2008 siirryttiin jatkuvaan hakumenettelyyn ESR- ja EAKR-toimenpideohjelmassa. Hakemuksia
kasitelldén viisi kertaa vuodessa EAKR-ohjelman toimintalinjoilla 2 ja 3 sek& ESR-toimenpideohjelman
toimintalinjoilla 1-4. Vuoden 2011 ké&sittelyajankohdat ovat 28.1., 31.3., 31.5., 30.9. ja 30.11. Yritystuissa
(EAKR-toimintalinja 1) on jatkuva haku. Tekesin hankkeisiin (EAKR TL2) suunnattuja tukia voi hakea Te-
kesin julkisen tutkimuksen hakujen méaraaikojen mukaisesti.

Toimintalinja 3:lla toteutettavan kokeiluosion eli eksperimentaation osalta jarjestettiin erillinen itdsuoma-
lainen hakukierros vuosina 2008-2009. Vuonna 2011 hakukierrosta ei jarjestetd vaan eksperimentaatioon
tulevat hankehakemukset otetaan kasittelyyn samoina kasittelynottoajankohtina kuin muutkin hankeha-
kemukset.



3 It&-Suomen alueellinen EAKR-toimenpideohjelma

Euroopan aluekehitysrahastosta rahoitettavan Itd-Suomen alueellisen toimenpideohjelman tavoitteena on
yritysten kilpailukyvyn kehittdminen, toimiva innovaatioympéristd sek& vetovoimainen elinympéristd. Ke-
hittamisen ydinalueita ovat yritysten perustaminen ja nuoret yrittdjat, kansainvalistyminen, osaamisen
tuotteistaminen, innovatiiviset toimintatavat, tuottavuus ja kilpailukyky selk& vahvojen yritysryppaiden
teemallinen kehittdminen. EAKR-toimenpide-ohjelman toimet ja vaikuttavuus tulee kohdistua Pohjois-
Savoon. Ohjelmaa toteutetaan neljalla toimintalinjalla, joista toimintalinja 4. on tekninen tuki.

3.1 Toimintalinja 1. Yritystoiminnan edistaminen

Toimintalinjan 1 toimenpiteitd ovat suoraan yrityksille mydnnettavat tuet. Toimintalinjalla 1 tukea myénta-
vat ELY/ TEM:n hallinnonalan rahoittajat informoivat rahoituspaéattksistaén sihteeristéd ja MYR:aa.

Yritysten Kilpailukyky ja kasvu perustuvat innovatiivisuuteen. Tuen myodntamiskriteereiné painottuvat inno-
vatiivisuus, tuottavuus, uusien yritysten perustaminen ja tyollisyys.

Hankkeiden yleisten valintakriteerien lisksi toimintalinjan hankevalinnoissa korostuvat hankkeet, jotka
- luovat edellytyksia uusien yritysten syntymiselle

- luovat edellytyksia yritysten kasvulle

- parantavat yritysten tuottavuutta ja kilpailukykya

- lisdavat yritysten innovaatiotoimintaa ja innovaatioiden kaupallistamista yrityksissa

- edistavat yritysten paasya kansainvalisille markkinoille

- kehittavat yritysten edellytyksia yrityspalvelujen hyddyntamisessa

- edistavat yritysten edellytyksid yhteistydn ja verkostojen kehittdmisessa

- parantavat tyollisyytta tai turvaavat tyopaikkoja

- toteuttavat ohjelman horisontaalisia periaatteita

3.1.1 Painopisteet

Toimenpiteet kohdistuvat ensisijaisesti toimiviin kasvukykyisiin ja -haluisiin yrityksiin ja yritysryppaisiin.
Léhtokohtana on yritysten kasvumahdollisuuksien turvaaminen ja kansainvalisen kilpailukyvyn parantami-
nen.

Painopisteita yritysten kehittdmisessa ovat yritysten innovaatio- ja t&k-toiminnan vahvistaminen, tuotanto-
teknologian kehittdminen, yritysten kansainvalistymisen edistaminen seka yritysverkostojen syntyminen ja
vahvistaminen. Toimenpiteet kohdistuvat seka yritysten em. tavoitteita edistavien investointien etta kehit-
tamishankkeiden tukemiseen. Toimialoittaisissa painotuksissa huomioidaan mahdollisuuksien mukaan
myds toimintalinjalla 2 esitetyt teemat, maakuntaohjelman uudet painotukset ja muut painotukset.

Yritystoiminnan vahvistamiseksi pidemmalla aikavalilla edistetddn uusien yritysten perustamista erityisesti
kasvualoilla. Erityistd huomiota kiinnitetddn myés toimintansa alkuvaiheessa olevien yritysten tukemiseen,
mm. rahoituksen jarjestamisen kautta.



Ohjelmakauden 2007-2013 maéaralliset tavoitteet Pohjois-Savossa toimintalinjalla 1 ovat seuraavat:

Toteuma *
TOIMINTALINJA 1 Tavoite | 20072010 | 'OteUM?

syyskuu* (%)
Uudet tydpaikat (kpl) yhteensé 4500 1224 27 %
miehet 2736 897 33 %
naiset 1764 327 19 %
Uudet yritykset yhteenséa (kpl) 648 45 7%
miesyritykset 432 34 8 %
naisyritykset 216 11 5%
Yritysten T&K-hankkeet, (€) 18 115 000 1617 077 9 %
Uudet T&K-tydpaikat (htv) 180 26 14 %
Ympdristopositiiviset hankkeet (€) 11 322 000 20 164 604 178 %
Tasa-arvoa edistavit hankkeet (€) 6227000 19 236 212 309 %

xYrtti 2000 (vain yritystuet)

Toimintalinjan 1 tavoitteista ollaan huomattavasti jaljessd. Tahan on kolme syyta. Ensinnakin EAKR-
toimenpideohjelma kaynnistyi mythassa, minka vuoksi hankkeisiin ei ole ehditty sitoa rahoitusta suunni-
tellusti. Toisekseen globaali lama on vahentanyt yritystukien kysyntad, mika on entisestdan vahentanyt
suunniteltua sidonta-astetta. Kuitenkin taloustilanteen parantuessa niin sidonta-aste kuin mahdollisuus yl-
taa tavoitteisiin paranevat. Kolmanneksi Tekes on paattanyt, ettd EAKR-ohjelmassa ei kayteta tukimuoto-
na Tekes-yritysrahoitusta. Ohjelma-asiakirjassa toimintalinja 1:lle esitetyt T&K-hanke- ja -
tydpaikkatavoitteet eivat nain ollen voi toteutua.

3.1.2 Toimintalinjan tuettava toiminta ja kriteerit rahoittajittain

Finnvera Qyj

Rahoitus kohdistuu sellaisiin yritysten ja yrittdjien hankkeisiin, jotka edistavat pk-yritysten kasvua, kan-
sainvalistymistd, kilpailukykya, yritysten tuottavuutta, uuden yritystoiminnan lisaamista, yrittajyytta sisalta-
en myo0s naisyrittdjyyden seka yritysten selviytymista niiden murrosvaiheissa. Finnveran rahoitus kattaa
hyvin myds palvelualan yritykset.

Finnveran rahoitukseen sisaltyva tuki on korko- tai provisiotukea seuraaviin rahoitustuotteisiin: investointi-
ja kayttopddomalaina, naisyrittdjalaina, pienlaina, ympaéristdlaina, yrittajalaina ja Finnveran takaus.

Finnvera Oyj:n edellda mainittu ohjelmarahoitus jatetaén reserviin Tyo- ja elinkeinoministeriéon, joka siirtda
sen suoraan Finnvera Oyj:lle. Tan& vuonna Finnvera Oyj:n ohjelmarahoitus on Pohjois-Savossa 2,5 mil-
joonaa euroa.

Ita-Suomen maakunnat jattivat vuoden 2010 maakuntien yhteistydasiakirjoissa reserviin paaomasijoitus-
toimintaa varten yhteensa 5 M€. Padomasijoitustoiminta alkanee vasta loppuvuonna 2010, jolloin Finnve-
ra-laki uudistuu. Mahdollinen jatkorahoitus p&&omasijoitustoimintaan (enintddn 5 M€) tehddan vuoden
2012 MYAKeissa. Maakuntakohtaiset osuudet vuoden 2010 kokonaissummasta (5 M€) on jaettu vakilu-
vun suhteessa ja nakyvat alla olevassa taulukossa.

EAKR + valtio, €

Etela-Savo 1214 846
Kainuu 651 794
Pohjois-Karjala 1262172
Pohjois-Savo 1871188
YHTEENSA 5 000 000

EAKR-paddomasijoitustoiminta jarjestetddn Finnvera Oyj:n tytaryhtié Aloitusrahasto Vera Oy:n (AVERA)
kautta. Rahaston varoja sijoitetaan ensisijaisesti kehityksen alkuvaiheessa oleviin pieniin teknologiayrityk-
siin seka teknologiaintensiivisiin tai innovatiivisiin palveluyrityksiin. TEM:n ja Aloitusrahasto Vera Oy:n va-
linen menettely mahdollistaa, ettd padomasijoitusrahat voivat kiertda I1td-Suomen alueella vahintaan kaksi
kertaa eli arviolta noin 10-15 vuotta.



Pohjois-Savon ELY-keskuksen yritystuet

e yrityksen kehittdmisavustus ja
e energiatuki uusiutuvien energialahteiden kayttéon

Yrityksen kehittamisavustus

Yrityksen kehittdmisavustusta myonnetdan lahinna pienille ja keskisuurille yrityksille pitkan aikavalin kil-
pailukykya parantaviin hankkeisiin silloin, kun yritys aloittaa toimintansa, laajentaa tai kehittaa sita. Yrityk-
sen kasvun, kansainvalistymisen seka verkostoitumisen tukeminen ovat keskeisia tavoitteita.

Tuettavan hankkeen tulee olla yrityksen toiminnan kehittdmisen kannalta merkittava ja avustuksella tulee
olla merkittéva vaikutus hankkeen toteuttamiseen.

Aineellisten investointien tukemista koskevat linjaukset

Aineellisiin investointeihin liittyva tuki kohdistetaan hankkeisiin, joilla seutukunnan elinkeinorakenne moni-
puolistuu tai vahvistuu tai joissa on toimintaympdariston tai rakennemuutoksen aiheuttamaa kehittamistar-
vetta.

Tukea myodnnettdessa etusijalla ovat hankkeet, joiden arvioidaan lisddvan hakijayrityksen tyopaikkojen
maarallistéa kasvua laadulliseen ja osaamiseen liittyvan kehityksen ohella. Kun tukea mydnnetéaan tuotta-
vuutta ja kilpailukykya parantaviin hankkeisiin, tuen suuntauksen painopiste on uudessa teknologiassa,
uusissa tuotantomenetelmissa tai uusien tuotteiden ja palvelujen kehittdmisessa ja kayttbonotossa. Kor-
vausinvestointeja ei tueta.

Tukea myonnettaessa kiinnitetddn huomiota kilpailuolosuhteisiin valttaen markkinoiden toimintaa vaaris-
tavia vaikutuksia. Erityisesti alhaisen jalostusarvon toimialoilla ja hankkeissa tuen mydntamiseen suhtau-
dutaan pidattyvasti. Investointitukea saavien yritysten tuotteiden tai palvelujen edellytetdan siten olevan
kansainvalisesti kilpailukykyisié.

Kilpailuolosuhteista johtuen henkildkohtaisia palveluja tuottavien yritysten sek& urakointi-, asennus- ja ra-
kennustoimintaa harjoittavien yritysten investointien tukemiseen suhtaudutaan pidattyvasti. Poikkeuksena
voivat olla sellaiset palvelut, jotka ovat elinkeinorakenteen kehittdmisen kannalta tarkeita.

Matkailuhankkeiden tukemisessa maakunnallisen strategian mukaisesti kehittdmisen kohteina ovat mat-
kailukeskukset ja merkittavimmat matkailukeskittymat. Ensisijaisesti tuetaan alueen vetovoimaa lisdavia
hankkeita ja uusien, myos kansainvalista kysyntaa luovien ohjelmapalvelujen kehittymista.

Manner-Suomen maaseudun kehittdmisohjelmasta rahoitettavat hankkeet

Maaseudun kehittdamistuen rahoitusjarjestelméan piiriin kuuluu mikroyritysten, alle 10 henkil6a tyollistéavien
yritysten hankkeita muualla kuin Kuopion, lisalmen ja Varkauden keskeisella kaupunkialueella. Liséksi
pienet ja keskisuuret elintarvikkeiden ensiasteen jalostusyritykset ovat maaseuturahoituksen piirissa koko
maakunnan alueella.

Myds toimintaryhmat voivat jatkossa rahoittaa mikroyrityksia. Toimintaryhmien vastuulla tulevat olemaan
paasaantoisesti alkavat ja pienet yritykset erityisesti kddentaito-, matkailu- ja palvelualalla.

Manner-Suomen maaseudun kehittdmisohjelman mikroyritystuet on sovitettu yhteen EAKR-yritystukien
kanssa ELY-keskuksen yritysrahoitusryhmassa.



Energiatuki

Energiatukea suunnataan ensisijassa uusiutuvien energialahteiden kayttéa lisdaviin pk-yritysten inves-
tointeihin, joita ovat mm. yrityskaytéssa olevien Kiinteistéjen padasiassa puupolttoaineita kayttavat lamp6-
keskukset seka puupolttoaineiden ja kierratyspolttoaineiden tuotantokalusto.

3.1.3 Tuensaajat ja rahoituksen kohdentuminen toimintalinjalla 1 vuonna 2011

Toimintalinjan 1 tuensaajat:

Uudet ja toiminnan alkuvaiheessa olevat pk-yritykset
Kasvukykyiset ja aktiivisesti toimintaansa kehittavat pk-yritykset

e Toiminnan murrosvaiheessa olevat yritykset (mm. sukupolven vaihdos-
tilanne)

e Suuret yritykset silloin, kun kyseessa on yrityksen kannalta merkittéva
investointi uuteen toimintayksikkddn, liiketoiminta-alueeseen, tuottee-
seen, palveluun tai teknologiaan, hanke on erityisen tarkea alueen tyol-
lisyyden kannalta, ja hankkeella merkittava vaikutus pk-yritysten toimin-
taedellytysten parantamiseen siten, ettd ko. hanke lisda teknologian
siirtoa pk-yrityksille, yhteistoimintaa pk-yritysten kanssa tai alihankintaa
pk-yrityksista.

Taulukko 1. Indikatiivinen rahoituskehys toimintalinjalla 1 vuonna 2011
TOIMINTALINJA 1 EAKR, € Valtio, € Yksityinen, € | Yhteensa, €
ELY/TEM 5000 000| 8400 000 34 500 000 47 900 000
Ohjelmareservi (Finnvera Qyj) 1300000| 1200000 500 000 3000 000
Yhteensa 6 300 000 | 9600000 35 000 000 50 900 000

3.2 Toimintalinja 2. Innovaatiotoiminnan ja verkostoitumisen edista-
minen sekd osaamisrakenteiden vahvistaminen

Toimintalinjan toimenpiteilla kehitetdén alueelle kansainvalisesti kilpailukykyinen yritysten tutkimus- ja in-
novaatioymparistd. Liséksi vahvistetaan oppilaitosten (yliopistot ja korkeakoulut, ammattikorkeakoulut ja
toisen asteen oppilaitokset), tutkimuslaitosten ja osaamiskeskittymien edellytyksia ja roolia tutkimus- ja
tuotekehitysrahoituksen ja teknologiaohjelmien hyddyntajina seka tiedon valittdjiné ja soveltajina. Samoin
toimenpiteilla kehitetddn yrityspalveluorganisaatioita, jotta ne voivat paremmin tukea kasvuyritysten
osaamisen kehittdmisté ja edistaa yritysverkostojen syntymista. Innovaatio- ja osaamisrakenteiden avulla
alueelle syntyy kasautuvaa osaamista. Toimijoiden yhteisissé prosesseissa luodaan uusia kehittdmis-
konsepteja ja toimintamalleja.

Hankkeiden yleisten valintakriteerien lisdksi toimintalinjan hankevalinnoissa korostuvat hankkeet, jotka
— vaikuttavat alueen kilpailukykyyn ja tyoéllisyyteen

— parantavat alueen innovaatioymparistéja ja -kapasiteettia

— synnyttavét ja hyddyntéavat teknologisia ja sosiaalisia innovaatioita

— edistavat osaamiseen liittyvan uuden liiketoiminnan syntymista

— lisdavat verkostoitumista ja yhteistytta

— ovat yhteydessé alueen méarittelemiin strategisiin painotuksiin

— toteuttavat ohjelman horisontaalisia teemoja



3.2.1 Teemat ja muut painotukset

Toimintalinja 2:n painotukset Pohjois-Savossa ohjelmakaudella 2007-2013 ovat tutkimus- ja innovaatio-
ympaéristdn vahvistaminen ja verkostoitumisen edistaminen.

Maakunnan yhteistyéryhma valitsi vuosiksi 2007—-2010 nelja kehittdmisteemaa. Valitut teemat ovat olleet
energia- ja ymparistoteknologia, teknologiateollisuuden uudet suunnittelu- ja tuotantomenetelmét, mitta-
us- ja sensoritekniikka seké hyvinvointialan yritysten tuotteiden ja palveluiden kaupallistaminen seka liike-
toiminnan kehittdminen. Tavoitteena on ollut, ettd teemojen mukaisiin hankkeisiin kohdennetaan vuosina
2007-2010 vahintdan 65 % toimintalinjan rahoituksesta. Myds EAKR-toimenpideohjelman muiden toi-
mintalinjojen sek&a ESR-toimenpideohjelman toimenpiteilla on tuettu soveltuvin osin valittuja teemoja.

Lisdksi 35 % EAKR-toimenpideohjelman toimintalinjan kaksi rahoituksesta on ohjattu Pohjois-Savon

maakuntaohjelmaa ja Itd-Suomen EAKR-toimenpideohjelmaa tukeviin muihin painotuksiin. Nama muut

painotukset ovat olleet:

e metsateollisuuden alykkaat prosessit: automaatio, elinkaarihallinta, prosessien tehokkuus ja vaha-
paastdisyys (vahvistettavat alat): puutekniikka ja puukomponentit seka suunnittelujarjestelmat

e elintarvike: elintarviketeknologia, ravitsemusosaaminen, terveelliset elintarvikkeet, karjanjalostus, ka-
lan geneettinen jalostus ja kalanviljelyteknologia

e kaivannaistoiminta: maaperéatutkimus, malminetsinta

e vapaa-aika ja matkailu: verkosto-osaaminen ja matkailupalvelutoiminta (Tahko-Kuopio-Leppéavirta-
Tervo)

Teemojen toteutuminen

Syyskuun 2010 loppuun mennessad EAKR-ohjelman toimintalinjalle 2 hyvaksyttyjen hankkeiden rahoituk-
sesta 83 % on ollut teemojen mukaista. Kaikista EAKR-ohjelman toimintalinjoille 1-3 rahoitettaviksi hy-
vaksytyista hankkeista, lukuun ottamatta Finnveran tukia, 59 prosenttia on kuulunut teemoihin. ESR-
ohjelmaan hyvaksyttyjen hankkeiden rahoituksesta 21 prosenttia on ollut teemojen mukaisia.

Teemoihin perustuva kehittdminen on koettu hyvin toimivaksi tavaksi ohjata maakunnan kehittdmisrahoi-
tusta Pohjois-Savon kannalta keskeisiin teema-alueisiin. Vuosina 2011-2013 teemoihin perustuvaa kehit-
tamista jatketaan. Teemojen ohjausryhmien ja ulkopuolisen arvion perusteella nayttaa silta, etté energia-
ja ymparistéteema, teknoteema ja hyvinvointiteema voisivat jatkua vuosina 2011-2013. Teemaohjelmia
tulisi kuitenkin fokusoida nykyisesta. Arviointien perusteella mittaus- ja sensoriteemasta voitaisiin puoles-
taan luopua. Mittaus ja sensoritekniikan kehittdminen voitaisiin kuitenkin lisatd muihin teemaohjelmiin yh-
deksi kehittamisen painopisteeksi. Maakunnan yhteistydryhma paattaa teemoista vuoden 2010 loppuun
mennessa.

Ohjelmakauden 2007-2013 maaralliset tavoitteet Pohjois-Savossa toimintalinjalla 2 ovat seuraavat:

Toteuma
. 2007- |Toteuma
TOIMINTALINJA 2 Tavoite 2010 (%)

syyskuu
Uudet ty6paikat (htv) yhteensé 266 188 71 %
miehet 152 105 69 %
naiset 114 83 73 %
Uudet yritykset yhteensa (kpl) 76 16 21%
miesyritykset 38 11 29 %
naisyritykset 38 5 13%
T&K-hankkeet (€) 24 620 000 | 39 474 474 160 %
Uudet T&K-tydpaikat (htv) 114 93 82 %
Ympadristopositiiviset hankkeet (€) 6 259 000 | 33582 198 537 %
Tasa-arvoa edistavat hankkeet (€) 6 259 000 | 22 453 378 359 %
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3.2.2 Toimintalinjan tuettava toiminta ja kriteerit rahoittajittain

Rahoitusta suunnataan maakunnan keskeisille painopistealoille toimenpiteisiin, jotka palvelevat elinkei-
noelamaa seka ensisijaisesti valittujen teemojen mukaisiin hankkeisiin. Toimintalinjalla pyritdan edista-
maan alueellisten ja kansallisten osaamis- ja innovaatiostrategioiden ja -ohjelmien toteutusta. Manner-
Suomen maaseudun kehittdmisohjelman rahoitusta on yhteensovitettu toimintalinja 2:n kohdalla ELY-
keskuksen maaseuturyhméssa, jossa mm. Pohjois-Savon liitolla on edustus. Lisaksi ELY-keskuksen
maaseutu- ja energia-yksikdn edustaja on maakunnan yhteistydryhman jasen. Vuonna 2011 yhteensovi-
tus tapahtuu maakunnan yhteistydéryhman ja sen sihteeriston lisédksi myds ELY-keskuksen maaseuturyh-
massa.

Pohjois-Savon liitto / TEM

Tuetaan strategisesti keskeisia ja teemoihin liittyvia selvitys- ja kehittdmishankkeita.

Vahvistetaan ja kehitetdan yritysverkostojen syntya ja kansainvalistymista.

Parannetaan yritysten toiminta- ja innovaatioymparistdja seka vahvistetaan kansainvalisten yritysten
edellytyksia sijoittua alueelle.

Tuetaan osaamiskeskusohjelmien karkihankkeita seka valittujen teemojen mukaisia hankkeita maa-
kunnan osaamiskeskittymissa.

Mydnnetaéan investointitukea ensisijaisesti teemoihin liittyvien innovaatioymparistdjen rakentamiseen.
Varaudutaan alueellistamishankkeiden vaatimiin investointeihin.

Varataan Varkauden seudun yritystoiminnan &killisiin rakennemuutoshankkeisiin viisi miljoonaa euroa
vuosille 2011-2012.

Hanketyyppi (Laki erdiden ty6- ja elinkeinoministerion hallinnonalan
ohjelmien ja hankkeiden rahoittamisesta (n:0 1652/2009) 78§ kohta 1
ja2):

Kehittdmishanke (kehittdminen, koneet ja laitteet)

Investointihanke (toimitilat, koneet ja laitteet) Ns. perusrakenteen
investointituki, jossa kansallinen rahoitusosuus tulee kokonaisuu-
dessaan kunnilta.

Tuensaajat:
Yrityspalveluorganisaatiot, kunnat ja kuntayhtymat, koulutus-, tutki-
mus- ja kehittdmisorganisaatiot, yhdistykset

Pohjois-Savon liitto / OKM

Tuetaan korkeakoulujen ja tutkimuslaitosten seka toisen asteen oppilaitosten rakenteellista kehitta-
mista, verkottumista tydelaman kanssa ja laboratorioiden yhteiskayttéda maakunnan painopistealoilla.
Tuetaan maakunnan painopisteiden mukaisia investointeja, joilla vahvistetaan alueen koulutus- ja tut-
kimuslaitosten osaamisrakenteita ja edistetaan niiden kansainvalistymista.

Tuetaan toisen asteen koulutuksen mikro- ja pk-yritystoimintaa palvelevien oppimisymparistdjen ra-
kentamista ja yrityksia palvelevan soveltavan tutkimuksen edistamistd maakunnan painopistealoilla.
Tuetaan alueelle sijoittuvia uusia toimintoja, jotka kytkeytyvéat maakunnan painopistealoihin.
Varaudutaan hammaslaéketieteellisen koulutuksen kaynnistymiseen liittyviin koulutus ja tutkimusym-
pariston investointeihin.

Hanketyyppi (Laki erdiden ty6- ja elinkeinoministerion hallin-
nonalan ohjelmien ja hankkeiden rahoittamisesta (n:0 1652/2009)
78 kohta 3):

Investointihanke (toimitilat, koneet ja laitteet)

Kehittamishanke (mainittujen painotusten mukaisesti)

Tuensaajat:
Koulutus- ja tutkimusorganisaatiot, kunnat ja kuntayhtymat
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ELY / TEM, Tekes-rahoitus

Rahoitetaan yrityslahtoisid kansainvéliseen kilpailukykyyn tahtaavia tutkimus-, innovaatio- ja kehitys-
hankkeita yliopistoissa, ammattikorkeakouluissa ja tutkimuslaitoksissa.

Rahoitetaan alueen tarpeita palvelevaa tutkimusta ja nostetaan tutkimuksen ja sen puitteiden tasoa,
jotta tutkimusryhmét kykenevat jatkossa saamaan kansallista ja kansainvalistd teknologia-, yritys- ja
tiederahoitusta.

Kehitetdan yritysten ja tutkimuslaitosten tarvitsemaa tutkimusinfraa ja palvelutarjontaa maakunnan tar-
peisiin seka muualta tulevien tutkimusryhmien ja yritysten houkuttelemiseksi.

Kehitetaan teknologiansiirtoa ja tutkijavaihtoa.

Vahvistetaan tutkimuksen kaupallistamista ja liiketoimintaosaamisen kehittdmistd maakunnan paino-
pistealoilla.

Tuetaan julkisten tutkimus- yms. organisaatioiden tutkimus- ja innovaatiohankkeita, joiden tavoitteena
on kehittda tai testata yrityksille mahdollisia teknologisia kehityspolkuja tai luoda perustaa yhteisille
teknologisille alustoille.

Hanketyyppi:

Kehittamishanke (kehittaminen)
Investointihanke (koneet ja laitteet)

Tuensaajat:

Koulutus-, tutkimus- ja kehittdmisorganisaatiot

ELY/TEM

Vahvistetaan yritystoiminnan toimintaedellytyksia

rahoittamalla yritysten neuvonta-, mittaus- ja testaus- tms. yrityspalveluorganisaatioita

rahoittamalla hankkeita, joissa kunta tai kuntaomisteinen kiinteistoyhtio rakentaa toimitiloja pienille tai
keskisuurille yrityksille. Rahoitusta suunnataan paaasiassa toimintalinjalla 1 maariteltyjen yritysten in-
vestointien tukemista koskevien linjausten mukaisesti

rahoittamalla rakennemuutosalueiden yritystoiminnan aktivointihankkeita

Hanketyyppi:
Investointihanke (toimitilat)
Kehittamishanke (yrityspalveluhankkeet)

Tuensaajat:
Yrityspalveluorganisaatiot, kunnat ja kuntayhtymat

3.2.3 Rahoituksen kohdentuminen toimintalinjalla 2 vuonna 2011

Taulukko 2. Rahoituksen kohdentuminen toimintalinjalla 2 vuonna 2011

TOIMINTALINJA 2 EAKR, € Valtio, € Kunta, € | Yksityinen | Yhteensa, €
ELY/ TEM + Tekes 1 600 000 3400 000 0 700 000 5 700 000
Pohjois-Savon liitto/ TEM 6 337 000 1 000 000 6 747 000 150000 14 234 000
Pohjois-Savon liitto/ OPM 1 800 000 700 000 125 000 0 2 625 000
Ohjelmareservi 0 0 0 0 0
Yhteensa 9 737 000 5100 000 6 872 000 850 000| 22559 000
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3.3 Toimintalinja 3. Alueiden saavutettavuuden ja toimintaympariston
parantaminen

Itd-Suomen toimenpideohjelmassa alueiden saavutettavuutta voidaan tukea liikennevayliin ja logistisiin
jarjestelmiin liittyvilla toimenpiteilla, jos maakunnat nékevat ne erityisen tarkeiksi alueellisen kehityksen
kannalta.

Tavoitteena on luoda Itd-Suomesta vetovoimainen alue, jossa taloudellinen toiminta ja luonnon- ja kult-
tuuriympariston hoito sovitetaan yhteen. Ympdriston hoitoon liittyvid hankkeita voidaan tukea silloin, kun
toimenpiteet edesauttavat uusien yritysten sijoittumista Itd-Suomeen tai toimenpiteet tukevat olemassa
olevien yritysten kasvua

Uusiutuvien energialdhteiden kayttoa lisatdan edistamalla erilaisia raaka-aineen saantiin ja markkinoille
paasyyn liittyvia selvityshankkeita ja panostamalla menetelméankehitykseen. Ohjelmasta rahoitetaan eri-
tyisesti yhteistyo-, verkosto- ja public-private-hankkeita seka kunnallisiin jarjestelmiin ja palveluihin liittyvia
selvityshankkeita.

Palvelujarjestelmia kehitetddn mm. tietoyhteiskunnan keinoin luomalla uusia palvelusisaltoja ja palvelujen
jarjestamis-, tuottamis- ja jakelutapoja seka edistamalla niiden kayttéon ottamista. Hankkeiden tulee vas-
tata Itd-Suomelle tyypillisten saavutettavuusongelmien tai vaestdn ikddntymisen haasteisiin. Ne voivat
toimia pilotteina ja niiden avulla voidaan ottaa kayttdon uusia menetelmia Itd-Suomessa.

Hankkeiden yleisten valintakriteereiden lisdksi toimintalinjan hankevalinnoissa korostuvat hankkeet, jotka

- parantavat alueen saavutettavuutta ja logististen jarjestelmien toimivuutta,

- parantavat alueen vetovoimaisuutta yritysten, tyontekijéiden ja matkailijoiden néakdkulmasta,

- parantavat elinympariston laatua,

- parantavat palvelujen sisalt6a, laatua, tehokkuutta, saatavuutta seké yhteisty6ta kuntien ja muiden
palveluntuottajien kesken, lisaksi kokeilutoiminnan tulosten tulee olla laajennettavia ja monistettavia
(kokeiluosio),

- vahvistavat muutoin yritystoiminnan toimintaymparistoa.

3.3.1 Painopisteet

Toimintalinja 3:n painotukset Pohjois-Savossa ohjelmakaudella 2007-2013 on saavutettavuuden paran-
taminen ja alueen vetovoimaisuuden lisédminen kohdentamalla rahoitusta erityisesti likennehankkeisiin
(tie- ja ratahankkeet) seka ymparistohankkeisiin. Toimintalinjan rahoitusta suunnataan mahdollisuuksien
mukaan toimintalinja 2:n mukaisiin teemoihin.

Ohjelmakauden 2007-2013 maardalliset tavoitteet Pohjois-Savossa toimintalinjalla 3 ovat seuraavat:

Toteuma
TOIMINTALINJA 3 Tavoite | 2007-2010 | ' OteUM2

syyskuu (%)
Uudet tyopaikat (htv) yhteensé 11 23 209 %
miehet 7 21 300 %
naiset 4 2 50 %
Uudet yritykset yhteensa (kpl) 7 0 0%
miesyritykset 3,6 0 0 %
naisyritykset 3,6 0 0 %
Hyvinvointipalveluhankkeet (€) 2881 754 600 000 21 %
Alueen vetovoimahankkeet (€) 3602 193 n/a n/a
Ympaéristopositiiviset hankkeet (€) 12 607 676 | 11 208 889 89 %
Tasa-arvoa edistivat hankkeet (€) 1801097 | 2007 900 111 %
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3.3.2 Toimintalinjan tuettava toiminta ja kriteerit rahoittajittain

Saavutettavuutta ja alueen vetovoimaisuutta yritysten, tyontekijdiden ja matkailijoiden nakoékulmasta li-
saavilla hankkeilla tulee olla valiton kytkenta elinkeinotoimintaan.

Pohjois-Savon liitto / STM

Hanketoiminnalla

. edistetddn sosiaali- ja terveydenhuollon sekd ymparistoéterveydenhuollon erityishaasteisiin vastaa-
via palveluinnovaatioita, jotka liittyvat palvelujen tuotantoon, jarjestamiseen, rahoitukseen tai jake-
luun,

. kehitetdan esteettomia palveluja,

. kehitetdan helppokayttdisia palvelusiséltdja ja sovelluksia hyddyntéen tietoyhteiskunnan keinoja
(etaladketiede, sahkoiset apuvalineet ja laitteet ja asiakaslahtdiset tietojarjestelmat),

. kehitetdan kotona tapahtuvan hoidon ja asioinnin palvelukokonaisuuksia

Hanketyyppi:

Kehittdmishanke (kehittdminen, koneet ja laitteet)

Tuensaajat:
Kunnat ja kuntayhtymat, kehittdmisorganisaatiot, osuuskunnat,
saatiot ja yhdistykset

Pohjois-Savon liitto / TEM

¢ Rahoitetaan matkailuun ja muuhun elinkeinotoimintaan liittyvid investointeja.

e Rahoitetaan uusiutuvien energianlahteiden kayton lisddmiseen liittyvia selvityksia seka alan mene-
telmankehitysta.

e Rahoitetaan sekd maakunnallisia ettéa Ita-Suomi-yhteistydna toteutettavia kokeilutoimenpiteitéd (nk.
eksperimentaatio) seka niihin mahdollisesti kytkeytyvia investointeja.

Hanketyyppi:

Kehittamishanke (kehittaminen ja investoinnit)

Investointihanke. Ns. perusrakenteen investointituki, jossa kansalli-
nen julkinen rahoitusosuus tulee kokonaisuudessaan kunnilta.

Tuensaajat:

Kunnat ja kuntayhtymét, kehittdmisorganisaatiot (investoinnit ja kehit-
taminen)

Kokeilutoimenpiteisséa edellisten liséksi osuuskunnat, saatiét ja yhdis-
tykset

ELY /TEM

Tuettava toiminta edistdd suoraan tai valillisesti uusien tydpaikkojen syntymista siten, etta investointien
avulla saavutetaan vetovoimainen toimintaymparistd yrityksille ja hyva elinymparistd asukkaille.

Rahoitetaan

e Tyodllisyytta ja yritystoimintaa edistavien uusien toimintamallien kehittAmiseen liittyvid investointeja
e Matkailuelinkeinoa ja alueen vetovoimaisuutta tukevat hankkeet

e  Muut uusien tyopaikkojen syntymistéa edistavat investointihankkeet
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Hanketyyppi:
Investointihanke (toimitilat, infra)

Tuensaajat:
Kunnat ja kuntayhtymat, saatiét ja yhteisot

ELY/ MMM,YM
Kaikilla ohjelmasta rahoitettavilla ympéaristohankkeilla tulee olla selkea elinkeinokytkent&.

— Edistetadan vesistdjen kunnostusta ja vesihuoltoa
e vesienhoidon jarjestdmiseen liittyvéat toimenpiteet kuten vesistdjen kunnostushankkeet
e vesihuoltohankkeet

— Kehitetéén ja luodaan edellytyksia luonto- ja kulttuurimatkailulle.
e Natura-alueisiin liittyvan palveluvarustuksen parantaminen
e matkailua ja virkistysta parantavan infrastruktuurin parantaminen

— Sailytetaan ja kunnostetaan luonnon- ja kulttuuriperinnoén kannalta arvokkaita rakennuksia ja ymparisto-
ja.
e tuetaan ensisijaisesti alueiden vetovoimaisuutta palvelevia kunnostushankkeita

— Tehdaan selvityksia ja suunnitelmia, joilla kehitetddn menetelmia ja uusia teknologioita, joilla voidaan
e vahentda jatteiden haitallisuutta ja maaraa, lisata jatteiden uudelleenkayttéd ja kierratystd, seka
edistaa turvallista loppukasittelya,
e tehostaa jatevesien kasittelya,
o edistaa vesivarojen kestavaa kayttoa,
e parantaa riskien hallintaa.

Hanketyyppi:
Kehittdmishanke (kehittdminen)
Investointihanke (infra)

Tuensaajat:
Kunnat ja kuntayhtyméat, kehittdmisorganisaatiot,
osuuskunnat, saatiot ja yhdistykset

Liikennevirasto / LVM

LVM:n hallinnonalan rahoitus ohjelmakaudella 2007-2013 kohdistetaan Liikennevirastolle. Toimenpiteilla
tuetaan koko liikennejarjestelman kehittdmista ja niilla on konkreettinen kytkenta elinkeinoelaméan hank-
keisiin ja elinkeinoelaman sijoittumiseen. Toimenpiteilla luodaan alueen elinkeinoelamalle kestavaa ja py-
syvaa kilpailuetua. Toimenpiteet kohdistuvat maakunnan saavutettavuuden parantamiseen, teollisuuden
logistiikka- ja kuljetuskustannusten alentamiseen, elinkeinoelaman sijoittumisen edellyttdman maankayton
kehityksen tukemiseen sekd matkailuelinkeinon toimintaympéristén kehittamiseen.

Vuoden 2011 keskeinen tiehanke Pienen Neulamden liittym&jarjestelyt, johon varataan rahoitusta 2 mil-
joonaa euroa.

Savon radan nopeustason nostoon on vuosina 2008-2010 kohdennettu yhteensd 6,7 miljoonaa euroa

(EAKR-osuus + kansall. vastinraha). Vuoden 2011 MYAK:ssa ratahankkeisiin kohdennetaan lisaresursse-
ja 3,5 miljoonaa euroa.

Hanketyyppi:
Investointihanke

Tuensaajat:
Liikennevirasto
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3.3.3 Rahoituksen kohdentuminen toimintalinjalla 3 vuonna 2011

Taulukko 3. Rahoituksen kohdentuminen toimintalinjalla 3 vuonna 2011

TOIMINTALINJA 3 EAKR, € Valtio, € Kunta, € | Yksityinen, €| Yhteensa, €
Pohjois-Savon liitto/ TEM 1 300 000 0| 1040000 0 2 340 000
Pohjois-Savon liitto/ STM 0 0 0 0 0
ELY/ TEM 0 0 0 0 0
Liikennevirasto, tiet /LVM 500 000| 1500000 2 000000 0 4 000 000
Liikennevirasto, radat /LVM 1500 000| 2000000 0 0 3 500 000
ELY/ YM, MMM 600 000 735 000 795 000 0 2 130 000
Ohjelmareservi 0 0 0 0 0
Yhteensa 3900000| 4235000| 3835000 0 11 970 000
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4 Manner-Suomen ESR-toimenpideohjelma, Itd-Suomen osio,
Pohjois-Savo

ESR -toimenpideohjelmalla tuetaan Lissabonin strategian ja EU:n tydllisyysstrategian seka yhteison sosi-
aalista osallisuutta koskevien tavoitteiden seké nita koskevien kansallisten toimenpideohjelmien toteut-
tamista. Ohjelman tavoitteena on keskittya tarkeimpiin tydvoima-, koulutus- ja elinkeinopolitikan haastei-
siin siten, ettd ESR-toimenpiteet tdydentavat ja tuovat aitoa lisdarvoa kansalliseen toimintaan.

ESR-toimenpideohjelmassa on viisi toimintalinjaa. ESR-toiminnan painopisteet ovat tydorganisaatioiden,
tydssé olevan tydvoiman ja yritysten kehittaminen seka yrittdjyyden lisddminen, tyollistymisen ja tydomark-
kinoilla pysymisen edistaminen seka syrjaytymisen ehkadiseminen, tyémarkkinoiden toimintaa edistavien
osaamis- ja palvelujarjestelmien kehittdminen ja jasenvaltioiden ja alueiden vélinen yhteistyd ESR-
toiminnassa. Toimintalinja viisi on tekninen tuki. Toimintalinjojen toteutuksessa voidaan osallistua Man-
ner-Suomen ESR-ohjelman valtakunnallisiin kehittamishankkeisiin.

ESR-toimenpideohjelmalla tuetaan yhteistybasiakirjan luvussa 3.2 maariteltyja teemoja.

ESR seurantakomitea linjasi vuosien 2009 ja 2010 ESR-varojen suuntaamista seuraavalla tavalla:
"Manner-suomen ESR-ohjelman varoja kaytetdan tehostetusti tdydentaméaan kansallisin varoin rahoitettu-
ja toimenpiteitd vaikeutuneen talous- ja tydllisyystilanteen aiheuttamien tyéllisyysongelmien helpottami-
seksi. Seurantakomitean hyvaksymia hankevalintakriteereja sovellettaessa suunnataan toimia alueellisten
tyottdmyysongelmien ennaltaehkaisyyn ja hoitoon. Yritysten ja niiden henkiléston informointia ja neuvon-
tapalveluja lisataan.”

Liséksi vuoden 2011 talousarvion varojen kaytdssa tulee huomioida myds seuraavat seurantakomitean
linjausten mukaiset periaatteet:

1. Valtioneuvosto on 1.2.2007 paattanyt Manner-suomen ESR-maérarahojen hallinnonaloittaisesta ja-
kautumisesta vuosittain 2007 — 2013, ja paattsta on tarkoitus arvioida aluehallinnon uudistuksen ai-
heuttamien muutosten johdosta vuoden 2010 lopussa.

2. Talousarvion varoja suunnattaessa voidaan painottaa ohjelman toimintalinjoja ohjelma-asiakirjassa
annetuista prosenttiosuuksista poikkeavalla tavalla siten, etté varoja suunnataan niiden ohjelman toi-
mintalinjojen toteutukseen, joilla katsotaan olevan suurimmat valittémat vaikutukset tyollisyyteen.

Valtioneuvoston vuosien 2011 — 2014 kehyspaattksen mukaisesti rakennerahasto-ohjelmien rahoitusta
suunnataan suhdannetilanteen edellyttamalla tavalla mahdollisimman nopeasti yrittajyytta, uutta liiketoi-
mintaa ja uusia tyopaikkoja luoviin toimenpiteisiin seka tyollisyys- ja koulutustoimenpiteisiin.

Pohjois-Savon alueellinen rahoitussuunnitelma poikkeaa valtioneuvoston vuonna 2007 vahvistamasta
hallinnonalojen rahoitusosuuksista. TEM hallinnonalalle varattu maakuntaliiton rahoitusosuus siirretdéan
OKM hallinnonalan rahoitusosuuteen, jotta Pohjois-Savon ELY-keskus voi suunnata ESR-varoja tehok-
kaammin nopeasti yrittajyyttd, uutta liiketoimintaa ja uusia tydpaikkoja luoviin toimenpiteisiin. Vuosien
2011 ja 2012 hallinnonalojen rahoitusosuudet ovat seuraavat: TEM hallinnonala 58 %, OKM hallinnonala
39 % ja STM hallinnonala 3 %.

Pohjois-Savossa sosiaali- ja terveysministerion hallinnonalan hankepaatdsten valmistelussa hyddynne-
taan ko. hallinnonalan asiantuntemusta.

Pohjois-Savon ELY-keskus hoitaa kulttuuripolitiikan tehtavia laajennetulla toiminta-alueella, missa hyo-
dynnetdan kolmessa maakunnassa toimimisen synergiaetuja ja verkostomaista toimintatapaa.
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4.1 Toimintalinja 1. Tydorganisaatioiden, tydssa olevan tyovoiman ja
yritysten kehittdminen seka yrittajyyden lisddminen

4.1.1 Toimintalinjan tavoitteet ja painopisteet

Toimintalinjan tavoitteena on luoda kehityskykyisia, jaksavia ja muuntuvia tydorganisaatioita ja yritystoi-
mintaa seka turvata tyollisyys ja osaamisen kehittdminen koko Itd-Suomessa huomioiden harvan asutuk-
sen aiheuttamat ongelmat.

Painopisteet

- yrittdjyyden edistaminen, alkavien yritysten tukeminen ja erityisryhmien yrittdjyyden tukeminen

- tydyhteisdjen joustavuuden ja muutosvalmiuden lisdaminen; monimuotoistuvat tydyhteisot seka tyo-
hyvinvoinnin turvaaminen

- pk-yritysten johdon ja henkiléstén osaamisen vahvistaminen seka tuottavuuden ja innovatiivisuuden
kehittdminen yrityksissa

Toimenpiteilla vahvistetaan pk-yritysten kasvumahdollisuuksia ja kansainvalistymisvalmiuksia ja tuetaan
uuden yrittdjyyden ja yritystoiminnan syntymistéd. Toimia suunnataan teemakohtaisesti mahdollisuuksien
mukaan erityisesti sellaisille toimialoille ja henkiloryhmille, joilla toimintaympériston ja rakennemuutoksen
aiheuttama kehittdmis- ja muutostarve on suurin. Toimia kohdennetaan erityisesti muutoksen hallintaan ja
ennakointiin liittyvaén toimintaan, jolla kehitetdén tydorganisaatioiden toimivuutta ja laatua, osaamista,
tyhyvinvointia ja tydsséa jaksamista seka innovatiivisuutta.

4.1.2 Kohderyhmat

- yrittdjat ja yrittajaksi aikovat, erityisesti naisyrittajat

- yritystd perustavat tyottomat tai ty6ttomyysuhan alaiset, lomautetut
- toisen asteen ja korkeakoulujen opiskelijat yrittdjyyshankkeissa

- tydorganisaatioiden ja yritysten henkilosto ja johto

- koulutus-, tutkimus- ja tydvoimapalvelujen henkilésto

- kehittdjaorganisaatioiden henkilosto

4.1.3 Toimintalinjan tuettava toiminta ja kriteerit rahoittajittain

Pohjois-Savon ELY-keskus / TEM

Alkavien ja nuorten yritysten kehittdminen

e Alkavien yritysten liiketoimintaosaamisen vahvistaminen valmennusohjelmien, konsultoinnin ja neu-
vontapalvelujen avulla

e Tuetaan uudenlaista yrittajyytta, tuetaan starttiyrittéjyytta starttirahalla, aloittavien yrittgjien lilketoimin-
taosaamisen kehittdmista ja jatko-ohjauksen ja -neuvonnan jarjestamista
e Tuetaan tydllisyyden kannalta tarkeiden sukupolven/omistajavaihdosten onnistumista

Yritysten kasvun ja kansainvalistymisen edistdminen

e Yritysten johto- ja avainhenkildiden liiketoimintaosaamisen ja johtamisvalmiuksien kehittdminen
e Yritysten kansainvalistymishankkeet

e Uudet liiketoimintamallit ja —palveluprosessit, liiketoiminnan tuottavuutta kohottavat toimenpiteet

Tyo6organisaatioiden, tydssa olevan tydvoiman kehittdminen

e Tuetaan ennakoivaa, tydorganisaatiolahtdista ja tydelaman muutoksiin vastaavaa, tyopaikalla tapah-
tuvaa oppimista edistavia toimia, joissa otetaan huomioon eri henkildstoryhmat

e Tuetaan toimia, jotka kehittdvat tydorganisaatioiden laatua ja toimivuutta seké henkildston ammatillis-
ta osaamista, ty6hyvinvointia ja tydssdjaksamista

e Yritysten yhteistydverkostojen ja toimintoketjujen rakentaminen ja kehittdminen

e Yritysten sdhkdisen liiketoiminnan ja tieto- ja viestintateknologian kehittdminen
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Pohjois-Savon ELY-keskus / OKM

e Edistetdan tyopaikalla tapahtuvaa oppimista

e Tuetaan T&K-toiminnan ja logistiikan johtamisen kehittAmista.

o Edistetdan liiketoimintaosaamisen kehittdmista tukemalla erityisesti kansainvélistymisen, verkostotoi-
minnan ja logistiikan osaamista.

e Tuetaan koulutusjarjestelman ja yritysten valista yhteisty6ta yrittdjyysopintojen ja myonteisen yritta-
jyysasenteen luomiseksi.

e Tuetaan luovan talouden potentiaalin hyédyntamista yrittajyydessa ja liiketoiminnassa.

e Kehitetaén yhteistydssa tydeldman, kolmannen sektorin ja sivistystoimen toimijoiden kanssa tyéhy-
vinvointia edistavia toimintamuotoja.

e Tuetaan monikulttuuristen ty6- ja opiskeluymparistojen kehittamista.

Pohjois-Savon ELY-keskus / STM

. Tuetaan sosiaali- ja terveydenhuollon monimuotoistuvien tyéyhteisdjen joustavuuteen, muutosval-
miuteen, tasa-arvoon ja tydssa jaksamiseen tahtaavaa kehittamista

) Edistetdan tyon ja perhe-elamén yhteensovittamista

Pohjois-Savon liitto / TEM

e Pohjois-Savon liiton rahoittamien EAKR-kehittdmis- ja -investointihankkeiden tavoitteita tukevat ESR-
toimenpiteet

4.1.4 Arvio rakennerahastovarojen ja kansallisen julkisen rahoituksen jakautumi-
sesta

Toimintalinjalle 1 varataan 37,5 % (35 %) osuus Itd-Suomen toimintalinjojen 1-4 rahoituksesta. Sosiaali-
ja terveysministerion hallinnonalan rahoitusta varataan ohjelmareserviin 0,060 milj.€.

Taulukko 4. Rahoituksen kohdentuminen toimintalinjalla 1 rahoittajittain vuonna 2011

VALITTAVA TOIMIELIN ELY Maakunta

Ohjelma-
HALLINNONALA TEM OKM STM TEM reservi Yhteensé
TOIMINTALINJA JA SEN
OSUUS OHJELMASSA %
KEHYKSESTA
TL1YHT/375% 6,050 0,743 0,000 0,000 0,060 6,853
ESR 2,702 0,332 0,031 3,065
VALTIO 2,578 0,317 0,029 2,924
Kuntarahoitus 0,770 0,094 \QQ\\:\\Q\ 0,864

&

Muu julkinen \\Q\\Q:\
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4.2 Toimintalinja 2. Tyo6llistymisen ja tydmarkkinoilla pysymisen edis-
tdminen seka syrjaytymisen ehkaiseminen

4.2.1 Tavoitteet ja painopisteet

Tavoitteena on saada mahdollisimman moni tydikainen mukaan yhteiskuntaan tydmarkkinoille osallistu-
misen kautta, edistda sosiaalista osallisuutta ja minimoida syrjaytymisesta ja tyéttémyydesta aiheutuvia
kustannuksia.

Painopisteet

- nuorten tydllisyysvalmiuksien kehittaminen

- tydmarkkinoiden toimivuuden edistdminen seka tydvoiman kysynnan ja tarjonnan kohtaannon varmis-
taminen

- sosiaalisen osallisuuden edistdminen yhdenvertaisten tyémarkkinoiden kehittdmiseksi

- ikdantyvien tyollistyvyyden tukeminen

Toimenpiteilla kehitetdan toimintamalleja, joilla edistetddn ammatillista liikkuvuutta ja madalletaan tyénan-
tajien tyodllistamiskynnystd, kehitetdan yhteistydverkostoja ja uudenlaisia tyéllistymisen mahdollisuuksia
seké kolmannen sektorin toimijoiden mahdollisuuksia toimia palveluntuottajina ja tydllistavan toiminnan
kehittgjina ja kehitetddn toimintamalleja ikdantyvien tyollistyvyyden tukemiseksi.

Toimenpiteitd suunnataan erityisesti nuorten koulutuksen keskeyttamisen ehkaisyyn seka edistetaan
nuorten paasya koulutukseen ja tydelamaan kehittamalla tydllistymisen malleja sekd moniammatillisia
toiminta- ja palvelumalleja. Toimenpiteitd suunnataan tyottdomyyden lievittdmiseen ja vaikeasti tydllistyvien
tyollistymiseen.

4.2.2 Kohderyhmat

- pitkaaikais-, toistuvais- ja rakennety6ttomat, erityisesti ikdantyneet tydnhakijat

- vaikeasti tyollistyvat tyonhakijat, kuten maahanmuuttajat ja vajaakuntoiset

- opiskelijat, jotka ovat aikeissa keskeyttdd koulutuksen tai nuoret, jotka eivat omaehtoisesti hakeudu
koulutukseen tai koulutuksesta tydelaméén, seké nuoret, jotka ovat syrjaytymisvaarassa

- erityista tukea tarvitsevat opiskelijat

- tybttbmat naiset ja miehet hankkeissa, joissa vahennetddn sukupuolten mukaista jakoa tytelamassa
ja koulutuksessa

- henkil6t, jotka ovat vaarassa syrjaytya ennen tydmarkkinoille tuloaan

lomautetut ja tyottdmat

4.2.3 Toimintalinjan tuettava toiminta ja kriteerit rahoittajittain

Pohjois-Savon ELY-keskus / TEM

Tyollistymisen ja tydmarkkinoilla pysymisen edistdminen

e Palvelumallien kehittdminen ja tukitoimien jarjestdminen nuorten, vastavalmistuneiden ja akateemis-
ten ty6ttdmien tyollistymisen edistamiseksi ja tukemiseksi

e Irtisanottujen ja lomautettujen nopea integroiminen takaisin tydelamaéan

e Osaavan tydvoiman saatavuuden turvaaminen, ammatillisen ja alueellisen likkuvuuden edistdminen,
ammatillisen segregaation lieventdminen

e Tydnantajien tydllistdmiskynnysten madaltaminen ja tydn ja koulutuksen yhteensovittaminen

e Maahanmuuttaneiden alkuvaiheen ohjauksen kehittdminen, osaamisen tunnistaminen ja tydelama-
l&htdisten polkujen rakentaminen

20



Syrjaytymisen ehkaisy ja valitydmarkkinoiden kehittdminen

e Valitydmarkkinoiden ml. kolmannen sektorin ja tydvalmennuspalvelutuottajien tydllistavan toiminnan
kehittaminen tydllisyysmahdollisuuksien parantamiseksi seké toimijoiden ammatillisen osaamisen tu-
keminen

e Tydnhakijoiden tydllistymismahdollisuuksien parantaminen seka syrjaytymisen ehkaisy raataloityja
palvelukokonaisuuksia kehittamalla (varhainen puuttuminen, yksilélliset palvelukokonaisuudet, akti-
vointiohjelmat, tyéllisyystyot, verkostoyhteistyd, sosiaaliset yritykset, erimuotoiset palvelut)

Pohjois-Savon ELY-keskus / OKM

e Kehitetdan nuorten ja aikuisten tieto- ja neuvontapalveluja seké nuorten osallisuutta ja vaikuttamista
tukevia menetelmia ja edistetdéan erityisryhmien huomioon ottamista seka opiskelun ja tyéllistymisen
parantumista

e Edistetdan nuorten tyépajatoiminnan menetelmallisté kehittamista.

e Nuorten tydpajatoimintaa monipuolistetaan ja kehitetddn moniammatillisessa palveluverkostossa se-
k& pajatoiminnan alueellista kattavuutta parannetaan.

e Edistetdan oppimista tukevia tieto- ja viestintatekniikan mahdollisuuksien kehittdmista erityisesti ai-
kuisopiskelijoiden tarpeiden nakékulmasta ja kehitetdén alueellisesti tasa-arvoisten koulutuspalvelu-
jen saavutettavuutta.

e Edistetaan nuorten valinnanmahdollisuuksia eri koulutusohjelmien ja tasojen sisalla ja valilla. Koulu-
tuksen laatua kehitetddn nuorten osaamistakuun avulla ja opinto-ohjausta tukemalla kehitetdan ope-
tus- ja neuvontahenkildiden tydelaméan tuntemusta. Luodaan nuorille jatkuva oppimisen malli.

Pohjois-Savon ELY-keskus / STM

e Rahoitetaan vaikeasti tydllistyvien ja syrjaytymisvaarassa olevien henkildiden tyémarkkinavalmiuksi-
en ja tyokyvyn yllapitoa seka mahdollisuuksia itsendiseen elamaan ja sosiaaliseen osallisuuteen tah-
tadavia hankkeita.

4.2.4 Arvio rakennerahastovarojen ja kansallisen julkisen rahoituksen jakautumi-
sesta

Toimintalinjalle 2 varataan 32,5 % (30 %) osuus Itd-Suomen toimintalinjojen 1-4 rahoituksesta. Opetus- ja
kulttuuriministerion hallinnonalan rahoitusta varataan ohjelmareserviin 0,051 mil;.€.

Taulukko 5. Rahoituksen kohdentuminen toimintalinjalla 2 rahoittajittain vuonna 2011

VALITTAVA TOIMIELIN ELY Maakunta

Ohjelma-
HALLINNONALA TEM OKM ST™M TEM reservi Yhteensé
TOIMINTALINJA JA SEN
OSUUS OHJELMASSA %
KEHYKSESTA
TL 2 YHT /32,5 (30 %) 4,641 0,806 0,493 0,051 5,991
ESR 2,073 0,360 0,216 0,026 2,675
VALTIO 1,978 0,343 0,207 0,025 2,553
Kuntarahoitus 0,590 0,103 0,070 N\}:}\\Q\k\b 0,763
Muu julkinen \\ﬁm\
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4.3 Toimintalinja 3. Tydmarkkinoiden toimintaa edistavien osaamis- ja
palvelujarjestelmien kehittaminen

4.3.1 Tavoitteet ja painopisteet

Tavoitteena on kehittdé itdsuomalaisen tyévoiman osaamista vastaamaan tydmarkkinoiden muuttuvia
tarpeita ja vastata osaamis- ja tydvoimatarpeiden kohtaanto-ongelmaan seka valmentautua muutoksiin ja
edistéd ammatillista liikkuvuutta. Liséksi tavoitteena on kehittda alueellista innovaatiojarjestelmaa, koulu-
tuksen laatua ja joustavia opintoketjuja.

Painopisteet

- innovaatioympatristdjen ja -verkostojen luominen ja tukeminen

- alueellisten osaamis- ja tydvoimatarpeiden ennakointi

- tybelamalahtoisten ja -laheisten palvelu- ja koulutusjarjestelmien kehittaminen

Painopisteena ovat tydorganisaatioiden innovaatiovalmiuksien kehittdminen seka yritys-, tuotekehitys- ja
tutkimustoiminnan seka niiden laadun kehittdminen ja osaamisklustereiden kansainvalistymisen kehitta-
minen.

Toimenpiteilla kehitetddn ennakointitydkaluja ja yritys-, tydvoima- ja koulutuspalvelujarjestelmia ja naita
palveluita tuottavien organisaatioiden henkildston osaamista ja verkostoitumista sek& neuvonnan ja ohja-
uksen toimintamalleja.

Toimenpiteet kohdistuvat yrityslahtoisiin tydssa oppimisen uusiin malleihin, uusien oppimisymparistdjen
kehittdmiseen ja oppimisen ohjauksen mallien kehittdmiseen.

Toimia suunnataan teemakohtaisesti mahdollisuuksien mukaan erityisesti sellaisille toimialoille ja henkil6-
ryhmille, joilla toimintaympariston ja rakennemuutoksen aiheuttama kehittdmis- ja muutostarve on suurin.

4.3.2 Kohderyhmat

- tyborganisaatioiden ja yritysten henkilosto

- yrittajat ja yrittajiksi aikovat

- alhaisen koulutustason omaavat ja ikdantyneet henkilt

- yrityspalveluorganisaatiot

- tyottomat ja opiskelijat kehitettaessa palvelu- ja koulutusjarjestelmia
- koulutus-, tutkimus- ja tydvoimapalveluorganisaatioiden henkilosto

4.3.3 Toimintalinjan tuettava toiminta ja kriteerit rahoittajittain

Pohjois-Savon ELY-keskus / TEM

Ennakointijarjestelmien kehittaminen ja alueelliset osaamis- ja tydvoimatarpeiden ennakointihankkeet
Tydvoima- ja elinkeinopalvelujen kehittaminen

Kansainvalistymisen ja vetovoimaisuuden lisdédminen (inward/outward —toiminta)
Yritys-Suomi-palvelujarjestelmén kehittdminen (osallistutaan valtakunnalliseen hankkeeseen)
Yrityshautomotoiminnan ja esihautomotoiminnan kehittdminen

Innovaatioympaéristdjen ja —verkostojen kehittdminen

Pohjois-Savon ELY-keskus / OKM

e Tuetaan pysyvan yhteistydn rakentamista korkeakoulujen, tutkimuslaitosten, oppilaitosten, elinkei-
noelaman, valittdjaorganisaatioiden seka julkisen sektorin valilla alueellisen innovaatiopotentiaalin
vahvistamiseksi.

e Tuetaan korkeakoulujen rakenteellista yhteistydta ja korkeakoulujen alueellisen vaikuttavuuden vah-
vistumista seké edistetddn koulutuksen ja tutkimuksen korkeaa laatua. Varmistetaan houkutteleva
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ammatillinen koulutus edistamalla opetushenkildston koulutusta, opetuksen laadun kehittamista ja tu-
levien ammatillisten osaamistarpeiden tunnistamista.

e Edistetdan aikuiskoulutuksen uusien yhteistydmuotojen kehittdmista neuvontaan, markkinointiin ja
opiskelijoiden rekrytointiin. Tuetaan alueellisia verkostoja aikuisopetuksen henkilékohtaistamiseksi ja
uusien koulutusmuotojen kehittamista.

e Edistetdéan toisen asteen koulutuksen yhteisty6ta ja ammatillisen toisen asteen ja lukiokoulutuksen
yhteisty6ta seka kehitetd&n alakohtaista eri kouluasteiden vélista toimintaa.

e Edistetdan opetus- ja kirjastotoimen uudenlaisen yhteisen toimintatavan kehittdmista tieto- ja viestin-
tatekniikan avulla ja kehitetdan kirjastoja alueellisina oppimisymparistoina.

Pohjois-Savon liitto / TEM

e PARAS-hankkeeseen ja mahdolliseen palvelujen uudelleenorganisointiin liittyva koulutus
e Kuopion seudun osaamiskeskukseen ja Varkauden energiateknologian klusteriohjelmaan kytkeytyvat
koulutushankkeet

e Alueellisten osaamis- ja tydvoimatarpeiden ennakointihankkeet
e Kansainvalistymista tukevat hankkeet

5.3.4 Arvio rakennerahastovarojen ja kansallisen julkisen rahoituksen jakautumi-
sesta

Toimintalinjalle 3 varataan 30 % osuus Itd-Suomen toimintalinjojen 1-4 rahoituksesta.
Opetus- ja kulttuuriministerion hallinnonalan rahoitusta varataan ohjelmareserviin 0,340 milj.€.

Taulukko 6. Rahoituksen kohdentuminen toimintalinjalla 3 rahoittajittain vuonna 2011

VALITTAVA TOIMIELIN ELY Maakunta
Ohjelma-

HALLINNONALA TEM OKM STM TEM reservi Yhteensa
TOIMINTALINJA JA SEN
OSUUS OHJELMASSA %
KEHYKSESTA
TL 3 YHT /30 % 0,000 5,190 0,000 0,000 0,340 5,530
ESR 2,296 0,174 2,470
VALTIO 2,191 0,166 2,357
Kuntarahoitus 0,703 \\Q\t\\h\{\ 0,703

Lo o
Muu julkinen \‘Q\\\m

23



4.4 Toimintalinja 4. Jasenvaltioiden ja alueiden valinen yhteistyd ESR-
toiminnassa

4.4.1 Tavoitteet ja painopisteet

Edistetaan tyoperusteista maahanmuuttoa ja jasenvaltioiden valista yhteisty6ta seka etsitdan ja levitetaan
hyvia kaytantoja EU:n sisalla.

Painopisteet

- tydperusteisen maahanmuuton edistaminen

- yleinen kansainvalisyyskasvatus, hyvien kaytanttjen etsiminen, levittdminen ja valtavirtaistaminen

- kansainvalinen yhteistyo viranomaisten ja alueiden kesken sekéa alueellisten, temaattisten ja kansal-
listen verkostojen kesken

Tavoitteena on lisatéa yhteisty6td EU-maiden kanssa tydvoiman liikkuvuuden edistamiksi, luoda tydnanta-
jille rekrytointimalli seké& kehittéd Suomeen muuttaville opastus- ja neuvontajarjestelma ja tukirakenteita
seka uudentyyppisia koulutusohjelmia kotoutumisen ja tyollistymisen tukemiseksi.

Liséksi toimenpiteilla edistetaan kulttuurin vientihankkeita ja tuetaan kulttuuriyhteistyota. Haetaan hyvia
kaytantoja, jotka tukevat ohjelman eri painopisteita seka edistetaan toimijoiden vélista yhteistyota.

4.4.2 Kohderyhmat

- tyOperusteiseen maahanmuuttoon liittyvat viranomaiset alue- ja paikallisella tasolla seka lahtémaissa

- lahtémaiden kansalaiset, erityisesti tydperusteiset maahanmuuttajat ja heidan perheenjasenensa,

- maahanmuuttajat, joilla on vakituinen tai jatkuva oleskelulupa Suomessa riippumatta lahtémaasta

- hyvien kaytanttjen etsimiseen ja kansainvaliseen kokemusten vaihtoon liittyvét yhteisty6-
kumppanuudet (alueelliset, kansalliset ja temaattiset verkostot)

- oppilaitokset

- sidosryhmien edustajat (kansalaisjarjestot, tyomarkkinaosapuolet)

4.4.3 Toimintalinjan tuettava toiminta ja kriteerit rahoittajittain

Pohjois-Savon ELY-keskus / TEM

e Eurooppalaisen yhteistydn lisddminen tydvoima- ja elinkeinopolitikassa edistamalla tydperusteista
maahanmuuttoa
Suunnitelmallisen tytperusteisen maahanmuuton edistaminen
Yhteisty0 ja hyvien kaytantdjen etsiminen ja levittaminen viranomaisten ja alueiden seka temaattisten
ja kansallisten verkostojen kesken EU-jasenvaltioissa
e Monikulttuurisuushankkeet, kansainvalisyyskasvatus, monikulttuurisuusmyoénteisen asenneilmaston
edistaminen
Uudentyyppiset koulutusohjelmat kotoutumisen ja ty6llistymisen tukemiseksi

Pohjois-Savon ELY-keskus / OKM

e Edistetdén kulttuuriyrittdjyytta ja luovan talouden toimintaa tukevien hyvien kaytéantdjen etsimista ja
yhteistyén edistamista.

e Tuetaan koulutuksen ja tutkimuksen kansainvélistdmiseen tahtdavien toimintamallien etsimista ja le-
vittAmista.

e Vahvistetaan oppilaitosyhteisdjen ja opettajien valmiuksia vastata maahanmuuttajataustaisten oppi-
laiden ja opiskelijoiden tarpeisiin.
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4.4.4 Arvio rakennerahastovarojen ja kansallisen julkisen rahoituksen jakautumi-
sesta

Toimintalinjalle 4 varataan 0 % osuus Itd&-Suomen toimintalinjojen 1-4 rahoituksesta. Opetus- ja kulttuuri-
ministerién hallinnonalan rahoitusta varataan ohjelmareserviin 0,059 milj.€.

Taulukko 7. Rahoituksen kohdentuminen toimintalinjalla 4 rahoittajittain vuonna 2011.

VALITTAVA TOIMIELIN ELY Maakunta
Ohjelma-

HALLINNONALA TEM OKM ST™M TEM reservi Yhteensa
TOIMINTALINJA JA SEN
OSUUS OHJELMASSA %
KEHYKSESTA
TL4YHT /1,7 % (5%) 0,000 0,000 0,000 0,000 0,059 0,059
ESR 0,030 0,030
VALTIO 0,029 0,029

&
Kuntarahoitus \&\\Q\\\:\
Muu julkinen \\H}\Y\H\

6 Arvio rakennerahastovarojen ja vastaavan valtion rahoitus-
osuuden tarpeista sekd kuntarahoituksesta ja muun julki-
sen rahoituksen osuuksista vuonna 2011

Liitteissa 1-6 esitetddn Pohjois-Savon EU-rahoituskehys vuonna 2011 toimintalinjoittain ja hallinnonaloit-
tain seka arvio vuoden 2012 tarpeista.

7 Arvio ohjelmareservin tarpeesta vuonna 2011

Rakennerahastolain 10 §:n mukaan osa rakennerahastovaroista voidaan jattaa hallintoviranomaisen paa-
luokkaan ohjelmareserviin, jota voidaan kayttéda varainkayton joustavuuden varmistamiseen, ylimaakun-
nallisiin hankkeisiin ja &killisistd rakennemuutosongelmista aiheutuvien menojen kattamiseen.

Toimenpideohjelmien hallintoviranomaiset (SM, TEM) ovat tehneet &killisten rakennemuutosten hoitamis-

ta varten vuoden 2011 ohjelmakehyksista 5 % varauksen. Varaus on voimassa enintéaan kaksi vuotta,
jonka jalkeen se viimeistaan puretaan ja palautetaan maakunnan yhteistydasiakirjamenettelyyn.
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Liite 1. EAKR-rahoitusosuuden ja valtion kansallisen rahoitusosuuden suunnitelma vuonna 2011

MAAKUNNAN YHTEISTYOASIAKIRJA

VUOSI: 2011
OHJELMA: [t&-Suomen EAKR-toimenpideohjelma
MAAKUNTA: Pohjois-Savo Miljoonaa euroa
RAHASTO: EAKR
VALITTAVA TOIMIELIN ELY Maakunnan liitto
Ohjelma- )
HALLINNONALA TEM |LVM | YM | MMM | TEM OKM STM reservi | YHTEENSA
TOIMINTALINJA
TL 1 13,400 0,000|0,000| 0,000| 0,000 0,000| 0,000 2,500 15,900
EAKR 5,000 1,300 6,300
VALTIO 8,400 1,200 9,600
Kuntarahoitus 0,000 0,000
Muu julkinen 0,000
TL 2 5,000|0,000|0,000| 0,000|14,084 2,625( 0,000 0,000 21,709
EAKR 1,600 6,337 1,800 0,000 9,737
VALTIO 3,400 1,000 0,700 0,000 5,100
Kuntarahoitus 0,000 6,747 0,125 0,000 6,872
Muu julkinen 0,000
TL 3 0,000(7,500|1,648| 0,483| 2,340 0,000| 0,000 0,000 11,970
EAKR 0,000 (2,000|0,500| 0,100| 1,300 0,000 0,000 3,900
VALTIO 0,000 (3,500|0,551| 0,184 | 0,000 0,000 0,000 4,235
Kuntarahoitus 0,000|2,000(0,596| 0,199| 1,040 0,000 0,000 3,835
Muu julkinen 0,000
TL A4 0,000 (0,000|0,000| 0,000| 0,000 0,000| 0,000 0,000 0,000
EAKR 0,000
VALTIO 0,000
Kuntarahoitus 0,000
Muu julkinen 0,000
TL 5 0,000 (0,000|0,000| 0,000| 0,000 0,000| 0,000 0,000 0,000
EAKR 0,000
VALTIO 0,000
Kuntarahoitus 0,000
Muu julkinen 0,000
YHTEENSA 18,400(7,500| 1,648 | 0,483 16,424 2,625| 0,000 2,500 49,579
EAKR 6,600|2,000|0,500| 0,100| 7,637 1,800 0,000 1,300 19,937
VALTIO 11,800(3,500(0,551| 0,184 | 1,000 0,700| 0,000 1,200 18,935
Kuntarahoitus 0,000|2,000|0,596| 0,199| 7,787 0,125| 0,000 0,000 10,707
Muu julkinen 0,000 | 0,000|0,000| 0,000| 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
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Liite 2. EAKR-rahoitusosuuden ja valtion kansallisen rahoitusosuuden jako tyo- ja elinkeinoministerion hal-
linnonalalla vuonna 2011

MAAKUNNAN YHTEISTYOASIAKIRJA

VUOSI: 2011
OHJELMA: [t&-Suomen EAKR-toimenpideohjelma
MAAKUNTA: Pohjois-Savo Milj. euroa
RAHASTO: EAKR
TYO- JA ELINKEINOMINISTERIO | Yritystukilainsaadants * | Tyévoimapoliittinen lainsaadantd | YHTEENSA
TOIMINTALINJA
TL1 15,900 0,000 15,900
EAKR 6,300 6,300
VALTIO 9,600 9,600
Kuntarahoitus 0,000 0,000
Muu julkinen 0,000
TL 2 5,000 0,000 5,000
EAKR 1,600 1,600
VALTIO 3,400 3,400
Kuntarahoitus 0,000 0,000
Muu julkinen 0,000
TL 3 0,000 0,000 0,000
EAKR 0,000 0,000
VALTIO 0,000 0,000
Kuntarahoitus 0,000 0,000
Muu julkinen 0,000
TL 4 0,000 0,000 0,000
EAKR 0,000
VALTIO 0,000
Kuntarahoitus 0,000
Muu julkinen 0,000
TL 5 0,000 0,000 0,000
EAKR 0,000
VALTIO 0,000
Kuntarahoitus 0,000
Muu julkinen 0,000
YHTEENSA 20,900 0,000 20,900
EAKR 7,900 0,000 7,900
VALTIO 13,000 0,000 13,000
Kuntarahoitus 0,000 0,000 0,000
Muu julkinen 0,000 0,000 0,000

* Siséltaa yritystuet, energiatuet, Tekesin ja Finnvera Oyj:n hankkeet.
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Liite 3. EAKR-rahoitusosuuden ja valtion kansallisen rahoitusosuuden arvio vuodelle 2012

MAAKUNNAN YHTEISTYOASIAKIRJA

VUOSI: 2012
OHJELMA: It&-Suomen EAKR-toimenpideohjelma
MAAKUNTA: Pohjois-Savo Milj. euroa
RAHASTO: EAKR
VALITTAVA TOIMIELIN ELY Maakunnan liitto
Ohjelma- )
HALLINNONALA TEM |LVM | YM |[MMM| TEM | OKM STM | reservi | YHTEENSA
TOIMINTALINJA
TL1 10,500 | 0,000 0,000 | 0,000| 0,000| 0,000| 0,000 2,600 13,100
EAKR 5,000 1,400 6,400
VALTIO 5,500 1,200 6,700
Kuntarahoitus 0,000 0,000
Muu julkinen 0,000
TL 2 5,500 0,000 0,000 | 0,000 | 2,378 2,415| 0,000 0,000 10,293
EAKR 2,000 1,000| 0,700 0,000 3,700
VALTIO 3,500 0,450 1,600 0,000 5,550
Kuntarahoitus 0,000 0,928 0,115 0,000 1,043
Muu julkinen 0,000
TL 3 0,000/0,000(1,250|0,417| 1,260| 0,000| 0,000 0,000 2,926
EAKR 0,000 |0,000]0,367 | 0,122 | 0,700 0,000 0,000 1,189
VALTIO 0,000 |0,000]0,368| 0,123 | 0,000 0,000 0,000 0,491
Kuntarahoitus 0,000|0,000]0,515|0,172| 0,560 0,000 0,000 1,246
Muu julkinen 0,000
TL 4 0,000 |0,000|0,000|0,000| 0,000| 0,000| 0,000 0,000 0,000
EAKR 0,000
VALTIO 0,000
Kuntarahoitus 0,000
Muu julkinen 0,000
TL 5 0,000 | 0,000 | 0,000 | 0,000| 0,000| 0,000| 0,000 0,000 0,000
EAKR 0,000
VALTIO 0,000
Kuntarahoitus 0,000
Muu julkinen 0,000
YHTEENSA 16,000 | 0,000 | 1,250| 0,417 | 3,638 2,415| 0,000 2,600 26,319
EAKR 7,000 |0,000|0,367|0,122| 1,700 0,700| 0,000 1,400 11,289
VALTIO 9,000 |0,000]0,368 | 0,123 | 0,450 1,600| 0,000 1,200 12,741
Kuntarahoitus 0,000|0,000|0,515|0,172| 1,488| 0,115| 0,000 0,000 2,289
Muu julkinen 0,000 | 0,000 | 0,000 | 0,000| 0,000| 0,000| 0,000 0,000 0,000
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Liite 4. EAKR-rahoitusosuuden ja valtion kansallisen rahoitusosuuden arvio ty6- ja elinkeinoministerion hal-
linnonalalla vuonna 2012

MAAKUNNAN YHTEISTYOASIAKIRJA

VUOSI: 2012
OHJELMA: Itd-Suomen EAKR-toimenpideohjelma
MAAKUNTA: Pohjois-Savo Milj. euroa
RAHASTO: EAKR
TYO- JA ELINKEINOINISTERIO Yritystukilainsaadanto * Ty6voimapoliittinen lainsaadanté | YHTEENSA
TOIMINTALINJA
TL1 13,100 0,000 13,100
EAKR 6,400 6,400
VALTIO 6,700 6,700
Kuntarahoitus 0,000 0,000
Muu julkinen 0,000
TL 2 5,500 0,000 5,500
EAKR 2,000 2,000
VALTIO 3,500 3,500
Kuntarahoitus 0,000 0,000
Muu julkinen 0,000
TL 3 0,000 0,000 0,000
EAKR 0,000 0,000
VALTIO 0,000 0,000
Kuntarahoitus 0,000 0,000
Muu julkinen 0,000
TL 4 0,000 0,000 0,000
EAKR 0,000
VALTIO 0,000
Kuntarahoitus 0,000
Muu julkinen 0,000
TL5 0,000 0,000 0,000
EAKR 0,000
VALTIO 0,000
Kuntarahoitus 0,000
Muu julkinen 0,000
YHTEENSA 18,600 0,000 18,600
EAKR 8,400 0,000 8,400
VALTIO 10,200 0,000 10,200
Kuntarahoitus 0,000 0,000 0,000
Muu julkinen 0,000 0,000 0,000

* Sisaltaa yritystuet, energiatuet, Tekesin ja Finnvera Oyj:n hankkeet.
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Liite 5. ESR-rahoitusosuuden ja valtion kansallisen rahoitusosuuden suunnitelma vuonna 2011

ESR -RAHOITUSOSUUDEN JA VALTION KANSALLISEN RAHOITUSOSUUDEN SUUN-

NITELMA o
VUODEN 2011 TALOUSARVION MAARARAHOJEN
JAKOA VARTEN
VUOSI: 2011
OHJELMA: Itd-Suomen suuralue ilman Kainuuta
ELY: Pohjois-Savon ELY-keskus
MAAKUNTA: Pohjois-Savo Miljoonaa euroa
RAHASTO: ESR
VALITTAVA TOIMIELIN ELY Maakunta
HALLINNONALA TEM | OPM | STM TEM Ohjelmareservi Yhteensa
TOIMINTALINJA JA SEN OSUU__S
OHJELMASSA % KEHYKSESTA
TL 1YHT/37,18% 6,050 | 0,743| 0,000 0,000 0,060 6,853
ESR 2,702 | 0,332 0,031 3,065
VALTIO 2,578 | 0,317 0,029 2,924
Kuntarahoitus 0,770| 0,094 e 0,864
Muu julkinen . 0,000
TL2YHT/325% 4,641| 0,806| 0,493 0,000 0,051 5,991
ESR 2,073| 0,360| 0,216 0,026 2,675
VALTIO 1,978 | 0,343]| 0,207 0,025 2,553
Kuntarahoitus 0,590 | 0,103| 0,070 R 0,763
Muu julkinen . 0,000
TL3YHT/30 % 0,000 | 5,190| 0,000 0,000 0,340 5,530
ESR 2,296 0,174 2,470
VALTIO 2,191 0,166 2,357
Kuntarahoitus 0,703 . 0,703
Muu julkinen N 0,000
TL4YHT/0,32 % 0,000 | 0,000 | 0,000 0,000 0,059 0,059
ESR 0,030 0,030
VALTIO 0,029 0,029
Kuntarahoitus Q\\\‘\\\\\‘\\\\ 0,000
Muu julkinen \\\\\\\\\\\\\\:& 0,000
TL:t YHTEENSA 10,691 | 6,739| 0,493 0,000 0,510 18,433 44,560
ESR 4,775| 2,988 | 0,216 0,000 0,261 8,233 19,370
VALTIO 4,556 | 2,851 | 0,207 0,000 0,249 7,855 18,480
Kuntarahoitus 1,360| 0,900 0,070 0,000 k\\\\\\\\"\ 2,345 6,710
Muu julkinen 0,000 0,000| 0,000 0,000 \\\2\ 0,000
10,691 6,636 0,553 0,553 0,510 18,942

Hallinnonalojen rahoitusosuudet vuonna 2011 Itd-Suomen ohjelmassa, perustuu valtioneuvoston paatdkseen 1.2.2007, jota on tarkoitus

tarkistaa vuoden 2010 aikana.

TEM

OPM

ST™M

Yht

ESR, miljoonaa euroa

0,000

ESR %

58,0

39,0

3,0

100,0

Ohjelmareservi jatetdan hallinnonaloittain jakamatta.
Taulukossa ohjelmaosion kulmaluvut merkitty punaisella. ESR:sté on poistettu tekninen tuki 4%, 50 % ESR:sta ja 50 % valtion osuudesta.
Molemmista on véhennetty joustovaraus &killisiin rakennemuutoksiin 5 %. Vahennykset on laskettu peruskehyksesté ilman ennakkobudje-

toitua 20 % osuutta.
* Sisaltaa Kainuun
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Liite 6. ESR-rahoitusosuuden ja valtion kansallisen rahoitusosuuden arvio vuodelle 2012

ESR -RAHOITUSOSUUDEN JA VALTION KANSALLISEN RAHOITUSOSUUDEN SUUNNITELMA
VUODEN 2012 TALOUSARVION VALMISTELUA VARTEN

VUOSI: 2012
OHJELMA: Itd-Suomen suuralue ilman Kainuuta
ELY: Pohjois-Savon ELY-keskus
MAAKUNTA: Pohjois-Savo Miljoonaa euroa
RAHASTO: ESR
VALITTAVA TOIMIELIN ELY Maakunta
HALLINNONALA TEM OPM STM TEM Ohjelmareservi YHTEENSA
TOIMINTALINJA JA SEN OSUU__S
OHJELMASSA % KEHYKSESTA
TL1YHT/37,5% 2,954 0,566 | 0,000 0,000 3,520
ESR 0,767 0,147 0,914
VALTIO 1,495 0,286 1,781
Kuntarahoitus 0,692 0,133 Y 0,825
Muu julkinen NN 0,000
TL2YHT /32 % 2,654 0,300 0,306 0,000 3,260
ESR 0,689 0,078 0,079 0,846
VALTIO 1,343 0,152 0,155 1,650
Kuntarahoitus 0,622 0,070 0,072 N 0,764
Muu julkinen .. 0,000
TL 3 YHT /30,5 % 0,000 3,107 | 0,000 0,000 0,000 3,107
ESR 0,806 0,806
VALTIO 1,572 1,572
Kuntarahoitus 0,729 H\k\\\\\\\\\\\\\\\\% 0,729
Muu julkinen NN 0,000
TL 4 YHT /05 % 0,300 0,000 | 0,000 0,000 0,300
ESR 0,078 0,078
VALTIO 0,152 0,152
Kuntarahoitus 0,070 x\“\\\‘\\“\\\‘\\“\\\m 0,070
Muu julkinen &\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\H 0,000
TL:t YHTEENSA 5,908 3,973 | 0,306 0,000 0,000 10,187 | 25,286
ESR 1,534 1,031 | 0,079 0,000 0,000 2,644 6,220
VALTIO 2,990 2,010 | 0,155 0,000 0,000 5,155| 12,129
Kuntarahoitus 1,384 0,932 0,072 0,000 Mo 2388| 6,937
Muu julkinen 0,000 0,000 | 0,000 . 0,000
5,908 3,667 0,306 0,306 10,187
Hallinnonaloittaiset osuudet mahdollisesti muuttuneet.
TEM OPM ST™M Yht
ESR, miljoonaa euroa 0,000
ESR % 58,0 39,0 3,0 100,0

Ohjelmareservi jatetd&n hallinnonaloittain jakamatta.
Taulukossa ohjelmaosion kulmaluvut merkitty punaisella. ESR:sta on poistettu tekninen tuki 4%, 50 % ESR:sta ja 50 % valtion osuudesta. Mo-

lemmista on vahennetty joustovaraus akillisiin rakennemuutoksiin 5 %.

* Sisaltda Kainuun
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Liite 7. It&-Suomen EAKR-toimenpideohjelman rahoitettavien toimien valintaperusteet ja tarkentavat valinta-
kriteerit.

Rahoitettavien toimien valintaperusteet ja tarkentavat valintakriteerit

[ta-Suomen alueellinen kilpailukyky- ja tyollisyystavoitteen EAKR-ohjelman seurantakomitea on hyvaksynyt 3.12.2007
pidetyssa kokouksessa alla mainitut valintaperusteet kaytettéviksi projektien hyvaksymisessa Ita-Suomen EAKR-
ohjelmassa 2007-2013.

Hankkeiden valinta

Hankevalinnassa tullaan kayttdamaan seuraavanlaista pohjataulukkoa. Taulukko toimii hankevalmistelun tytkaluna. Ta-
ma taulukko valmistellaan jokaisesta hankkeesta ja viedaan paatoksenteon pohjaksi. Toimintalinjakohtaiset kriteerit tay-
tetdén vain sen toimintalinjan kohdalta, mihin hanke sijoittuu.

Maakunnittain ja organisaatiokohtaisesti taulukkoon voidaan lisaté joitakin kriteereja. Pisteytys voi ohjaavissa ja toiminta-
linjakohtaisissa kriteereissa olla maakunnittain eri skaalalla.

Toimintalinjalla 3 toteutetaan erillisosio, kokeilutoimet palvelujarjestelmien kehittamiseksi. Erityisesti hyvinvointipalvelujen
osalta kokeilutoimenpiteissa pyritdan toteuttamaan myds koko Itd-Suomea kattavia hankkeita. Hankkeiden toivotaan
olevan ylimaakunnallisia, jolloin niissa on mukana toimijoita kahdesta tai useammasta maakunnasta. Hanke voi kohdis-
tua myods yhden maakunnan alueelle, mikéli se on sovellettavissa muualla Itd-Suomessa.
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Hankkeen valmistelija:
Hankkeen nimi:
Hakemus jatetty:

[ Euroopan unioni
Arvointipaivamaara:

Euroopan aluekehitysrahasto

Valmistelijan arviointi | pisteet

Yleiset valttamattomat valintakriteerit

Hankkeen taytettava ndma kriteerit
Hanke on

1. ohjelman mukainen, myds maakunnallisia painopisteita tukeva 0/1

2. toteuttamiskelpoinen 0/1

3. toteutustavaltaan taloudellinen ja kustannustehokas 0/1

4. kestavan kehityksen periaatteiden mukainen 0/1

Hankevalintaa ohjaavat kriteerit (mainittu ohjelma-asiakirjassa)

Hanke on max. 65 p

1. pysyvaa tai pitkaaikaista lisdarvoa tuottava ¥ 0-5

2. innovatiivinen, alueellista kilpailukykya, vetovoimaa ja uudistumista edistava 0-5

. tyollisyytta edistava

. uutta yritystoimintaa synnyttava

. pk-yritysten pé&ésya kansainvalisille markkinoille edistava

. yrityksen kasvua tukeva

. yritysten verkostoitumista ja klustereita edistava

. innovaatiojarjestelmid vahvistava

[(o} Fo o}l ILN] Kep) KS2 1 N OV]

. T&K -toimintaa pk-yrityksissa lisdava

10. tietoyhteiskunnan mahdollisuuksien hyddyntamista edistava

11. alueen vetovoimaa lisdava

oO|Oo|Oo|o|o|o|o|o|o|o
glojorjfajorjorjorjo|ool

12. tasa-arvoa tukeva

Toimintalinjakohtaiset kriteerit (mainittu ohjelma-asiakirjassa

TL1. Yritystoiminnan edistaminen max. 50p
Hanke

1. luo edellytyksia uusien yritysten syntymiselle

2. luo edellytyksia yritysten kasvulle

3. parantaa yritysten tuottavuutta ja kilpailukykya

(@) (o] (o] (o)
I
gjojofo

4. lisda yritysten innovaatiotoimintaa ja innovaatioiden kaupallistamista yrityksis-
sa

o
|

5. edistaa yritysten paasya kansainvalisille markkinoille

o
I

6. kehittaa yritysten edellytyksia yrityspalvelujen hyddyntdmisessa

o
|

7. edistaa yritysten edellytyksia yhteistyon ja verkostojen kehittdmisessa

o
|

8. parantaa tyollisyytta tai turvaa tyopaikkoja

o
I

9. toteuttaa ohjelman horisontaalisia periaatteita

gjojof orjorjor

o
I

10. Hanke on ymparistomyonteinen

TL 2. Innovaatiotoiminnan ja verkostoitumisen edistaminen ja osaamisra- m
kenteiden vahvistaminen
Hanke

&
N
o
ko]

. vaikuttaa alueen kilpailukykyyn ja tyollisyyteen

. parantaa alueen innovaatioymparist6ja ja —kapasiteettia

. synnyttaa ja hyodyntaa teknologisia ja sosiaalisia innovaatioita

. edistda uuden osaamiseen liittyvan liiketoiminnan syntymista

. lisdéa verkostoitumista ja yhteistyota

o0 MW IN|F
(@) ol Nol (o] (o] (o]
I
gl o orforjorjon

. on yhteydessa alueen maarittelemiin strategisiin painotuksiin
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7. toteuttaa ohjelman horisontaalisia teemoja 0-5

8. Hanke on ymparistomyonteinen 0-5
TL 3. Alueiden saavutettavuuden ja toimintaympariston parantaminen max. 30p
Hanke
1. parantaa alueen saavutettavuutta ja logististen jarjestelmien toimivuutta 0-5
2. parantaa alueen vetovoimaisuutta yritysten, tyontekijdiden ja matkailijoiden
nakokulmasta 0-5
3. parantaa elinympariston laatua 0-5
4. parantaa palvelujen sisalt6a, laatua, tehokkuutta, saatavuutta seka yhteistyo-
ta kuntien ja muiden palveluntuottajien kesken
0-5
5. vahvistaa muutoin yritystoiminnan toimintaymparistoa 0-5
6. Hanke on ymparistomyonteinen 0-5
Kokeilutoimien erityiskriteerit (mainittu maakunnan yhteistytasiakirjassa)

Erillisosio: Kokeilutoimet palvelujarjestelmien kehittamiseksi max. 50p

. hankkeen tulosten tulee olla laajennettavia ja monistettavia 0-5

. hankkeessa on uusi ja innovatiivinen toimintatapa

. hankkeen yhteistydverkoston laatu ja osaaminen

. hankkeessa on asiakaskeskeinen toimintamalli

. hanke hytdyntaa uusimpia hyvinvointiteknologioita

. hanke lisdé palvelujen kustannustehokkuutta

. hanke lisaa erityisesti kuntien vélista yhteistoimintaa palvelutuotannossa ja

(o] o] (o] (a] (]
I
gjorjorjojol

N[OOI WIN|F-

luo uusia yhteistyémuotoja yksityisen, julkisen ja kolmannen sektorin valilla 0-5
8. hanke kehittdd palvelutuotannon johtamismenetelmia 0-5
9. hanke turvaa ja edistaa palvelutydvoiman saantia 0-5
10. hanke taydentéaa sosiaali- ja terveydenhuollon muita kehittamisjarjestelmia ja

--rahoitusta 0-5

Muut erityiskriteerit (mainittu maakunnan yhteistydasiakirjassa)

Hanke max. 10p
1. tukee maakunnan yhteistydasiakirjan painotuksia 0-5
2. tukee maakunnan yhteistydryhman asettamia muita erityisia kriteereja 0-5

Maksimipisteet: TL 1=125, TL 2=115, TL 3=105, kokeilutoimet=125

YHTEENSA

Yleisten valttamattomien valintakriteerien pisteytys: 0 = ei tayta ehtoja, 1= tayttda ehdot
Valttamattdmista valintakriteereistd on saatava yhteensa 4 pistetta. Naita pisteita ei lasketa sarakkeeseen "Yhteensa”.

Ohjaavat, toimintalinjakohtaiset, kokeilutoimien ja muiden erityiskriteerien pisteet lasketaan yhteen "Yhteensa” -
sarakkeeseen.

Pisteytys:
5 = erinomainen 4 =hyvad 3 =tyydyttava 2 =valttdvd 1 =heikko O = eilainkaan

Hankkeet priorisoidaan arvioinnissa saatujen yhteispisteiden mukaisessa jarjestyksessa.
HUOM! Eri toimintalinjoille sijoittuvat hankkeet eivat ole suoraan vertailukelpoisia kriteerien eri lukumaaran vuoksi.
Vain saman toimintalinjan hankkeita vertaillaan keskendén yhteispisteiden mukaan.

*) Painokerroin kaksinkertainen muihin hankevalintaa ohjaaviin kriteereihin verrattuna.
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m Liite 8. lta-Suomen ESR-toimenpideohjelman rahoitettavien toimien
Euroopan unioni valintaperusteet ja tarkentavat valintakriteerit

Euroopan sosiaalirahasto

MANNER-SUOMEN ESR-OHJELMAN 2007 - 2013 VALINTAPERUSTEET

Seurantakomitea on hyvaksynyt 24.—25.5.2007 pidetyssa kokouksessa alla mainitut valintaperusteet kaytetta-
viksi projektien hyvaksymisessa rahoitettaviksi Manner-Suomen ESR-ohjelmasta 2007-2013.

Tausta

ESR-ohjelman ohjelma-asiakirjaesityksessa (luku 7.2) on lueteltu seuraavat yleiset periaatteet, joiden puitteissa ESR-
toimenpiteita hyvaksytaan rahoitettavaksi ohjelmasta:

- projektimainen toimintamalli ja pitkakestoiset toimenpiteet;

- verkostomaisuus, projektien yhteistyd, klusterit, yhteiset tukitoimet;

- toimenpiteiden ja palveluiden raataldinti kysyntaa vastaavasti;

- kumppanuus ja yhteistyo (paikallinen, alueellinen, kolmas sektori);

- julkisen ja yksityisen sektorin kumppanuus;

- eri viranomaisten yhteistyo / poikkihallinnollisuus (temaattinen voimavarojen yhdistaminen);
- sosiaaliset innovaatiot;

- hyvien kaytantojen toteuttaminen, levittdminen ja juurruttaminen;

- vdlittdjaorganisaatiot pienten toimijoiden valtakunnallisina tukirakenteina;

- kansainvalisyys ja kansainvalistyminen;

- sukupuolten valinen tasa-arvo.

Naiden yleisten periaatteiden avulla on tarkoitus tehostaa ESR-toiminnan vaikuttavuutta ja arvioida sen lisdarvoa kes-
keisimpiin kansallisiin strategioihin ja kehittdmisohjelmiin. Erityisend lisdarvoa kuvaavana arviointikriteerind pidetaan
toimintatapojen onnistuneisuutta kohderyhmien tyéllistyvyyden ja tyémarkkina-aseman parantamiseen

Ohjelma-asiakirjassa (luku 11.4) on méaaritelty ESR-ohjelmasta rahoitettavien toimien valintaperusteiden hyvaksyminen
seurantakomitean tehtavaksi. Projektien valintaperusteiden alueellinen soveltaminen késitelladn ohjelma-asiakirjan (luku
11.5) mukaan maakunnan yhteistydryhmissa.

Ohessa on seurantakomitean hyvaksymat ESR-ohjelmasta rahoitettavien toimien kaikkia rahoittajia koskevat valintape-
rusteet silloin, kun kyse on valtionavustuksena myoénnettavasta avustuksesta tai ESR-varojen kaytosta viranomaisten
omiin kehittamishankkeisiin. Julkisena hankintana rahoitettavan ESR-toiminnan osalta valintaperusteita tulee noudattaa
soveltuvien osin.

Alueellisesti sovelletaan samoja valintaperusteita. Kukin rahoittajaviranomainen voi lisatd omiin painotuksiinsa tai alu-
eellisiin painotuksiin liittyvia valintaperusteita.

Arviointiperusteiden mukaiset kohdat pisteytetdédn kunkin hakemuksen osalta. Esityksessé ei madritella yhté yhteista
pistelaskun menettelya. Suosituksena kuitenkin esitetdan yksinkertaista ja selkedd kokonaislukuihin perustuvaa pistey-
tystad. Rahoittajaviranomainen voi painottaa haluamiansa arviointiperusteita.

Liitteend on ohessa arviointiperusteiden suhde hakemuslomakkeen kysymyksiin.
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Valintaperusteet

| Valttamattomat ehdot valinnalle

Jotta projektihakemus voidaan ottaa arvioitavaksi, on sen ensin taytettava seuraavat valttaméattomat ehdot:

a) Projekti sopii ESR-ohjelmaan ja johonkin haussa avoinna olevaan ohjelman toimintalinjaan.

Kohderyhmat ja toimenpiteet ovat ohjelmassa maaritellyt.
Yksi projekti voi kuulua vain yhteen toimintalinjaan.

b) Projektin toteuttajaorganisaatio on tukikelpoinen ohjelmasta mydnnettavaan tukeen.

Toteuttaja on oikeuskelpoinen juridinen henkil®.

Toteuttajan kirjanpitoon on mahdollista eritell& projektin kustannukset muista toteuttajan kustannuksista.
Yksityishenkil6t eivét voi hakea ESR-rahoitusta.

Toteuttaja ei saa olla konkurssissa, purettavana tai saneerauksessa, kilpailukiellossa tai laiminlyényt veroja tai
sosiaaliturvamaksuja tai syyllistynyt oleellisesti vaérien tietojen antamiseen tai laiminlydnyt vaadittavien tietojen
antamisen.

c) Projekti edistaa vahvasti ainakin yhta seuraavista ESR-ohjelman horisontaalisista painotuksista:

sukupuolten valinen tasa-arvo seka miesten ja naisten yhtalaiset mahdollisuudet tytéelamassa,

kansainvalisen, kansallisen, alueellisen ja/tai paikallisen tason kumppanuus seka tydmarkkinaosapuolen ja kan-
salaisjarjestojen osallistuminen eri tasoilla,

teknologiset ja sosiaaliset innovaatiot (sosiaalisia innovaatiot voivat liittya esim. teknologiaan, kaupallistami-
seen, organisaatioiden toimintaa tai sosiaalisiin kaytantdihin,

kestava kehitys jonkin/joidenkin seuraavan ulottuvuuden osalta: sosiaalinen, taloudellinen, kulttuurinen ja eko-
loginen kestévan kehityksen ulottuvuus.

Il Yleiset arviointiperusteet

Projektihakemukset pisteytetdan yleisten arviointiperusteiden sekd mahdollisten alueellisiin ja/tai rahoittajakohtaisiin
painotuksiin perustuvien arviointiperusteiden perusteella.

A. Kaikkia rahoituksen hakijoita1 koskevat yleiset arviointiperusteet ovat seuraavat silloin, kun projektin toimenpiteet
kohdistuvat aloittaviin henkilihin:

1. Projektisuunnitelma on toteutuskelpoinen ja perustuu ennalta selvitettyyn tarpeeseen.

Projektisuunnitelmalla on selvéd hakemuksessa osoitettu yhteys toteuttavan organisaation strategiaan ja/tai mu-
kana olevien organisaatioiden strategioihin ja/tai paikallisiin/ alueellisiin/valtakunnallisiin strategioihin.

Projekti tuottaa lisdarvoa ja tdydentaa kansallista/toteuttajan normaalia toimintaa.

Projektiin siséltyvat toimenpiteet ovat relevantteja kohderyhman ja toimintaympériston kannalta ja niilla voidaan
saavuttaa asetetut tavoitteet.

Projektin tarvelahtdisyydesta pystytdan esittamaan nayttoa.

Eduksi katsotaan, jos valmistelussa on kuultu relevantteja kohderyhmaa edustavia jarjestoja.

Projektin toimenpiteissa on otettu huomioon sukupuolisensitiivisyys ja sukupuolivaikutusten arviointi.

2. Projektin toteuttajalla on taloudelliset edellytykset projektin toteuttamiseksi ja projektille esitetyt resurssit
ovat realistiset projektisuunnitelmassa esitettyjen tavoitteiden saavuttamiseksi.

Projektin toteuttajan esittamat taloudelliset resurssit ovat realistiset projektin toteuttamiseksi.
Projektin toimenpiteitd voidaan pitaéa kustannustehokkaina suhteessa kohderyhméan maaraan, tarpeisiin ja pro-
jektin edellyttdmiin resursseihin.

3. Projektin toteuttajalla on esitettyjen toimenpiteiden toteuttamiseksi osaamista ja kokemusta.

Toteuttaja pystyy osoittamaan riittdvaa projektihallinnon kokemusta ja osaamista.
Toteuttaja pystyy osoittamaan suunnitelman mukaisen toiminnan edellyttamaa riittdvad kokemusta ja osaamis-
ta.

! Huom! Jos koko projekti toteutetaan julkisena hankintana, maaritellaan tarjouspyyntdon hankintaa koskevat valinta- ja arviointipe-
rusteet hankintalain perusteella. Talléin hankintayksikon on jo tarjouspyyntda suunnitellessa sovellettava ylla mainittuja valintape-
rusteiden valttdméattomié ehtoja ja yleisia arviointiperusteita.
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Projektin toteuttajalla on toteutuksen kannalta oleelliset verkostot ja jarjestetty yhteisty6 oleellisiin sidos-

ryhmiin.

- Projektin suunnitteluun ja toteutukseen osallistuvat tahot ovat relevantteja ja sitoutuneita.

- Kohderyhmaan kuuluvat organisaatiot ovat sitoutuneita toimintaan tai kohderyhman rekrytoinnista on selkea
suunnitelma.

Projektissa on tarkoitus saavuttaa valittomia tai valillisia pitkékestoisia tyollisyytta edistavia tai yllapitavia
tuloksia ja vaikutuksia.

- Tyodllisyytta edistavat tai yllapitavat tulokset ovat mitattavia tai vaikutuksia pystytdan arvioimaan.

- Projektissa kehitettavat hyvat kaytannot ovat siirrettéavissé ns. normaaliin toimintaan.

B. Kaikkia rahoituksen hakijoita koskevat yleiset arviointiperusteet ovat seuraavat silloin, kun projekti ei kohdistu toi-
menpiteissa aloittaviin henkildihin vaan kyseessa on menetelmien kehittdminen:

1.

Projektisuunnitelma on toteutuskelpoinen ja perustuu ennalta selvitettyyn tarpeeseen.

- Projektisuunnitelmalla on selvd hakemuksessa osoitettu yhteys toteuttavan organisaation strategiaan ja/tai mu-
kana olevien organisaatioiden strategioihin ja/tai paikallisiin/ alueellisiin/valtakunnallisiin strategioihin.

- Projekti tuottaa lisdarvoa ja tdydentaa kansallista/toteuttajan normaalia toimintaa.

- Projektiin sisaltyvét toimenpiteet ovat relevantteja toimintaympariston kannalta ja niillé voidaan saavuttaa asete-
tut tavoitteet.

- Projektin tarvelahtoisyydesta pystytadn esittamaan nayttoa.

- Projektin toimenpiteissa on otettu huomioon sukupuolivaikutusten arviointi.

Projektin toteuttajalla on taloudelliset edellytykset projektin toteuttamiseksi ja projektille esitetyt resurssit
ovat realistiset projektisuunnitelmassa esitettyjen tavoitteiden saavuttamiseksi.

- Projektin toteuttajan esittamat taloudelliset resurssit ovat realistiset projektin toteuttamiseksi.

- Projektin toimenpiteité voidaan pitdd kustannustehokkaina suhteessa projektin edellyttamiin resursseihin.

Projektin toteuttajalla on esitettyjen toimenpiteiden toteuttamiseksi riittdvaa osaamista ja kokemusta.

- Toteuttaja pystyy osoittamaan riittavaa projektihallinnon kokemusta ja osaamista.

- Toteuttaja pystyy osoittamaan suunnitelman mukaisen toiminnan edellyttdmaa riittavaa kokemusta ja osaamis-
ta.

Projektin toteuttajalla on toteutuksen kannalta jarjestetty yhteisty6 oleellisiin sidosryhmiin.
- Projektin suunnitteluun ja toteutukseen osallistuvat tahot ovat relevantteja ja sitoutuneita.

Projektissa on tarkoitus saavuttaa tyollisyytta edistavia tai yllapitavia vaikutuksia.
- Projektin tyollisyytta edistavia tai yllapitavia valillisia tai valittémia vaikutuksia pystytaan arvioimaan.
- Projektissa kehitettavat hyvat kaytannot ovat siirrettavissa ns. normaaliin toimintaan.

Pisteytys

Kukin hakemus tulee pisteyttéda yleisten arviointiperusteiden seka rahoittajakohtaisten/alueellisten arviointiperusteiden
osalta. Pisteytyksessa suositellaan kaytettdvan yksinkertaista kokonaispisteisiin perustuvaa laskentamenetelméa, esim.
nollasta viiteen annettavia pisteitd, jolloin arviointiperusteen toteutumista arvioidaan seuraavasti:

5 = erinomaisesti,
4 = hyvin,

3 = tyydyttavasti,
2 = valttavasti,

1 = heikosti ja

0 = ei lainkaan.
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Arviointiperusteiden suhde hakemuslomakkeeseen

Arviointiperuste Hakemuslomakkeen kohta

1. Projektisuunnitelman toteutuskelpoisuus ja Liittyy hakemuslomakkeeseen kokonaisuudessaan,
tarve mutta erityisesti kohtiin 5, 6, 7, 8 ja 9.

2. Projektin toteuttajan taloudelliset edellytykset | Liittyy hakemuslomakkeen kohtiin 3, 4, 8, 13 seké pakol-
ja projektin resurssit lisiin liitteisiin.

3. Projektin toteuttajan osaaminen ja kokemus | Liittyy hakemuslomakkeen kohtiin 3 ja 4 (varsinainen
kysymys siséllytetadn hakemukseen kohtaan 4) voidaan
kysya myaos liitteella.

4. Projektin toteuttajan verkostot ja yhteys sidos- | Liittyy hakemuslomakkeen kohtiin 4 ja 5.
ryhmiin

5. Projektin valittomat ja valilliset tyollisyysvaiku- | Liittyy hakemuslomakkeen kohtiin 7 ja 10.
tukset
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ESR-OHJELMAN 2007-2013 VALINTAPERUSTEET m

Euroopan unioni
Euroopan sosiaalirahasto

Hakuaika:
Hakemus jatetty:
Hankkeen nimi:
Hankkeen valmistelija:

VALMISTELIJAN ARVIOINTI

PISTEET

Valttamattomat ehdot valinnalle

1. Projekti sopii ESR-zohjelmaan ja johonkin haussa olevaan ohjelman toimintalinjaan

2. Projektin toteuttajaorganisaatio on tukikelpoinen ohjelmasta myonnettévéan tukeen

3. Projekti edistda vahvasti ainakin yhta seuraavista ESR-ohjelman horisontaalisista painotuksista

a) sukupuolten valinen tasa-arvo seké miesten ja naisten yhtalaiset mahdollisuudet tydelaméassa

b) kansainvélisen, kansallisen, alueellisen ja/tai paikallisen tason kumppanuus seka tydmarkkinaosapuolen ja kansalaisjarjestojen osallis-
tuminen eri tasoilla

¢) teknologiset ja sosiaaliset innovaatiot (sosiaalisia innovaatiot voivat liittya esim. teknologiaan, kaupallistamiseen, organisaatioiden
toimintaa tai sosiaalisiin kaytantoihin)

d) kestava kehitys jonkin/joidenkin seuraavan ulottuvuuden osalta: sosiaalinen, taloudellinen, kulttuurinen ja ekologinen kestavan kehityk-
sen ulottuvuus.

Mahdolliset kommentit:

Yleiset arviointiperusteet

Projektin toimenpiteet kohdistuvat aloittaviin henkildihin

1. Projektisuunnitelma on toteuttamiskelpoinen ja perustuu ennalta selvitettyyn tarpeeseen

Perustelut:

2. Projektin toteuttajalla on riittavat taloudelliset edellytykset ja projektille esitetyt resurssit ovat realistiset projektisuunnitelmassa esitetty-
jen tavoitteiden saavuttamiseksi

Perustelut:

3. Projektin toteuttajalla on esitettyjen toimenpiteiden toteuttamiseksi riittdva osaaminen ja kokemus

Perustelut:

4. Projektin toteuttajalla on toteutuksen kannalta oleelliset verkostot ja jarjestetty yhteisty® oleellisiin sidosryhmiin

Perustelut:

5. Projektissa on tarkoitus saavuttaa valittomia tai valillisia pitkakestoisia tyollisyyttéa edistavia tai yllapitavid tuloksia ja vaikutuksia
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Perustelut:

Projektin toimenpiteet ovat menetelmien kehittamista

1. Projektisuunnitelma on toteuttamiskelpoinen ja perustuu ennalta selvitettyyn tarpeeseen

Perustelut:

2. Projektin toteuttajalla on riittavat taloudelliset edellytykset ja projektille esitetyt resurssit ovat realistiset projektisuunnitelmassa esitetty-
jen tavoitteiden saavuttamiseksi

Perustelut:

3. Projektin toteuttajalla on esitettyjen toimenpiteiden toteuttamiseksi riittdva osaaminen ja kokemus

Perustelut:

4. Projektin toteuttajalla on toteutuksen kannalta oleelliset verkostot ja jarjestetty yhteisty6 oleellisiin sidosryhmiin

Perustelut:

5. Projektissa on tarkoitus saavuttaa tyollisyytta edistavia tai yllapitavia tuloksia ja vaikutuksia

Perustelut:

Erityiset arviointiperusteet

Hanke tukee Pohjois-Savon maakuntaohjelman painotuksia ja tavoitteita

Perustelut:

Hanke tukee rahoittajan painotuksia ja strategioita

Perustelut:

PISTEET YHTEENSA

Véalttdmattémat ehdot valinnalle: pisteet 0= ei tayta ehtoja, 1= tayttda ehdot

Hankkeen on taytettava valttamattomaéat ehdot valinnalle (yhteensé vahintaan 3 pistettd).
Valttaméattomia ehtoja ei lasketa PISTEET YHTEENSA sarakkeeseen.

Yleiset arviointiperusteet ja erityiset arviointiperusteet muodostavat PISTEET YHTEENSA sarakkeen

Pisteytyksen asteikko:
5= erinomainen
4=hyva

3=tyydyttava
2=vélttava

1=heikko

O=ei lainkaan
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