
ESR-OHJELMAN 2007-2013 VALINTAPERUSTEET 
Hakuaika:

Hakemus jätetty:
Hankkeen nimi:
Hankkeen valmistelija:

VALMISTELIJAN ARVIOINTI PISTEET

Välttämättömät ehdot valinnalle 0

1. Projekti sopii ESR - ohjelmaan ja johonkin haussa olevaan ohjelman toimintalinjaan 0

2. Projektin toteuttajaorganisaatio on tukikelpoinen ohjelmasta myönnettävään tukeen 0

3. Projekti edistää vahvasti ainakin yhtä seuraavista ESR-ohjelman horisontaalisista painotuksista 0

a)  sukupuolten välinen tasa-arvo sekä miesten ja naisten yhtäläiset mahdollisuudet työelämässä

b)  kansainvälisen, kansallisen, alueellisen ja/tai paikallisen tason kumppanuus sekä työmarkkinaosapuolen ja 

kansalaisjärjestöjen osallistuminen eri tasoilla
c)  teknologiset ja sosiaaliset innovaatiot (sosiaalisia innovaatiot voivat liittyä esim. teknologiaan, kaupallistamiseen, 

organisaatioiden toimintaa tai sosiaalisiin käytäntöihin)
d) kestävä kehitys jonkin/joidenkin seuraavan ulottuvuuden osalta: sosiaalinen, taloudellinen, kulttuurinen ja ekologinen 

kestävän kehityksen ulottuvuus.

Yleiset arviointiperusteet        0 - 5

Projektin toimenpiteet kohdistuvat aloittaviin henkilöihin 0

1. Projektisuunnitelma on toteuttamiskelpoinen ja perustuu ennalta selvitettyyn tarpeeseen 0

2. Projektin toteuttajalla on riittävät taloudelliset edellytykset ja projektille esitetyt resurssit ovat realistiset 

projektisuunnitelmassa esitettyjen tavoitteiden saavuttamiseksi
0

3. Projektin toteuttajalla on esitettyjen toimenpiteiden toteuttamiseksi riittävä osaaminen ja kokemus 0

4. Projektin toteuttajalla on toteutuksen kannalta oleelliset verkostot ja järjestetty yhteistyö oleellisiin sidosryhmiin 0

5. Projektissa on tarkoitus saavuttaa välittömiä tai välillisiä pitkäkestoisia työllisyyttä edistäviä tai ylläpitäviä tuloksia ja 

vaikutuksia
0

Projektin toimenpiteet ovat menetelmien kehittämistä
0

1. Projektisuunnitelma on toteuttamiskelpoinen ja perustuu ennalta selvitettyyn tarpeeseen

2. Projektin toteuttajalla on riittävät taloudelliset edellytykset ja projektille esitetyt resurssit ovat realistiset 

projektisuunnitelmassa esitettyjen tavoitteiden saavuttamiseksi

3. Projektin toteuttajalla on esitettyjen toimenpiteiden toteuttamiseksi riittävä osaaminen ja kokemus

4. Projektin toteuttajalla on toteutuksen kannalta oleelliset verkostot ja järjestetty yhteistyö oleellisiin sidosryhmiin

5. Projektissa on tarkoitus saavuttaa työllisyyttä edistäviä tai ylläpitäviä tuloksia ja vaikutuksia

Mahdolliset kommentit:

Perustelut:

Perustelut:

Perustelut:

Perustelut:

Perustelut:

Perustelut:

Perustelut:

Perustelut:

Perustelut:

Perustelut:



Erityiset arviointiperusteet 0

Hanke tukee Pohjois-Savon maakuntaohjelman painotuksia ja tavoitteita 0

Hanke tukee valtakunnallisia kehittämishankkeita 0

Hanke tukee rahoittajan painotuksia ja strategioita 0

PISTEET YHTEENSÄ 0

Välttämättömät ehdot valinnalle: pisteet 0= ei täytä ehtoja, 1= täyttää ehdot 
Hankkeen on täytettävä välttämättömät ehdot valinnalle (yhteensä  vähintään 3 pistettä).
Välttämättömiä ehtoja ei lasketa PISTEET YHTEENSÄ sarakkeeseen.

Yleiset arviointiperusteet ja erityiset arviointiperusteet muodostavat PISTEET YHTEENSÄ sarakkeen

Pisteytyksen asteikko:

5= erinomainen
4=hyvä
3=tyydyttävä
2=välttävä
1=heikko
0=ei lainkaan 

Perustelut:

Perustelut:

Perustelut:


